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Tento vnitini pfedpis upravuje zplsob vybéri projektd na MAS, feSeni stfetu zajmU a zaruceni
transparentnosti v rdmci realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi
2014 — 2020. Cilem smérnice je nastavit jednoduchy, dtvéryhodny a transparentni proces
vybéru projektl k realizaci.

Dokument vychazi z aktualnich nafizeni a doporuceni:

* Nafrizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013, o spole¢nych ustanovenich
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu
soudrznosti, Evropském zemeédeélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském
namofnim a rybarském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro
regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrZnosti, Evropském
zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském ndmofnim a rybarském fondu a
o zrudeni narizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006

* Program rozvoje venkova pro obdobi 2014-2020

* Pravidla pro operaci 19.2.1

* Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekt(i v programovém obdobi
2014 — 2020 v aktualnim znéni (dale MP RVHP)

* Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25.10.2012

* Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi 2014 —
2020

* integrovana strategie CLLD

* Akceptacni dopis
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IDENTIFIKACE MAS

Nazev: MAS Rozvoj Krnovska, organizacni slozka Rozvoj Krnovskao. p. s.
IC: 26838401

Adresa: Osoblaha, Na Namésti 106, 793 99

tel: 554 646 200, 603 740 650

kontakt: Martina Jalamasova — vedouci manaZzer pro realizaci SCLLD
e-mail: martinajalamasova@seznam.cz

webové stranky:  http://www.maskrnovsko.cz/

1. ADMINISTRATIVNI KAPACITY

Administrativni kapacity MAS Rozvoj Krnovska jsou tvoreny kanceldfi MAS a povinnymi organy, viz
grafické zndzornéni nize.

2.1 grafické znazornéni:
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2.2 kancelar MAS
Vedouci zaméstnanec SCLLD je zodpovédny za celkovou realizaci SCLLD, uvazek 1,0.
Jeho ¢€innost spociva v:
a) fizeni ¢innosti kancelare MAS,
b) zajiSténi administrativni a dal$i nezbytné ¢innosti MAS
c¢) komunikace s povinnymi organy MAS a spolecnosti,
d) zajisténi pInéni ukoll danych pfijatymi usnesenim povinnych organf,
e) fizenivsech aktivit vedoucich k realizaci SCLLD,
f) monitoring aktivit vedoucich k realizace SCLLD,
g) zajisténi schvalenych zmén SCLLD,
h) evaluace SCLLD a projektd,
i) zajisténi fizeni projektl realizovanych v ramci SCLLD,
j)  zajisténi informovanosti mistnich aktéra.

ManazZer MAS je zodpovédny za realizaci SCLLD, Uvazek 1,0:
a) priprava vyzvy a souvisejici potfebné dokumentace pro Zadatele,
b) spravnost udajli uvedenych ve vyzve,
c) evidence podanych projekt do Portalu farmare,
d) pfijem zadosti o podporu podanych MAS,
e) zadavani vyzvy, vysledk( hodnoceni vybérové komise do Portalu farmare,
f) konzultace Zadatellm a prijemclm,
g) zajisténi monitoringu a evaluace SCLLD,
h) animacdni ¢innosti MAS.

Administrativni pracovnik ma tGvazek 1,0, zodpovida:
a) priprava podkladd pro jednani vybérové komise a programového vyboru pti predvybéru
vybéru projektq,
b) priprava podkladd pro monitoring a evaluaci SCLLD,
c) priprava prislusné dokumentace k archivaci.

Ucetni — externi dodavatel sluzby:
a) zajistuje ucetni, darfiové sluzby a poradenstvi v souladu s platnou legislativou,
b) spolupracuje s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD,
c) predklada podklady pro zpracovani Zpravy o ¢innosti MAS za Ucetni obdobi,
d) predklada podklady pro jednani Uéetniho vyboru MAS,
e) predklada podklady pro jednani Dozorci rady spolecnosti.

V rdmci zaméstnancl kanceldfe MAS bude dochdzet ke kumulaci Cinnosti a vzajemné tymové
spolupraci k zajisténi realizace vyse uvedenych ukolu tak, aby byla zajisténa vzajemna zastupitelnost.
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23 organy MAS
Organy MAS se pfi své Cinnosti fidi Stanovami spole¢nosti a jednacimi rady.

Plénum je nejvyssi organ MAS a v souvislosti a procesem administrace, hodnoceni a vybéru projektl
v rdmci SCLLD schvaluje:

a) cleny programového vyboru, Ucetni vybor a vybérovou komisi.

Programovy vybor je rozhodujici orgdn MAS. Pti procesu dle této smérnice zodpovida za
a) schvalenivyzvy k podavani zadosti o podporu,
b) zplsob hodnoceni a vybéru projektd, zejména vybérova kritéria pro vybér projektd,
c) vybér projektd k realizaci a stanoveni vysSe alokace finan¢nich prostredk(l na projekty na
zakladé doporuceni vybérové komise.

Vybérova komise je vybérovym orgdnem MAS a odpovida za:
a) predvybér projektl podle objektivnich kritérii a pfedklada seznam téchto projektd
Programovému vyboru,
b) navrhuje seznam projekt( v poradi podle pfinosu k pInéni zamérG a cil( SCLLD.

Ucetni vybor je kontrolnim orgdnem MAS:
a) dohlizi na to, Ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS
a SCLLD,
b) kontroluje metodiku zpUsobu vybéru projektl MAS a jeji dodrZovani,
c) muZe provést namatkovou kontrolu nepodjatosti hodnotiteld,
d) je odvolacim orgdnem zadatell proti postuplim MAS pfi vybéru projektd.

3. NEDISKRIMINACNi A TRANSPARENTNI POSTUPY MAS,
ZAMEZENI{ STRETU ZAJMU ZAMESTNANCU A CLENU ORGANU MAS

Pracovnici kancelafe MAS, ktefi se podileji na poradenstvi, kontrolach, administraci projektt a
provadéjici podplrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS Rozvoj
Krnovska.

Pracovnici kancelafe MAS provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nesméji byt ve
stfetu zajm vUci posuzovanym projektdm, tzn., Ze nesmi byt v(ci Zadateli podjati z rodinnych divodd,
z dlvodu citovych vazeb, z dlivodU politické nebo narodni spfiznénosti, z divod(i hospodaiského zajmu
nebo z dlvodu jiného spolecenského zajmu. O této nepodjatosti podepisi eticky kodex, pokud jsou
podjati, oznami neprodlené tuto skutecnost MAS a nesméji zadny projekt v dané vyzvé posuzovat.

Pracovnici kancelafe MAS nebudou provadét vécné hodnoceni projektl, tj. nesmi projekty bodové
hodnotit. Poskytuji Vybérové komisi a Programovému vyboru zdzemi a administrativni podplrné
sluzby (napft. pisi zapis z jednani, vkladaji udaje o hodnoceni do Portalu farmare apod.).
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Clenové vybérové komise a Programového vyboru pred kaidym jednanim, ve kterém je provadéno
hodnoceni nebo vybér projektl k podpofe, podepisi eticky kodex o své nepodjatosti k posuzovanym
projektim z rodinnych divodd, z dlivodu citovych vazeb, z divod( politické nebo narodni spfiznénosti,
z divodl hospodarského zajmu nebo z dlivodl jiného spolecenského zajmu. V pripadé podjatosti
budou vylouéeni z hodnoceni a vybéru projektd.

Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych dokumentl (zakonU, pravidel, metodik, pokyna)
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi a zpfistupnéni
relevantnich udajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro viechny bez rozdilu.

a)

f)

3.1 Nediskriminacni a transparentni postupy MAS:

veskeré informace k vyhlaSovanym vyzvdm MAS jsou zvefejiiovany na webovych strankach
MAS (harmonogram vyzev na dany rok, dokumentace k vyzvam, pozvanky na seminafe pro
Zadatele a pfijemce apod.),

MAS zajisti rovné podminky pro oprdvnéné zadatele v kazdé dané vyzvé,

MAS zverejni tyto interni postupy jako soucast dokumentace kazdé vyzvy,

MAS ve vyzvach nastavi kritéria tak, aby nebyly negativné ovlivnény rovné pfilezitosti,

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektld vefejné organy ani Zzadna z jednotlivych
zdjmovych skupin nemély vice nez 50 % hlas(li (dodrzeni podminek standardizace).

3.2 Zamezeni stfetu zajml zaméstnanct a ¢lent organt MAS:

v procesu kontroly, hodnoceni a vybéru integrovanych projektd nebude dochazet ke stretu
zajma,

za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé
nebo osobé blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i posSkozovani
tretich osob v jeji prospéch,

hodnotitel (¢len vybérové komise nebo programového vyboru) oznami manaZzerovi MAS
pfipadny osobni zdjem k hodnocenym projektd a na hodnoceni se nepodili,

¢len vybérové komise, ktery bude projekt hodnotit, nebude Zadnym zplisobem zainteresovan
na pfislusném projektu (neni Zadatelem, nepodilel se Zadnym zplsobem na zpracovani zadosti
o podporu, nezastupuje subjekt, ktery podava zadost o podporu, ¢i je jinak zainteresovan na
predkladaném projektu),

¢len programového vyboru, u kterého by bylo podezieni na osobni zdjem k vybranému
projektu, se zdrzZi hlasovani o schvaleni tohoto projektu,

kazdy, kdo se podili na hodnoceni a vybéru projektl podepisuje prohlaseni, Eticky kodex osoby
podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu”. Vzor etického kodexu je pfilohou ¢. 1
této dokumentace.
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PRIPRAVA A VYHLASENI VYZVY MAS

Vyhlaseni vyzvy predstavuje proces zverejnéni podminek pro poskytnuti podpory pro Zadatele o
podporu v Programovém rdmci PRV. Kapitola stanovi ndlezitosti vyzvy a navazujici dokumentaci,
podminky pro vyhlaseni a pfipadné zmény vyzev.

Harmonogram vyzev MAS je zpracovdn maximdalné na 1 kalendarni rok, je zvefejnén na webovych
strankach a MAS zajistuje jeho aktualizaci.

f)

g)
h)

4.1 Pfiprava vyzvy MAS:

vyhlaseni vyzvy zajistuje vedouci zaméstnanec SCLLD,

MAS vyhladuje vyzvu nasledné po vyhldseni vyzvy RO, ke které se vaze (vyzva MAS nemiiZe byt
vyhladena pred vyhlasenim vyzvy RO),

text vyzvy a preferencni kritéria vCetné navazujici dokumentace a zpusob vyhlaseni je
schvalovan Programovym vyborem MAS,

zadavani Fiche do Portalu farmare provadi manazer MAS,

navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Pravidly pro zadatele a pfijemce,
kterd byla pfipravena RO a kritérii pro hodnoceni projekt(i,

pred vyhlasenim musi MAS zaslat texty Fiche pro vyzvu MAS vcetné souvisejici dokumentace
minimalné 7 pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy fidicimu organu ke kontrole a schvaleni,
Ridici organ zkontroluje, zda jsou dokumenty a vyzva MAS v souladu s programem,

MAS musi vyporadat vSsechny zasadni pfipominky fidiciho organu (zaslat upravené texty vyse
uvedenych dokument)

datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mlzZe nastat nejdfive

4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy

7 vz

3 tydny po datu zpristupnéni Zadosti o podporu v Portalu farmare
2 tydny po zahadjeni prijmu Zadosti o podporu
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4.2 Povinna struktura vyzvy:
vyzva MAS mé strukturu danou Pravidly 19.2.1 vydanymi RO PRV,
vyzva musi obsahovat minimalné kapitoly:

identifikace vyzvy

casové nastaveni

informace o formé podpory

seznam vyhlasenych Fichi a pfedpokladané alokace

uzemni zaméreni

postupy v pfipadé nedocerpani alokace a podpory hranic¢nich projektu
postupy v pfipadé shodného poétu bodu

prilohy stanovené MAS

terminy pro konani seminare pro Zadatele a pfijemce dotace

5.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

6.

PODANI ZADOSTI O DOTACI

zadost o dotaci je poddvdna Zadatelem pres Portdl farmare do Fiche, ktera se vztahuje k
pfedmétu zadosti o dotaci,

do kaZzdé Fiche v dané vyzvé MAS mUZe Zadatel podat pouze jednu Zadost o dotaci,
dodatecné navyseni dotace ze strany Zadatele neni mozné,

Zadatel podava kompletné vyplnény formuldr zadosti o dotaci na MAS pres Portal farmare
véetné povinnych (pfipadné nepovinnych) ptiloh v terminu stanoveném vyzvou MAS,

vybrané prilohy mlze Zadatel, vzhledem k jejich velikosti, popt. formatim predlozZit v listinné
podobé v kancelati MAS, o ¢emz obdrzi pisemné potvrzeni o prevzeti priloh,

za datum podani Zadosti o dotaci na MAS se povaZzuje datum podani Zadosti o dotaci pres Portal
farmare.

ADMINISTRATIVNI KONTROLA ZADOSTI O DOTACI A KONTROLA PRIJATELNOSTI PROJEKTU

Proces kontroly formalnich nalezitosti Zadosti o dotaci a kontroly pfijatelnosti projektd je soubor
¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od podani Zadosti o podporu do predvybéru projektl k
financovani nebo do ukonéeni administrace Zadosti o dotaci.

Za formalni kontrolu Zadosti o dotaci a kontrolu pfijatelnosti projektu odpovidd vedouci zaméstnanec
CLLD a provadi ji pracovnici kancelare MAS.

a)

b)

pfi kontrole bude uplatnéno pravidlo ctyf oci — nezavislé hodnoceni minimalné dvéma
hodnotiteli,

v pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
Zadatele s pevné danym terminem k doplnéni Zadosti minimalné vsak 5 pracovnich dni (PD),
Zadatel mGzZe provést opravu maximalné 2x,

v pfipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu, ukon¢i MAS administraci dané zadosti z divodu
nesplnéni podminek pravidel,
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kontrola pfijatelnosti projektu probiha dle udajd predloZenych v Zadosti o dotaci a povinnych
pfiloh, Zadost, kterd nesplfiuje pfijatelnost projektu k podpore dle podminek dané vyzvy, je z
dalSiho procesu hodnoceni vyloucena,

spravnost kontrolovanych udajd je zaznamenana do formuldre administrativni kontroly,

o vysledku provedenych kontrol je zadatel informovan MAS do 5 PD od ukonéeni kontroly,
Zadatel v pripadé vyrazeni jeho Zadosti z dalSiho hodnoceni, miZe proti postupu MAS podat
odvolani,

odvolacim organem je U&etni vybor MAS, odvoldni podava 7adatel prostfednictvim kancelafe
MAS,

Ih(ta pro podani odvolani proti postupu MAS je stanovena na 21 kalendafnich dni ode dne
doruceni ozndmeni o vysledku hodnoceni,

termin pro vyfizeni odvolani Zadatele proti postupu MAS je pro Uéetni vybor stanoven na 14
kalendarnich dni,

o vysledku odvolani bude Zadatel informovan pisemné,

vsem Zadatelim bude oznamen vysledek administrativni kontroly Zadosti o dotaci a kontroly
prijatelnosti projektu prostfednictvim Portadlu farmare do 5 pracovnich dnd od ukondeni
procesu kontroly vSech zadosti, podanych v dané vyzvé MAS,

predani projektl k dalSimu hodnoceni (pfedvybér projektl vybérovym organem MAS)
probéhne ve Ih(té do 20 pracovnich dnli od ukonceni procesu administrativni kontroly Zadosti
o dotace a kontroly pfijatelnosti projektd.

PREDVYBER A VYBER PROJEKTU NA UROVNI MAS

Predvybér projektli na Urovni MAS provadi ¢lenové Vybérové komise, jako vybérového organu MAS,
Vybér projektll na irovni MAS potvrzuje Programovy vybor, jako rozhodovaci organ MAS.

V pribéhu predvybéru a vybérd projektd nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli — dle kapitoly
6.3.1 MP RVHP.

MAS zajisti, aby pfi vybéru projektl verejné organy ani Zadna z jednotlivych zajmovych skupin nemély
vice nez 50% hlasu (dodrzeni podminek standardizace).

Tato podminka bude splnéna tak, Ze:

a)
b)
c)
d)

¢lenové Vybérové komise budou sezndmeni s hodnocenymi zadostmi o dotaci,

se vyjadfi k nepodjatosti a zamezeni stfetu zajmd,

podepisi Eticky kodex,

clen, ktery zjisti, Ze by pfi hodnoceni doslo ke stfetu zajm( a podjatosti o této skutecnosti
neprodlené informuje predsedu Vybérové komise a bude z dalsiho procesu hodnoceni
vyloucen,

predvybér a vybér projektd budou provadét pouze Clenové Vybérové komise MAS, ktefi
podepisi Eticky kodex,

vybér projektll bude provadét Vybérova komise pfi minimalni nadpolovi¢ni Ucasti ¢len(, tzn.6
clent
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7.1 Predvybér projektii na tirovni MAS

a) cilem predvybéru projektl je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem na naplfiovani Strategie
daného opatieni a finan¢niho planu,

b) jednotlivé Zadosti budou hodnoceny samostatné dvéma hodnotiteli, ktefi podepsali Eticky
kodex,

c) zadosti o dotaci budou preddvany hodnotitellim v pofadi podle abecedy jejich pfijmeni a podle
poradovych ¢isel hodnocenych Zadosti dle seznamu prijatych Zddosti o dotaci pro kazdou Fichi
v dané vyzvé MAS,

d) hodnotitelé na zakladé posuzovanych kritérii vyplni bodové hodnoceni projektl do kontrolniho
listu kazdého projektu,

e) administrativni pracovnik MAS tato bodova hodnoceni zapiSe do formuldre Zddosti o dotaci
daného projektu

f) po vyplnéni hodnoticich listl vSech posuzovanych projektd provede Vybérova komise
(hodnotici komise MAS) spole¢né hodnoceni predlozenych zadosti o podporu,

g) Vybérova komise (hodnotici komise MAS) respektuje vysledky hodnoceni projektd
jednotlivymi hodnotiteli a neméni stanovenou bodovou hranici nezbytnou pro ziskani
podpory,

h) Vybérova komise stanovi poradi projektd ke schvaleni podle pfidélenych bodi do vyse alokace
pridélené na danou Fiche vyzvy MAS,

i) zjednani Vybérové komise je potizen zdpis, jehoz ptilohou je seznam projekti (podporenych,
ndhradnich a nepodporenych) sefazenych podle pfidélenych bodl, podepsany vsemi
pfitomnymi ¢leny,

j)  zapis z jednani véetné priloh predd predseda Vybérové komise kanceldri MAS v terminu do 20
pracovnich dnl od ukonceni jednani Vybérové komise, o pfedani je proveden zapis podepsany
pfedavajicim a prebirajicim.

7.2 Vybér projektli na trovni MAS
Vybér projektli na urovni MAS potvrzuje Programovy vybor jako rozhodujici orgdn MAS.

a) ve fazi vybéru projektd jiz neni mozné ménit hodnoceni projektl (vyjimkou jsou pfipady, kdy
74dost o pfezkum rozhodnuti byla shleddna Ugetni komisi MAS jako opravnénd a na zakladé
tohoto rozhodnuti doslo ke zméné hodnoceni projektu),

b) z jednani Programového vyboru MAS je pofizen zapis se seznamem projektll vybranych
k podpore a seznamem projektl nevybranych k podpore,

c) pocet podporenych projektll je limitovan vysi alokace na danou vyzvu a bodovou hranici pro
ziskani minimalniho poctu bodd,

d) vysledek vybéru projektd (se seznamem projektd vybranych k podpofe, pfipadné seznamem
projektl nevybranych k podpofe) véetné prezencni listiny a zapisu jednani vybérového
i rozhodovaciho organu bude vloZen na Portal farmare,

ROZVOJ KRNOVSKA
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e) vysledek vybéru projektd (se seznamem projektd vybranych k podpore, pfipadné seznamem
projektl nevybranych k podpore) bude zvefejnén na webu MAS v terminu do 5 pracovnich dnd
od data uskutecnéni vybéru projekta,

f) proti vysledku vybéru projektl mGze Zadatel podat Zadost o prezkum (odvolani proti postupu
MAS) prostiednictvim kancelare MAS,

g) odvolacim organem proti vybéru projektti je Uéetni vybor MAS Rozvoj Krnovska.

s

8. VYBER PROJEKTU NA UROVNI RiDICIHO ORGANU

a) MAS preda RO PRV (SZIF) seznam vybranych a nevybranych 74dosti o dotaci véetné zapisu z
jedndni, prezencni listiny a doloZeni aktualniho sloZeni Vybérové komise MAS podilejici se na
vybéru projektl v terminu stanoveném pro registraci na RO SZIF dle dané vyzvy MAS,

b) Ridici organ PRV (SZIF) doporuéi k financovani viechny projekty, které progly hodnocenim a
vyb&rem na trovni MAS, a u kterych RO ovéfil, Ze jsou zplisobilé ke schvalenti,

c) Zadatel bude o vybéru projektu k podpofe informovan prosttednictvim Portalu farmare.

9. POSTUP V PRIiPADE NEDOSTATECNE ALOKACE FICHE VE VYZVE MAS

Pokud poZadavky na financovani v projektech, které splnily minimdlni bodovou hranici, presahuji
alokaci dané vyzvy MAS, pak Programovy vybor postupuje nasledovné:

a) Programovy vybor MAS mZe pfesunovat prostiedky alokované na vyzvu do jednotlivych Fichi
dle potreby,
b) postup se dale fidi aktualnimi podminkami dané Vyzvy MAS.

10. POSTUP V PRIPADE NEVYCERPANE ALOKACE FICHE VE VYZVE MAS

Pokud nedojde k vy&erpani alokace pro nékterou Fichi v dané Vyzvé MAS, rozhodne Programovy vybor
MAS Rozvoj Krnovska o prevedeni do Fiche v dané Vyzvé MAS, kde je nedostate¢na alokace nebo
prostfedky prevede do budouci vyzvy, to vse s ohledem na finanéni plan schvalené SCLLD.

11. POSTUP PRI ROVNOSTI BODU

Pti predvybéru projekt mlze nastat situace, Ze Vybérova komise MAS pridéli vice projektliim stejny
pocet bod.

Postup MAS pfi rovnosti bod( je stanoven v dané Vyzvé MAS.

ROZVOJ KRNOVSKA
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PREZKUM VYBERU PROJEKTU

Za prezkum hodnoceni zodpovida U¢etni vybor MAS (odvolaci organ). Kazdy Zadatel ma pravo podat
jednu zadost o prfezkum hodnoceni proti vybéru projektu k podpore.

a)

b)

d)

e)

Zadatel poda pisemnou Zddost o prezkum (odvoldni proti postupu MAS pri vybéru projektu)
prostiednictvim kancelare MAS v terminu do 21 kalendarnich dni ode dne doruceni oznameni
o vysledku,
Zadatel uvede pouze ty namitky, které vedly k negativnimu hodnoceni a vybere hodnotici
kritéria Ci procesni pochybeni, ke kterym se odvolava s popisem odlvodnéni Zddosti o prezkum
(odvoldni proti postupu MAS),
Zadatel odkazuje pouze na pfislusné pasaze své projektové zadosti a podanych pfiloh
(nepfipoustéji se dodatecné informace),
prezkum se vzdy zabyva jen témi kritérii, u kterych se Zadatel domaha prezkumu ve své Zadosti,
Ucetni vybor MAS pfezkoumava rozhodnuti v rozsahu podané Zadosti o prezkum,
IhGta pro vytizeni Zadosti o prezkum rozhodnuti je stanovena na 14 kalendarnich dnd ode dne
doruceni této Zadosti,
Ucetni vybor posuzuje opravnénost 7adosti o prezkum hodnoceni na piidélené vyroky k
hodnoticim kritériim ¢i procesni pochybeni hodnoceni projekt(,
u kazdého prezkoumavaného kritéria Ucetni vybor uvede, zda shledal z4dost:

O ddvodnou

O castecné davodnou

O neddvodnou
pokud byla 7adost o pfezkum shleddna diivodnou nebo &asteéné ddvodnou, U&etni vybor
uvede, kterd kritéria povaZuje za nutné prehodnotit a informuje o téchto zavérech neprodlené
predsedu Vybérové komise MAS,
predseda Vybérové komise nebo jim povéreny clen vypracuje opravné hodnoceni, k tomu si
mUiZe vyzadat vypracovani odborného posudku,
opravné hodnoceni a pfipadné i opraveny seznam projektl v poradi dle po¢tu bodd bude
pfedloZen VK a nasledné Programovému vyboru k projednani,
pokud na zakladé opravného hodnoceni dojde ke zméné plvodnich seznam( schvalenych
popf. nahradnich projektli, Programovy vybor vypracuje novy seznam schvalenych, popft.
nahradnich projektd, ktery neprodlené zverejni na webu MAS,
pokud nedojde ke shodnému zavéru MAS a Zadatele mize Zadatel postupovat v souladu s
Pravidly 19.2.1, kapitola 11.
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13. AUDITNI STOPA, ARCHIVACE

MAS po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku 2030) zajisti uchovani
veskeré dokumentace souvisejici se strategii SCLLD a jeji realizaci.

Dale MAS bude poskytovat soucinnost, informace a dokumentaci kontrolnim organtim.

14. PRILOHY

Priloha ¢.1: Eticky kodex

Priloha ¢.2: Jednaci fad Vybérové komise MAS

ROZVOJ KRNOVSKA

REGION V POHYBU
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Ptiloha €. 1 k Internim postuptm PRV

ETICKY KODEX

1. Uvodni ustanoveni

1.1 Eticky kodex je zavazny pro ¢leny vSech organa (Vybérové komise, Programovy vybor a
Ucetni vybor) a pracovniky kanceldfe MAS Rozvoj Krnovska, ktefi se budou jako
hodnotitelé podilet na administrativni kontrole Zadosti o dotaci, na kontrole
prijatelnosti projektl, bodovani, vybéru a schvalovani projektd pro realizaci Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Rozvoj Krnovska (dale jen MAS) na obdobi
2014 -2020.

1.2 Hodnotitelé podilejici se na celém procesu vybéru projektll k podpofe jsou povinni
dodriovat pravni Fad Ceské republiky (dale jen CR) a respektovat Ustavni poradek.

1.3 Hodnotitel vykondva svou praci na odborné urovni.

1.4 Hodnotitel jednd s nejvyssi mirou slusnosti a nestrannosti. Soucasné dodrzuje zasadu
rovného zachdazeni a zdkaz jakékoliv diskriminace.

1.5 Pfi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel vidy vefejnému prospéchu a zdrzi se jednani,
které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projekta.

1.6 Hodnotitel ¢ini rozhodnuti a resi zaleZitosti objektivné. Nejednd svévolné k ujmé Ci
prospéchu jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo zajmové skupiny osob.

1.7 Hodnotitel poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho cinnosti bez
zbytecného prodleni.

2. Stfet zajmu a ohlaseni stietu zajmi

2.1 Hodnotitel se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verfejného zajmu s jeho
osobnim zajmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranné.

2.2 Ke stfetu zajmu dochazi, je-li z rodinnych davodd, z divod( citovych vazeb, z ddvodu
politické nebo narodni spfiznénosti, z divodu hospodarského zajmu nebo z dlvodu
jiného spolec¢ného zajmu s prijemcem financnich prostfedkld ohrozen nestranny a
objektivni vykon funkci hodnotiteld.

2.3 Hodnotitel musi zachovat miléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu
hodnoceni dozvédél.

2.4V pripadé, Ze ma hodnotitel osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutec¢nost MAS a na hodnoceni projektli v dané Fichi se nepodili.

ROZVOJ KRNOVSKA
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2.5V pfipadech, kdy je hodnotitel predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo

3. Postupy a nastroje pro kontrolu prohlaseni

se na zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah,
a to rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené MAS a nebude
se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektl v dané Fichi ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Vs

Stiet zajm@ bude fesit Uéetni vybor MAS, tento nastavi systém kontrolnich mechanizm(, bude
provadét a evidovat kontroly.

Archivaci dokumentace bude zabezpecovat MAS v souladu se svymi vnitfnimi smérnicemi.

3.1

3.2

3.3 Pri

Kontrola mechanizm ,ex post“:

a) vnéjsi informace, tj. informace o potencidlnim stfetu zajm0 poskytnuté vnéjsimi
stranami, které nemaji Zddnou vazbu na situaci, pfi které dany stfet zajma vznikl,

b) kontroly provadéné za urcitych situaci, pfi nichz existuje vysoké riziko stfetu zajma,
na zdkladé analyzy rizik nebo varovnych signal,

c) namatkové kontroly.
Ndapravna opatieni

a) Ucetni vybor nastavi ndpravna opatfeni pro fedeni vzniklych situaci v procesu Fedeni
stfetu zajma.
b) kontrolni komise nastavi vnitini postupy zejména:
* postupy upravuji situaci, kdy ke stfetu zajmu doslo, jako odstoupeni
dotcené osoby z hodnoceni Fichi, ve kterych by doslo ke stfetu zajma,
* sankce v pripadé nenahlaseni jiz vzniklého potencionalniho/skute¢ného
stfetu zajmU ¢i neoznameni pochybnosti - napf. vylouéeni z hodnoceni
v dané MAS.

* postoupeni predmétu reSeni Programovému vyboru MAS, a také SZIF,
zejména ndvrh na feSeni dopad( na projekty konecnych Zadatel(.

klady varovnych signall, které mohou pomoci urcit situace, pfi nichz dochazi ke stretu
zajmu:

* predloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany),

* (Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné
znalosti, aby dokazali vyhodnotit predlozené nabidky, a celému vyboru
dominuje jedina osoba,

* urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i clen(
vybérové komise (napt. uvadéji stejnou adresu, telefon, e-mail),

ROZVOJ KRNOVSKA
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* neobvyklé chovdni dotéené osoby, kterd chce ziskani informace o
vybéru projekt(l, ackoli neni predmétem povérena,

* zameéstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na
vybéru nebo schvalovani projekta,

* podezield snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zdzeni nebo
zaméreni na jeden subjekt/skupinu subjekta).
4. Dary a vyhody

4.1 Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

4.2 Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

4.3 Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho
¢innosti.

4.4 Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

4.5 Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

5. Zavérecné ustanoveni
5.1 Ptilohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma“.

5.2 J3, jakoZto osoba zapojenda do hodnoceni a vybéru Zadosti o podporu, pfijimam ustanoveni
Etického kodexu.

5.3 J3, jako hodnotitel, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti,
které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Funkce v MAS/ pozice v zastupujici organizaci

Datum

Podpis
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Priloha ¢. 1 Etického kodexu:

(-]

Prohlaseni o neexistenci stretu zajmu
1. Definice stfetu zajmu

Narizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni natizeni Rady (ES,
Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stret zajmU pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu
EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho
spraveé, véetné pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani,
jez by mohlo uvést jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajm( dochazi, je-li z rodinnych divodd, z divodi
citovych vazeb, z dGvod( politické nebo narodni sptiznénosti, z dlivodi hospodarského zajmu
nebo z dlvodu jiného spolecného zajmu s prijemcem financnich prostiedkd ohrozen
nestranny a objektivni vykon funkci ucéastnika finan¢nich operaci nebo jiné osoby podle
odstavce 1.“

rd

2. Predmét prohlaseni

1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencidlnim nebo skuteéném stfetu zajm{ v
souvislosti s vybérem a schvalenim projektd, o které se jedna.

a) Pfi skutecném stretu zajma dochazi ke stfetu mezi Ukoly ve verejném zajmu
a soukromymi zajmy ¢lena orgdnu MAS, pfi némz ma ¢len orgdnu MAS soukromé
zajmy, které by mohly nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho uUkolll a povinnosti v daném
organu MAS.

b) Potencialnim stfetem zajm0 je situace, kdy ¢len orgdnu MAS ma soukromé
zajmy, které jsou takové povahy, zZe by vznikl stfet zajm0.

2. Zavazuji se, Zze v pripadeé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet
zajm( nebo nastane okolnost, ktera by mohla k takovym pochybnostem vést, predlozim véc
povérenému odpovédnému orgdnu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuiji
veskerou ¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze vSechny zdlezZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v divérnosti.
Budu zachovavat mlcenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz
zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich Udajd, dle zakona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych zdkond, (napf. potvrzeni dotéené osoby o
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nezneuziti informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v prdbéhu hodnoceni, pro svij
prospéch ani prospéch treti osoby).

3. Zavérecné ustanoveni

1. Toto ,Prohldseni o neexistenci stfetu zajmG“ plati pro 2. Vyzvu MAS Rozvoj Krnovska, v
ramci Programu rozvoje venkova.

2. Pracovnik MAS nebo ¢len organu MAS podilejici se na procesu hodnoceni Zadosti o dotaci:

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Funkce v MAS/ pozice v zastupujici organizaci

Datum

Podpis

ROZVOJ KRNOVSKA

REGION V POHYBU




Ptiloha €.2 k Internim postuptm PRV
JEDNACi RAD VYBEROVE KOMISE MAS

I. Uvodni ustanoveni
1. Jednaci fad Vybérové komise mistni akéni skupiny Rozvoj Krnovska (dale jen MAS) upravuje pfipravu
a zpUsob jednani, rozhodovani vybérové komise a plnéni jeho usneseni.

Il. Zakladni ustanoveni — Statut Vybérové komise
Vybérova komise je vybérovym organem mistni akéni skupiny.
Clenové Vybérové komise jsou voleni ze subjektd, které na uzemi MAS Rozvoj Krnovska
prokazatelné mistné plsobi. Clenem Vybérové komise by mél byt zejména ten, kdo splriuje
odborné a charakterové kvality ¢lena Vybérové komise a zajisti tak objektivni vybér projektu.

3. V pfipadé, Ze je ¢lenem fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonn3, je-li ¢lenem pravnicka
osoba, musi tuto podminku splfiovat ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

4. SloZeni Vybérové komise musi byt takové, aby verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prdv. Jednani Vybérové komise se mohou zucastnit
odbornici s hlasem poradnim.

5. Vybérova komise ma deset clen(, ktefi na Uzemi MAS prokazatelné mistné plsobi. Plénum
potvrzuje ¢leny volbou. Dobu mandatu ¢lenl vyboru urcuje Plénum MAS na dobu maximalné
jednoho roku, opakované zvoleni je mozné.

6. Vybérova komise voli pfedsedu z fad svych clend, ktery svolava a fidi jednani.

lll. Jednani Vybérové komise

1. Vybérova komise se schazi podle potfeby, nejméné vsak jednou rocné. Jednani vyboru svolava a
fidi jeho predseda, ktery je volen z fad c¢lenli Vybérové komise. Ten také prezentuje vysledky
rozhodnuti komise pred Programovym vyborem a Plénem MAS. V pfipadé necinnosti pfedsedy
Vybérové komise nebo necinnosti Vybérové komise delsi nez jeden rok svoldava Vybérovou komisi
feditel spolec¢nosti ¢i Programovy vybor.

2. Pozvanka s terminem, ¢asem konani, mistem konani musi byt vyvésena nejméné 7 dni pred
konanim Vybérové komise na www.maskrnovsko.cz. Informace o konani jednani bude zaslana na
kontaktni mail, ktery je uvedeny ve Smlouvé o partnerstvi.

3. Program s materidly k jednani musi byt vyvéSeny na www.maskrnovsko.cz nejméné 3 dny pred
konanim jednani.

4. Vybérova komise je usndsenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenl  a  rozhoduje
nadpolovic¢ni vétSinou hlasl pritomnych cleng.

5. Zkazdého jednani se pofizuje pisemny zapis. Pfilohou je prezencni listina.

6. V zapise se vidy uvede: pocet pritomnych clen(, schvaleny program jednani, pribéh a vysledky
hlasovani, prijata usneseni. Zapis ddle obsahuje datum a misto jednani, zasadni obsah diskuse,
zdvazna vystoupeni a podané navrhy. Pokud o to ¢len pozadal, je v zapisu uvedeno zvlast a
jmenovité jeho hlasovani k navrzenému usneseni.

7. Soulad zapisu s pribéhem jednani ovéfuje jeden ovérovatel, jeho souhlas je vyjadien podpisem
zapisu. Zapisovatele jmenuje predseda Vybérové komise a ovérovatele voli ¢lenové z fad
pritomnych ¢lent.
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. PROGRAM ROZVOJE VENKOVA
Program rozvoje venkova

8. Origindl zapisu z jednani Vybérové komise je ulozen v kancelafi MAS, kde do ného mohou nahlizet
partnefi MAS. Elektronickd forma zapisu je nejpozdéji do 7 dnl po jednani zverejnéna na
www.maskrnovsko.cz.

IV. Kompetence Vybérové komise
1. Vybérova komise provadi predvybér projektl podle objektivnich kritérii a predklada seznam
téchto projekt( Programovému vyboru.
2. Navrhuje seznam projekt( v poradi podle pfinosu k plnéni zdméra a cila SCLLD.

V. Zavérecna ustanoveni 1.
Zmény, dopliiky a Upravy jednaciho rfadu schvaluje Plénum MAS.
2. Tento jednaci fad byl schvalen Plénem dne 28. 1. 2015 usnesenim ¢. 008/2015
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