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1. VYPRACOVANI A AKTUALIZACE INTERNICH POSTUPU

Interni postupy (déle jen ,,IP“) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zdvazna pravidla v oblasti
fizeni vyzev, hodnoceni a vybéru projektd MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument
v programovém obdobi 2014 — 2020 pro IROP.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu Statutu MAS
a Jednacich rad( povinnych organt MAS a jsou zverejnény na webu MAS:

https://www.maskrnovsko.cz/mas/zakladni-udaje/

MAS vykonava Cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro vyzvu
¢. 6 IROP a ¢innosti stanovené v Minimalnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou v souladu s platnou vnitini dokumentaci MAS — zakladaci listina, statut, jednaci rady povinnych
organd, archiva¢ni a skartaéni fad a Minimalnimi poZadavky RO IROP pro implementaci CLLD.

Vedouci zaméstnanec CLLD vypracovava/aktualizuje IP a zasila je k pfipominkam na RO IROP

35 pracovnich dnt od jejich vypracovani. Kancelaf MAS — manazer MAS vypracovava/aktualizuje IP
v pfipadé zmény v jednotném metodickém prosttedi (JMP), zmény Minimalnich pozadavkd RO IROP
k implementaci CLLD, zmény vnitini dokumentace MAS, zmény vyvolané zménou legislativy a nalezu
z kontrol/auditd/administrativnich ovéreni.

Vedouci zaméstnanec CLLD zasila IP k pfipominkam na RO IROP podle postupu uvedeného v kapitole
1 Minimalnich poZadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni e-mailu, ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pripominek k IP, schvaluje IP Programovy
vybor ve [h(ité do 20 pracovnich dni od obdrZeni e-mailu od RO IROP.

Schvélené IP zasild Vedouci zaméstnanec CLLD do 5 pracovnich dnll od jejich schvaleni/schvalené
zmény na clldirop@mmr.cz. Schvalené IP zverejiiuje kancelaf MAS — vedouci zaméstnanec nejpozdéji

do 5 pracovnich dnl od jejich schvéleni/schvalené zmény na webovych strankach MAS
https://www.maskrnovsko.cz/vyzvy/.

MAS nevyhladuje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

Pti feSeni akutnich probléma tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje Vedouci zaméstnanec
CLLD do 2 pracovnich dnl po zjisténi problému Zaznam k realizaci projektu, ktery schvaluje ptimy
nadrizeny pracovnika, ktery zaznam vytvofil. Zdznam bude obsahovat minimalné registracni cislo
projektu, popis problému a zpUsob jeho feseni, zodpovédnou osobu za vypracovani a schvéleni
zaznamu, a datum platnosti. Zdznam bude uloZzen v MS2014+ na zaloZzce Dokumenty u daného projektu
jako neverejny dokument pro Zadatele/pfijemce. Vzor Zaznamu k realizaci projektu je zverejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.
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2. IDENTIFIKACE MAS

Nazev: MAS Rozvoj Krnovska, organizacni slozka Rozvoj Krnovska o.p.s.

Pravni subjektivita: Obecné prospésna spolecnost

ICO: 26838401

Adresa sidla: Na Namésti 106, 793 99 Osoblaha

Kontaktni udaje: vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, 554 646 200, 603 740 650,
team@maskrnovsko.cz

Webové stranky: http://www.maskrnovsko.cz/

Datova schranka: bggdbwp

2.1 Administrativni kapacita

Cinnost organ(i MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence povinnych organt MAS jsou stanoveny platnym Statutem MAS
https://www.maskrnovsko.cz/mas/zakladni-udaje/

Zpusob vlastniho jednani organ MAS je rozepsan v jednacim radu kazdého povinného organu MAS
Rozvoj Krnovska uvedeném na webu MAS https://www.maskrnovsko.cz/mas/smernice-a-vnitrni-
predpisy/.

Organy a administrativni kapacity MAS Rozvoj Krnovska:

Plénum je Nejvyssim organem mistni akéni skupiny. Plénum tvofi vSichni partnefi MAS. Jednani je
upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu hlasovacich prav. Pravomoci Pléna
upravuje Statut MAS. Plénum ma 37 ¢lent ke dni k 1.1.2019.

Programovy vybor je Rozhodovacim orgdnem MAS. Clenové Programového vyboru jsou voleni

z partnerd MAS, pficemz verfejny sektor ani Zddna ze zajmovych skupin nepresahne 49 % hlasovacich
prav. Programovy vybor ma 6 ¢len(i. Kompetence Programového vyboru jsou vymezeny Statutem
MAS.

Vybérova komise je Vyb&rovym organem MAS. Clenové Vybérové komise MAS jsou voleni ze
subjektt, které na Uzemi MAS prokazatelné pUsobi, pficemz verejny sektor ani Zadna ze zdjmovych
skupin nepresahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence Vybérové komise MAS jsou vymezeny

v Jednacim fadu tohoto orgdnu MAS, zvefejnéném na https://www.maskrnovsko.cz/mas/smernice-a-
vhitrni-predpisy/.

Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni projektl na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova
komise navrhuje poradi projektl podle po¢tu bodl dosaZenych ve vécném hodnoceni. Vybérova
komise se sklada z 10 ¢len. MAS nebude vyuZivat externi experty.

Uéetni vybor je kontrolnim orgdnem MAS. Clenové kontrolniho organu jsou voleni z partnerd MAS.
Kompetence U¢etniho vyboru MAS jsou vymezeny v Jednacim ¥adu tohoto organu MAS, zvefejnéném

4




na https://www.maskrnovsko.cz/mas/smernice-a-vnitrni-predpisy/.
Sklada se ze 3 ¢lend. Uéetni vybor provadi prezkum hodnoceni a Fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kompetence jednotlivych organd MAS jsou dany jejich Jednacimi rady a Statutem organi MAS.

Kancelaf MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvofi ji vedouci pracovnik MAS
a zaméstnanci, ktefi odpovidaji za ¢innosti, které vyplyvaji z jejich pracovni naplné. Za chod kancelare
MAS je odpovédny vedouci pracovnik MAS. Pracovni naplii zaméstnance a vedouciho kancelare je

soucasti pracovni smlouvy. Realizace strategie CLLD, programového ramce IROP je zajisténa 3 Uvazky.

* Vedouci zaméstnance pro realizace strategie CLLD (vedouci pracovnik MAS)
* Projektovy manazer MAS
* Administrativni pracovnik MAS

V pfipadé stfetu zajmuU se pracovnici kancelafe MAS navzajem zastupuiji.

3. VYZVY MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ ztizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné skoleni, aby jim byla ztizena ptistupova prava do MS2014+.

Postupy pro vyhlasovani vyzev a hodnoceni projektl v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach IP, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktudlni verzi PFirucky
pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Vedouci zaméstnanec pro CLLD zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na ndsleduijici
kalendarni rok vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajistuje aktualizaci
harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro Zadatele aktualni
informace. Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Harmonogram vyzev a jeho aktualizace schvaluje Programovy vybor MAS.

Vedouci zaméstnanec CLLD zasila schvaleny harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich dni od
schvaleni strategie CLLD, poté do 10 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace prostfednictvim e-
mailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejnuje vedouci zaméstnanec CLLD na www.maskrnovsko.cz do 5 pracovnich
dni od jeho schvaleni.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlaSovani

RO IROP vyhlauje vyzvy pro predkladani projektd z integrovaného nastroje CLLD. Viyzvy zverejiiuje
po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonceni terminu pro
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predkladani Zadosti.

MAS nemdze vyhlasit vyzvu pfed vyhlaenim vyzvy RO IROP a nem(Ze ji ukonéit pozdéji, nei je
stanoveno datum ukoné&eni piijmd zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvorfena minimdalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale zahrnuje
komplexni kritéria pro hodnoceni projekt(.

Vyzva MAS je vyhlaSovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené Ihity:

e datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mlZe nastat nejdfive 30 kalendarnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni prfijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 2 tydny po datu zahdjeni
pfijmu Zadosti o podporu

e text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS
do konce doby udrzitelnosti vSech projektd v IROP nebo do predloZeni zavérecné zpravy o
provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vlyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Souc&asti vyzvy je seznam
priloh zadosti o podporu, které MAS prebira z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje dalsi p¥ilohy. Ve
vyzvé MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecnd a Specificka pravidla pro zadatele a
pfijemce. Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, ktera je platna ke dni vyhlaseni vyzvy
MAS, a v dobé realizace se ptijemce fidi vzdy aktualni verzi vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti a kritéria
pro vécné hodnoceni.

Vedouci zaméstnanec CLLD pFipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvofeného RO IROP. Vyzva
MAS respektuje zaméreni opatfeni programového ramce IROP, uzemi MAS, finanéni rdmec opatieni,
cilové hodnoty indikatord a lhity pro ukonéeni pFijmu Zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Vedouci zaméstnanec CLLD zasila vyzvu k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu

uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrZeni e-mailu, e RO IROP souhlasi s vyporadanim p¥ipominek k vyzvé MAS, schvaluje vyzvu
Programovy vybor MAS ve lh(ité 10 pracovnich dni od obdrZen{ e-mailu od RO IROP.

Vedouci zaméstnanec CLLD zada vyzvu vetné pfiloh do MS2014+ podle Pfirucky pro vytvoreni vyzvy
MAS v MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS) do 20 pracovnich dnli od schvaleni vyzvy odpovédnym organem. Vedouci zaméstnanec

CLLD zasild vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pred terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni
v MS2014+ na RO IROP (helpirop_in@mmr.cz)

Zmény vyhlagené vyzvy provadi Vedouci zaméstnanec CLLD v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na
zdkladé zmény legislativy, zmény nadrazené metodiky, nalezi z kontrol/auditi/administrativniho
ovéreni. Pfi predkladani zmény vyzvy postupuje Vedouci zaméstnanec CLLD podle kapitoly 1
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Minimalnich poZadavki RO IROP k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt Fadné oddvodnéna,
tzn., Ze upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, diivod provedeni zmény, pfipadné dopady
na zadatele/ptijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukonéen ptijem Zadosti o podporu.

Zmeény kolové vyzvy MAS, které neni mozné proveést:

zrusit vyhlasenou vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy,

e zménit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaju,

e zménit miru spolufinancovani,

e zménit vécné zaméreni vyzvy,

e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
e posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,

e posunout datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projektd

Zmény vyzvy schvaluje Programovy vybor MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Vedouci zaméstnanec CLLD potencidlni
Zadatele. Vedouci zaméstnanec CLLD zvefejiiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich
dna od schvaleni vyzvy v MS2014+ na svém webu.

Vyzva MAS je zverejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby udrZitelnosti vSech
projektti v SC 4.1 IROP.

3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Podrobna kritéria pro hodnoceni projektl jsou rozélenéna podle fazi procesu hodnoceni. Kritéria pro
hodnoceni splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP, kapitola 6.2.2.2 a 6.2.2.3).

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS.
MAS vytvori seznam kritérii pro hodnoceni.

U kritérii pro vécné hodnoceni musi byt pridélené body jasné charakterizované. Nelze uvést skalu
napf. 1-10 bodd, aniz by kritérium bylo mozné objektivné vyhodnotit.

Ke kazdé vyzvé bude navazana jedna sada kritérii. Dale viz Pfirucka pro vytvoreni vyzvy MAS v
MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pfislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena kritéria
formalnich nalezitosti a prijatelnosti, kterd kazdd MAS povinné zapracuje do svych vyzev. Pro
hodnoceni povinnych kritérii RO IROP vypracuje a zvefejni kontrolni listy, podle kterych je MAS
povinna kritéria vyhodnotit. V pfipadé, Ze nejsou v aktudlni platné verzi Specifickych pravidel pro
Zadatele a prijemce pfi pfipravé vyzvy uvedena povinna kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
pro MAS, fidi se MAS povinnymi kritérii formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, ktera jsou pro MAS
uvedena v kapitole 7.1 Programového dokumentu IROP:

Projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS

Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

Zadatel spliiuje definice opravnéného pFijemce pro pfisluiny specificky cil a vyzvu MAS
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o Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpUsobilych vydajd, pokud
jsou stanoveny

Projekt respektuje limity zplsobilych vydajl, pokud jsou stanoveny

Potfebnost realizace projektu je odivodnéna

Zadost o podporu je podana v predepsané formé

Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem zadatele

O O O O O

Jsou doloZeny vsechny povinné pfilohy a obsahové splfiuji naleZitosti poZzadované
v dokumentaci kvyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfrilohy,
které potfebuje pro vécné hodnoceni, tzn., dokumenty jsou uvedeny v kontrolnich
listech jako referenéni dokumenty)

Alesponl jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvdlenou strategii CLLD. MAS
nepouziva kombinovana kritéria v IROP.

Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

e Operace prispiva k dosazZeni cilt a vysledk( prislusného opatieni a strategie CLLD,
e Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projektd

ucelnost

efektivnost

hospodarnost

potfebnost

proveditelnost

O O O O O

soulad s horizontalnimi principy
MAS uvadi aspekty kvality projektd v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni.

e Kritéria pro hodnoceni jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni
1303/2013.

Pfed wvyhlasenim vyzvy MAS pfipravi vedouci zaméstnanec CLLD ve spolupraci s predsedou
Programového vyboru MAS kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro
vécné hodnoceni. MAS stanovuje primarné kritéria, ktera hodnoti pfinos projektl k pInéni zaméra
a cilt strategie CLLD.

V pripadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava vedouci zaméstnanec CLLD ve
spolupraci s pfedsedou Programového vyboru MAS jednu sadu kritérii. Jednotliva kritéria jsou
odliSena pro rtzné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni” pro konkrétni aktivitu.

Vedouci zaméstnanec CLLD zasild kritéria pro hodnoceni k pfipominkdm RO IROP
(clldirop@mmr.cz) nejpozdéji ve stejny den, kdy zasild vedouci zaméstnanec CLLD na RO IROP

k pfipominkam vyzvu, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP
k implementaci.

Vedouci zaméstnanec CLLD ve spolupréci s pfedsedou Programového vyboru MAS stanovi, kterd
kritéria prijatelnosti jsou napravitelnd a nenapravitelnd. Kritéria formalnich nalezZitosti jsou vidy
napravitelna.

Kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti maji formu vylucovacich kritérii v podobé:
splnéno/nesplnéno/nerelevantni/nehodnoceno.
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Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Vedouci zaméstnanec CLLD ve spolupraci s pfedsedou Programového vyboru MAS urci zplsob
bodovani jednotlivych kritérii pro vécné hodnoceni a uré¢i minimalni bodovou hranici ke splnéni
podminek vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice nebude nizsi nez 50 % z maximalniho
poctu bodu.

Po obdrZeni e-mailu, 7 RO IROP souhlasi s vypofadanim pripominek ke kritériim pro hodnoceni,
schvaluje kritéria Programovy vybor MAS ve |h{ité 25 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

3.4 Kontrolni listy MAS

Vedouci zaméstnanec CLLD ve spoluprdci s pfedsedou Programového vyboru MAS zpracuje kontrolni
listy pro hodnoceni projektd.

Vedouci zaméstnanec CLLD zadle kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz)

s pfipravenou vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS, nejpozdéji 5 pracovnich dni
pred ukoncenim ptijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich
pozadavk( RO IROP k implementaci.

Po obdrZeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi se zapracovdnim ptipominek ke kontrolnim listiim a dalsi
pfipominky neuplatiuje, schvaluje a zverejiiuje kontrolni listy a jejich aktualizace vedouci
zaméstnanec CLLD ve |hGté 5 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

4. HODNOCENI A VYBER PROJEKTU

Hodnoceni projektd je soubor cinnosti, které jsou vykonavany od podani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektl probiha ve tfech fazich.

. Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti - provadi zaméstnanci kancelare MAS
. Vécné hodnoceni - provadi Vybérova komise MAS (vybérovy organ)
. Zavérecné ovéreni zpUsobilosti projektd - provadi CRR (Obecnad a Specifickd pravidla

pro 7adatele a pfijemce, Obecnd a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kazdé vyzvy RO IROP).

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle prfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projekt(
a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odtivodnéni vysledku hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrola formdlnich nalezitosti a pfijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD. (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfiruéce pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP jsou zavazné.
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Pokud zaméstnanci kancelafe MAS béhem kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nad ramec
svého hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalsi skutecnosti, nevyzyva Zadatele na oblasti, které nejsou
obsazeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skute¢nost uvede vedouci zaméstnanec CLLD
v predavaci depesi k ZoZ na CRR.

Pfi kontrole formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zaroven druhym hodnotitelem,
tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zdroven ovéfuje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani Zadosti, se neucastni hodnoceni projektd
ve vyzvé. Na osoby, které provadéji kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu. (podle kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP)

Pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti jsou vedoucim zaméstnancem CLLD pfifazeni
k projektu hodnotitel a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni stfetu zajm(. Vystupem
kontroly formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu a Udaje v MS2014+
dle pozadavk(l uvedenych v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS; napr.

Komentar k hodnoceni).

Pokud pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti Zadost nesplni jedno ci vice napravitelnych
kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan k doplnéni
Zadosti maximalné 2krat. Lhita pro doplnéni Zadosti je 5 pracovnich dnl od odeslani depese Zadateli,
v odlvodnénych pfipadech lze |hGtu prodlouZit maximadlné o 5 pracovnich dnl. V pfipadé
nedostatec¢ného doplnéni, nebo v ptipadé, zZe zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je zadateli odesldna 2.
vyzva k doplnéni Zadosti. Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepodd doplnénou zZadost o podporu
spliujici vSechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno — tzn., zadost o podporu nesplnila formalni
naleZitosti nebo podminky pfijatelnosti.

Systém automaticky zasle Zadateli depesi o ukonceni kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.
Kazdy zadatel mlZe podat Zadost o prezkum v pripadé negativniho vysledku kontroly formalnich
néleZitosti a pfijatelnosti. Zadatelé se mohou prava na poddni adosti o pfezkum vzdat. Podrobnosti
v kapitole Prezkum hodnoceni projekt( IP.

Po uplynuti Ihlty pro podani Zadosti o prezkum, vyfeseni pfipadnych Zadosti o pfezkum a opravného
hodnoceni, informuje vedouci zaméstnanec CLLD elektronicky cleny Vybérové komise (vybérovy
organ) o ukonceni faze kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti véetné prezkuma. Lhata pro
vécné hodnoceni zacind béZet nasledujici den od zaslani informace o ukonceni faze kontroly
formalnich naleZitosti a prijatelnosti véetné prezkumid clenim Vybérové komise MAS (vybérovy
organ).

4.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou pfedany vedoucim zaméstnancem CLLD Zadosti o podporu, které splnily
podminky kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise MAS (vybérovy organ).
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Vybérovéd komise MAS (vybérovy organ) ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od
ukonceni faze kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti (po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o
prezkum, resp. po podani vzdani se prava podani Zadosti o prezkum vsech Zadatell, resp. po vyfizeni
zadosti o prezkum ve fazi kontroly formalnich naleZitosti a ptijatelnosti) podle schvalenych kritérii pro
vécné hodnoceni.

Pravidla jednani Vybérové komise MAS (vybérovy organ) jsou uvedeny v Jednacim fadu tohoto
povinného organu MAS. Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni
integrovanych projektl CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Vécné hodnoceni vsech predloZenych projektl ve vyzvé MAS provadi Vybérova komise MAS (vybérovy
organ). Na jednani Vybérové komise MAS (vybérovy orgdn) vznikne kontrolni list ke kazdému
hodnocenému projektu.

Vécné hodnoceni predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl sefazenych podle vécného
hodnoceni schvaluje Vybérova komise MAS (vybérovy orgdn).

e Predseda Vybérové komise MAS svoldva jedndni Vybérové komise, vedouci zaméstnanec CLLD
zasila pozvanku na jednani Vybérové komise MAS (vybérovy organ) do 5 pracovnich dnl od
ukonceni faze kontroly formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti, resp. do 5 pracovnich dnl od
stanoveni povinnosti provést opravné hodnoceni ¢lenim Vybérové komise MAS (vybérovy organ),
RO IROP a vedoucimu oddéleni hodnoceni CRR z pfisluiného kraje.

e Zaméstnanci kanceldfe MAS pfipravi veskeré podklady pro hodnoceni. Podklady pro hodnoceni
obdrZi c¢lenové Vybérové komise MAS (vybérovy organ) nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred
jednanim Vybérové komise MAS (vybérovy orgdn).

e Vedouci zaméstnanec CLLD zajisti pred zahajenim hodnoceni proskoleni vSech ¢lenll Vybérové
komise MAS (vybérovy organ) o stfetu zajm0 a sezndmi Cleny s postupem pfi bodovani a
rozhodovani.

e Na ¢leny Vybé&rové komise MAS (vybérovy organ) se vztahuje ustanoveni o stfetu zajmd. Clenové
Vybérové komise MAS (vybérovy organ), ktefi jsou ve stfetu zajmd, se jednani neucastni. (podle
kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP)

o Clenové Vybérové komise MAS (vybérovy organ) v pribé&hu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli.

e Na jednani Vybérové komise MAS (vybérovy orgdan) vznikne kontrolni list ke kazdému projektu,
ktery je sou&asti zapisu z jednani Vybérové komise MAS (vybé&rovy organ) jako ptiloha. Clenové
Vybérové komise MAS (vybérovy organ) hodnoti aritmetickym prlimérem, vypliiuji a podepisuji
kontrolni list ke kazdému projektu.

e Zapis z jednani Vybérové komise MAS (vybérovy organ) obsahuje projekty sefazené sestupné
podle dosazenych bodl, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného
hodnoceni. V ptipadé rovnosti bodd bude o poradi rozhodovat datum a cas podani zadosti o
podporu v MS2014+.

e 0O vécném hodnoceni predloZenych Zadosti hlasuje Vybérova komise MAS (vybérovy organ).

e Po jednani Vybérové komise MAS (vybérovy organ) je vedoucim pracovnikem CLLD vysledek
hodnoceni spolu s kontrolnim listem vloZzen do MS2014+ do 5 pracovnich dn od ukonéeni jednani
Vybérové komise MAS (vybérovy organ).

o VloZeni vysledku vécného hodnoceni do MS 2014+ probiha dle Pfiru¢ky pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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e O vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan prostrednictvim automatické interni depese
MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ a zméné stavu.

e QOde dne doruceni interni depese s vysledkem hodnoceni bézi zadateli IhGta pro moZznost podani
7adosti o prezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného hodnoceni. Zadatelé se
mohou podani zadosti o prezkum vzdat. Podrobnosti jsou uvedeny v kapitole Pfezkum hodnoceni
projektd IP.

e  Po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani Zadosti
o prezkum vsech ZadatelU, resp. po vytizeni Zadosti o prezkum ve fazi vécného hodnoceni jsou
projekty predany Programovému vyboru (rozhodovaci organ). Podrobnosti o vybéru projekt( jsou
uvedeny v kapitole Vybér projektl IP.

Zapis z jedndni Vybérové komise MAS je vytvofen pfimo na jednani vybérového organu, ihned po
vytvoreni jej ovéruje jeden ovérovatel pfimo na jednani, pfipominky jsou vyporadany pred ovéfenim,
podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim Fadu Vybérové komise MAS. Clenové Vybérové komise MAS
podepisuji presencni listinu z jednani. Elektronickd forma zdpisu je nejpozdéji do 7 dnll po jednani
zverejnéna na webu mas www.maskrnovsko.cz.

4.3 Vybér projektt

Proces vybéru projektl je soubor cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni vécného
hodnoceni do jednani Programového vyboru MAS (rozhodovaci organ). Podminkou pro zarazeni
projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektl je odpovédny Programovy vybor MAS.

Pravidla jedndni Programového vyboru MAS jsou uvedena vJednacim fadu tohoto rozhodovaciho
organu MAS. Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych
projektd CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS).

Vedouci zaméstnanec CLLD zasild pozvanku na jednani clenlm Programového vyboru MAS do 25
pracovnich dnl od predani zapisu a vysledku vécného hodnoceni Vybérové komise MAS (vybérovy
organ). Soucasti pozvanky je Zapis z jednani Vybérové komise MAS, popripadé dalsi dokumentace
MAS.

Jedndani Programového vyboru MAS se kona nejpozdéji do 35 pracovnich dnli od ukonceni faze
vécného hodnoceni (po uplynuti Ih(ty pro podani zZadosti o prfezkum, resp. po podani vzdani se prava
na podani Zadosti o prezkum vSech Zadatell, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi vécného
hodnoceni).

Programovy vybor MAS vybird projekty na zakladé navrhu Vybérové komise MAS. Clenové
Programového vyboru MAS, kteri provadi vybér projektli na zakladé vysledku vécného hodnoceni,
nesmi byt ve stfetu zajmQ. (podle kapitoly Opatteni proti stfetu zajmU IP)

PFi vybéru projektl plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze je
ménit.

Programovy vybor MAS mUZe urcit nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani.
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Nahradnim projektem je hrani¢ni projekt, poptipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil
podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostfedk( na jeho podporu —
tzn., Ze Programovy vybor MAS muzZe urcit max. 2 nahradni projekty v kazdé vyzvé.

Programovy vybor MAS zodpovidd za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektd muze
rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlaSena na celou alokaci opatfeni, tzn., ze
mUze rozhodnout o navySeni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydaji na opatieni
strategie CLLD.

V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Programovy vybor MAS o moZnosti
opétovného vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jedndni Programového vyboru MAS vytvofi povéreny zapisovatel zapis, ve kterém jsou vypsany
projekty, které byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Zapis z jednani Programového vyboru MAS je vytvofen pfimo na jedndani rozhodovaciho organu, ihned
po vytvoreni jej ovéfuje jej jeden ovérovatel pfimo na jednani, pripominky jsou vyporadany pred
ovéfenim, podrobnosti jsou uvedeny vlJednacim Fadu Programového vyboru MAS. Clenové
Programového vyboru MAS podepisuji presencni listinu z jednani. Elektronicka verze zdpisu je
nejpozdéji do 7 dnl po jednani zverejnéna na webu MAS www.maskrnovsko.cz.

Po schvaleni zapisu z jedndani Programového vyboru MAS vkladd vedouci zaméstnanec CLLD zapis do
MS2014+.

Vedouci zaméstnanec CLLD zasild Zadateli interni depesi do 5 pracovnich dnl od vloZeni zapisu
z jednani Programového vyboru MAS do MS2014+. Zaroven vedouci zaméstnanec CLLD zasila na CRR
depesi k predani projektl k zavéreénému ovéreni zpUsobilosti (Obecnd pravidla pro Zadatele a
prijemce, kapitola 3.4).

Vedouci zaméstnanec CLLD zvefejiiuje zdpis véetné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich projektd na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni vybéru projektd. V Jednacim fadu
Programového vyboru MAS je uveden termin pro zvefejnéni elektronické verze zapisu 7 kalendafnich
dni po jednani (coZ odpovida terminu 5 pracovnich dni) — pokud by nastala situaci, Ze v daném tydnu
bude statni svatek a Ihita 5 pracovnich dni by byla delsi nez Ih(ita 7 kalendarnich dni, MAS se bude pfi
zverejnovani zapisu fidit tou Ihdtou, ktera nastane drive.

Proti rozhodnuti Programového vyboru MAS o vybéru projektd mizZe Zadatel podat stiznost podle
kapitoly Nesrovnalosti a stiznosti IP.

5. PREZKUM HODNOCENi PROJEKTU

Kazdy Zadatel miZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendafnich dnli ode dne doruceni
depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi Zadatel nebo jim povérend
osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnl ode dne, kdy byla depese odeslana.

Zadost o prezkum Ize podat po kaidé ¢€asti hodnoceni MAS (kontrola formdlnich naleZitosti a
prijatelnosti, vécné hodnoceni).
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Zadatelé se mohou prava na podani zadosti o pfezkum vzdat. Vedouci zaméstnanec CLLD informuje
Zadatele o mozZnosti vzdani se prezkumu interni depesi z divodu urychleni hodnoticiho procesu MAS.
Urychlit proces hodnoceni  Ize pouze v pripadé, kdy se  vsichni Zadatelé
ve vyzvé MAS vzdaji prava na poddani Zadosti o ptrezkum. Vzor vzdani se prava podat zaddost o prezkum
je dostupny na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-

MAS. Zadatel mGze potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se
prava podat Zadost o pfezkum), nebo doruci pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vyplni Zadost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zadavani zadosti o prezkum v
MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. V pfipadé pisemného
podani Zadosti o prezkum vytvofi vedouci zaméstnanec CLLD v MS2014+ k danému projektu ptes
modul projekty ru¢né zaznam dle postupu v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v
IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pfezkum hodnoceni provadi Ucetni vybor MAS (kontrolni orgdn) na zakladé podkladd
od Zadatele, ktery o prfezkumné fizeni pozadal.

Pravidla jednani U¢etniho vyboru MAS jsou uvedena v Jednacim Fadu tohoto povinného organu MAS.
Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektl CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Ucetni vybor MAS rozhodne nejpozdéji do 30 pracovnich dnd od podéani Zadosti
o prezkum, v odivodnénych pfipadech do 60 pracovnich dnd od podani Zadosti o prezkum.
O duvodech prodlouzeni lhity bude Zadatele informovan interni depesi prostiednictvim MS2014+.
Vysledek prezkumného fizeni je zaznamenan do zépisu z jednani Uéetniho vyboru MAS

Z jednani U&etniho vyboru MAS musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a Cas zacatku jednani,

e jmenny seznam Ucastnikd,

e strucny popis obsahu Zadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e 0soby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z ddivodu stfetu zajm{,

e rozhodnuti Uéetniho vyboru s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
odlvodnéni.

Zapis vypracovava povéfeny zapisovatel a schvaluje ho pfedseda Ugetniho vyboru MAS.

Ucetni vybor MAS se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyFazeni 7adosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se mGze odkazovat pouze na informace, které byly uvedeny
v predloZené Zadosti o podporu. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu,
nesmi byt bran zietel.

U kaidého prezkoumdvaného kritéria Ucetni vybor MAS uvede, zda shledal Zadost
divodnou/¢asteéné davodnou/neddvodnou a zaroveri uvede zddvodnéni svého rozhodnuti.

V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichz nespInéni nevedlo k vyrazeni zZadosti
o podporu (napf. kritéria formalnich naleZitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni, protoze zZadost
nesplfiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii ptijatelnosti), se Ugetni vybor MAS témito kritérii
nezabyva.
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Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o pfezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢astecné dlvodna,
prob&hne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Vyrok Uéetniho vyboru
MAS je zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne nejpozdéji do 25 pracovnich dnl
podle procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér projektd IP. Na hodnoceni se smi
podilet hodnotitel/, ktery provadél/a ptvodni hodnoceni.

Prezkum vysledku zavéreéného ovéreni zplsobilosti projektd CLLD se #idi pravidly RO IROP (Obecna
pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.8).

6. POSTUPY PRO POSUZOVANI ZMEN, UPRAV A
PREHODNOCENI PROJEKTU

Postupy pro posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projekt(l jsou popsany v kapitole 7. Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD .

+  Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a informovani CRR o
podané ZoZ (ZoZ pied vydanim pravniho aktu - probiha hodnoceni na MAS)
- odpovédnost: vedouci zaméstnanec CLLD

»  Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a vyjadfeni MAS
k #4dosti o zménu integrovaného projektu (ZoZ pted vydanim pravniho aktu - probiha hodnoceni
na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu)

- odpovédnost: vedouci zaméstnanec CLLD

* Posouzeni vlivu Uprav projektd v pribéhu dalsiho hodnoceni na vysledek hodnoceni MAS
- odpovédnost: manazer CLLD

+ Informovéni RO IROP, CRR a 7adatele v souvislosti s potfebou pfehodnoceni vécného hodnoceni
projektu
- odpovédnost: vedouci zaméstnanec CLLD

7. OPATRENI PROTI STRETU ZAJMU

Zameéstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektll a provadéji
podplrnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kanceldfe MAS, provadeéjici kontrolu formalnich ndleZitosti a prijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vici hodnocenym projektlim a pred zahdjenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
pfilohou ¢.1 téchto Internich postupll. Pokud jsou osoby zapojené do procesu hodnoceni podjaty,
informuji vedouciho zaméstnance CLLD a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové Vybérové komise MAS, Programového vyboru MAS a U&etniho vyboru MAS, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektli pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, prezkum
hodnoceni nebo vybér projektli, podepisi eticky kodex, ktery je pfilohou ¢.1 téchto Internich postup.
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V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupcniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného
pfistupu k Zadatelm.

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a Uéetniho vyboru MAS ve stietu jsou povinni o
této skutecnosti informovat predsedu povinného organu pred jednanim pftislusSného povinného
organu MAS, pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové Vybérové komise MAS a Programového vyboru MAS, ktefi jsou ve stfetu zajmdi, se nebudou
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projekt(, které danému projektu pfi
hodnoceni a vybéru konkuruji.

Clenové Vybérové komise MAS a Programového vyboru MAS, ktefi provadi vécné hodnoceni a vybér
projektl, radné zdlvodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé, ceho bylo
pfislusné rozhodnuti uc¢inéno.

U&etni vybor MAS po ukonleni hodnoceni a vybéru projektd v kazdé vyzvé provéfi min. 15 %
predloZzenych projektd, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové Vybérové komise MAS a Programového
vyboru MAS ve stfetu zajmuU. V prfipadé zjisténi pochybeni nahldsi vedouci zaméstnanec CLLD
bezodkladné tuto skute¢nost na RO IROP jako podezieni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a porovnanim, zda
¢lenové Vybérové komise MAS a Programového vyboru MAS nejsou ve vedeni firmy,
zakladateli apod., dle formy pravnické osoby.

o U fyzickych osob provéri verejny rejstrik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema vazbu
na ¢leny Vybérové komise MAS a Programového vyboru MAS napf. spolecnou adresou bydlisté,
sidla firmy.

e Qvérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajma, vSichni hodnotitelé, Gcastnici podepsali eticky
kodexy.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl nalezelo nejméné 50 % hlas(
partnertm (¢lendm orgdan(), ktefi nezahrnuji vefrejny sektor.

Z jednani Vybérové komise, Programového vyboru a Uéetniho vyboru MAS je vidy pofizen pisemny
zapis, ktery obsahuje minimalné:

- Datum a ¢as jedndni

- Jmenny seznam Ucastnik

- Prehled hodnocenych projektli a jejich bodové ohodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému
projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich, projektl — v pripadé vybéru projekt(

- Informovani o stfetu zajm

Clenové Vybérové komise, Programového vyboru a Ugetniho vyboru MAS podepisuji presenéni listiny
z jednani.

Zapis z jednani povinnych orgdni MAS je vytvoren pfimo na jedndni povinného organu, ihned po
vytvoreni jej ovéfuje jej jeden ovérovatel pfimo na jednani, pfripominky jsou vypofadany pred
ovérenim, podrobnosti jsou uvedeny v lJednacich fadech jednotlivych povinnych organi. Zapisy
z jednani povinnych orgdnd MAS v elektronické verzi jsou nejpozdéji do 7 dnl zverejnény na webu
MAS www.maskrnovsko.cz.
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Zapis z jednani organl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, pripadné prezkum hodnoceni,
bude vloZzen do MS2014+.

Zapis zjednani Vybérové komise, Programového vyboru a Ucetniho vyboru MAS provadéjicich
hodnoceni a vybér projektl, pfipadné prezkum hodnoceni, zverejni vedouci zaméstnanec CLLD
spole¢né se seznamem vybranych a nevybranych, ptipadné nahradnich, projektd MAS do 5
pracovnich dnd od ukonceni vybéru projektd.

8. AUDITNI STOPA, ARCHIVACE, SPOLUPRACE S EXTERNIMI
SUBJEKTY

MAS postupuje dle kapitoly 9. Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Vedouci zaméstnanec CLLD zodpovida:
e Za archivaci veSkeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD
e Za poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektdm
e Zainformovani RO IROP ve véci audittl a kontrol na MAS
e Vlozeni vysledku auditu/kontroly do MS2014+

MAS ma zpracovany archivacni a  skartaéni fad, umistény na webu MAS
https://www.maskrnovsko.cz/mas/smernice-a-vnitrni-predpisy/ ve sloZzce Smérnice o.p.s. (aktualni).

9. NESROVNALOSTI A STIZNOSTI

MAS postupuje dle kapitoly 10. Minimalnich pozadavk( RO IROP.

Vedouci zaméstnanec CLLD zodpovida:
e Za hladeni podezfeni na nesrovnalost kontrolnimu organu MAS (U&etni vybor MAS)
e Za postoupeni stiznosti pfislusnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému spravnimu
organu v pripadé, ze MAS neni pfislusna k vytizeni stiznosti

Predseda U¢etniho vyboru MAS zodpovida:
e Zavedeni evidence a vytizovani stiznosti
e Zasepsani pisemného zaznamu v pfipadé ustniho poddni stiznosti
e Zavyzvani zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postrada nékteré informace

Lhdta pro vyfizovani ostatnich stiznosti je 20 pracovnich dni od jejiho doruceni, Ih(tu lze prekrocit,
nelze-li v jejim prabéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené |hité musi byt
stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti nebo prodlouzeni Ihlity s odGvodnénim.
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10. KOMUNIKACE SE ZADATELI A PARTNERY

Komunikaci s Zzadateli s pfijemci zajistuje vedouci zaméstnanec CLLD. Konzultace MAS s Zadateli a
prijemci poskytuje bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym zménam projektl stejné tak i
realizaci seminarl a workshopU urcenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostiednictvim elektronické komunikace v
MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou. Kancelaf MAS odpovida na dotazy do 5 pracovnich
dni od zaslani dotazu MAS. Zaméstnanci MAS poskytuji i osobni konzultace pfedevsim v prostorach
pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych strankdch uvadi konzulta¢ni hodiny a
kontaktni osoby. Na zakladé telefonické komunikace je mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy
oproti uvedenym konzulta¢nim hodindm. Z osobniho setkani vznikne zapis.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroja volitelné publicity (viz
kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu €. 6 IROP; http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-
MAS).

Vedouci zaméstnanec CLLD je ddle odpovédny za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou
jednim z typ( komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktudlni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e Aktualni seznam partner( a zajmovych skupin

e Adresu sidla, kanceldre, konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e Vyro¢ni zpravy o Cinnosti hospodareni MAS

e Seznam ¢lend povinnych organi MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS vcetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD

e Archiv dokumentace

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnik seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadatellm a pfijemclim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunikaénim a informaénim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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|PF|’Ioha & 1: ETICKY KODEX

ETICKY KODEX

1. Uvodni ustanoveni

11

1.2

1.3

14

15

1.6

1.7

Eticky kodex je zavazny pro €leny viech organti (Vybérové komise, Programovy vybor a Ucetni
vybor) a pracovniky kancelafe MAS Rozvoj Krnovska, ktefi se budou podilet na hodnoceni

a vybéru projektl a na prezkumu hodnoceni pro realizaci Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Rozvoj Krnovska (dale jen MAS) na obdobi 2014 — 2020.

Hodnotitelé podilejici se na celém procesu hodnoceni a vybéru projektl a pfezkumu hodnoceni
projekt(l jsou povinni dodrZovat pravni Fad Ceské republiky (dale jen CR) a respektovat Gstavni
poradek.

Hodnotitel vykonava svou praci na odborné drovni.

Hodnotitel jedna s nejvyssi mirou slusnosti a nestrannosti. Soucasné dodrzuje zdsadu rovného
zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

Pfi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel vidy verejnému prospéchu a zdrzi se jednani, které
by ohrozilo dlivéryhodnost procesu hodnoceni a vybéru projekt(l a prezkumu hodnoceni.

Hodnotitel ¢ini rozhodnuti a fesi zaleZitosti objektivné. Nejedna svévolné k ujmé ¢i prospéchu
jakékoli fyzické Ci pravnické osoby nebo zdjmové skupiny osob.

Hodnotitel poskytuje vSechny relevantni informace souvisejici s jeho cinnosti bez zbytecného
prodleni.

2. Stiet zajm( a ohlaseni stietu zajmu

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Hodnotitel se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho osobnim
zajmem; tj.: jednd nepodjaté a nestranné.

Ke stfetu zdjmu dochazi, je-li z rodinnych dlivod(, z dGvodu citovych vazeb, z divodi politické
nebo narodni spriznénosti, z dlivodu hospodarského zajmu nebo z dlvodu jiného spolec¢ného
zajmu s prijemcem financnich prostfedkldl ohroZzen nestranny a objektivni vykon funkci
hodnotiteld.

Hodnotitel musi zachovat mlicenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu
hodnoceni dozvédél.

V prfipadé, Zze ma hodnotitel osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteCnost MAS a na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektl, které
danému projektu pfi hodnoceni a vybéru projektd konkuruji, se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel, nebo ho s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah, a to rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené MAS a nebude se Zadnym zpUlsobem
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu
pfi hodnoceni a vybéru projektl konkuruji ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto
projektu a ostatnich projektd, které danému projektu konkuruji, ¢i jej jakymkoliv zplsobem
ovliviiovat.
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3. Postupy a ndstroje pro kontrolu prohlaseni

Stiet zajma bude fesit Ucetni vybor MAS, tento nastavi systém kontrolnich mechanizmd, bude
provadét a evidovat kontroly.

Archivaci dokumentace bude zabezpecovat MAS v souladu se svymi vnitfnimi smérnicemi.

3.1

3.2

3.3

Kontrola mechanizm( ,ex post“:

a) vnéjsi informace, tj. informace o potencidlnim stfetu zajma poskytnuté vnéjsimi stranami,
které nemaji Zddnou vazbu na situaci, pti které dany stret zajmu vznikl,

b) kontroly provadéné za urcitych situaci, pfi nichZ existuje vysoké riziko stfetu zajma, na
zakladé analyzy rizik nebo varovnych signal(,

c) namatkové kontroly.

Napravna opatieni

a) Ucetni vybor nastavi napravna opatieni pro feseni vzniklych situaci v procesu Fedeni stfetu
zajma.

b) U&etni vybor nastavi vnitfni postupy zejména:

e postupy upravuji situaci, kdy ke stfetu zajmu doslo, jako odstoupeni dotéené
osoby z hodnoceni a vybéru projektd a prezkumu hodnoceni (véetné projektd,
které danému projektu konkuruji), kdy by doslo ke stfetu zajma,

e sankce v pfipadé nenahlaseni jiz vzniklého potencionalniho/skuteéného stretu
zajmu ¢i neoznameni pochybnosti,

e postoupeni predmétu feSeni Programovému vyboru MAS, zejména ndvrh na
reseni dopadu na projekty konecnych Zadatel(.

Priklady varovnych signall, které mohou pomoci uréit situace, pfi nichZz dochazi ke stretu
zajmua:

o predloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany),

e 0soby podilejici se na procesu hodnoceni a vybéru projektl a pfezkumu
hodnoceni nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predloZené projekty,

e urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji osob podilejicich se na
procesu hodnoceni a vybéru projektd a prezkumu hodnoceni (napt. uvadéji
stejnou adresu, telefon, e-mail),

e neobvyklé chovani dotéené osoby, ktera chce ziskat informace o hodnoceni a
vybéru projektl a prezkumu hodnoceni, ackoli neni predmétem povérena,

& zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na
hodnoceni a vybéru projektli a prezkumu hodnoceni,

e podezield snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zdzeni nebo
zaméreni na jeden subjekt/skupinu subjektd).

4. Dary a vyhody

4.1

4.2

4.3

Hodnotitel nevyZzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych
osob.

Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho
¢innosti.
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4.4 Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

4.5 Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

5. Zavérecné ustanoveni
5.1 Prilohou €. 1 Etického kodexu je ,,Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma“.

5.2 J4, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru Zadosti o podporu a do prezkumu
hodnoceni, pfijimam ustanoveni Etického kodexu.

5.3 J3, jako hodnotitel, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti
a mlcenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Funkce v MAS

Datum

Podpis
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Ptiloha ¢. 1 Etického kodexu:

Prohlaseni o neexistenci stfetu zajma
1. Definice stietu zajmu

Naftizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) c.
1605/2002 definuje pojem stfet zajmu pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 1 a
2 nasledujicim zptsobem:

1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho spravé, véetné
pfipravy na tuto c¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie.

2. Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajmG dochazi, je-li z rodinnych dlivod(, z dlvodu citovych vazeb,

z davodu politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodarského zajmu nebo z divodu jiného
spole¢ného zajmu s pfijemcem financnich prostfedkl ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
Ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

2. Predmét prohlaseni

1. Nejsem si védom, Ze jsem se ocitl v potencialnim nebo skutecném stretu zajmu
v souvislosti s hodnocenim a vybérem projekt( a prezkumem hodnoceni, o které se jedna.

a) Pfi skutecném stietu zajm0 dochazi ke stfetu mezi ukoly ve verejném zdjmu

a soukromymi zajmy c¢lena orgdnu MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které
by mohly nepatfi¢né ovlivnit vykon jeho Ukol( a povinnosti v daném organu MAS.

b) Potencidlnim stfetem zajm{ je situace, kdy ¢len orgdnu MAS ma soukromé zajmy, které jsou
takové povahy, Ze by vznikl stfet zajm.

2. Zavazuji se, Ze v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajmu
nebo nastane okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, predloZzim véc povérenému
odpovédnému organu. Do doby rozhodnuti tohoto organu pozastavuji veskerou ¢innost v dané véci.

3. Jsem si védom dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

4. Rovnéz potvrzuji, Ze viechny zalezitosti, které mi budou svéreny, uchovdm v dlivérnosti. Budu
zachovdvat miéenlivost o osobnich Udajich a o bezpecnostnich opatfenich, jejichz zvefejnéni by
ohrozilo zabezpeceni osobnich Gdajd, dle zdkona ¢. 101/2002 Sh. Zakon o ochrané osobnich udaja

a 0 zméné nékterych zakon(, (napt. potvrzeni dotéené osoby o zachovani mliéenlivosti a nezneuziti
informaci, které budou sdéleny, ¢i které zjisti v prdbéhu hodnoceni, pro sv{j prospéch ani prospéch
treti osoby).

3. Zavérecné ustanoveni

o

1. Toto ,Prohlaseni o neexistenci stfetu zajmi
Integrovaného regionalniho operac¢niho programu:

plati pro Vyzvu MAS Rozvoj Krnovska, v ramci

VYZVA €. rrreenesresesnssns s ssnnsssssessaessessnesnnns

NAZEV VYZVY e s e e e e e e senans *
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2. Pracovnik MAS nebo ¢len orgdnu MAS podilejici se na procesu hodnoceni zZadosti o dotaci:

Jméno a pfijmeni

Datum narozeni

Funkce v procesu hodnoceni vyzvy IROP

Datum

Podpis

*nehodici se gkrtnéte
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