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Seznam pouzitych zkratek

CZ-NACE Klasifikace ekonomickych ¢innosti

ESIF Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

ICT Informacéni a komunikacni technologie

IROP Integrovany regionalni operacéni program

1ZS Integrovany zachranny systém

KDR Kratky dodavatelsky Fetézec

LEADER ,Liaison Entre Actions de Développement de |'Economie Rurale*

MAS Mistni akéni skupina

MK Ministerstvo kultury

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

MSP Malé a stfedni podniky

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy

MV Ministerstvo vnitra

MZe Ministerstvo zemédélstvi

NNO Nestatni neziskové organizace

OPPIK Operaéni program Podnikani a inovace a konkurenceschopnost

OPZP Operaéni program Zivotni prostiedi

ORP Obec s rozsifenou plisobnosti

osvC Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

ou Obecni tfad

OP VWV Operacni program Véda, vyzkum a vzdélavani

0oPz Operacni program Zameéstnanost

PRV Program rozvoje venkova

SCLLD Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

SFDI Statni fond dopravni infrastruktury

SFZP Statni fond Zivotniho prostredi

SWOT analyza | ,S“ - strenghts (silnd stranka), ,W*“ — weaknesses (slabd stranka), ,0“ -
opportunities (pfileZitost), , T“ — threats (hrozba)

up Utad prace

! Cesky preklad zni: ,propojeni rozvojovych aktivit a venkovské ekonomiky“. Principti metody LEADER vyuZiva
mistni akéni skupina. LEADER povzbuzuje mistni potencial propojenim rtznych subjekt(, které na izemi plsobi.
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2) Strategicka cast

2.1. Uvod do strategické ¢éasti

Strategicka ¢ast tohoto dokumentu je ndvrhovou ¢dsti dané Strategie. Celd vypracovana
hierarchie strategické casti byla vystavéna na zakladé podnétll a reakci ktomu vytvorenych
pracovnich skupin, které se schazely za timto ucelem. Pracovni skupiny byly sestaveny dle danych
oblasti rozvoje — Kvalita Zivota v obcich, Zivotni prostiedi a rozvoj infrastruktury, Ekonomika a rozvoj
podnikani. Jedndni se Ucastnila Sirokd verejnost zastupujici vSechny sektory typické pro zapojeni do
fungovani mistni akéni skupiny — neziskovy sektor, obéansky sektor, verejny sektor. Pracovnich skupin
se Ucastnili vzdy odbornici na danou problematiku.

Pro vhodné a efektivni zacileni dané struktury strategické casti poslouzil jako prvotni vstup
vysledky ze socioekonomické analyzy Souhrnnd vyzkumnd zprdva Strategie komunitné vedeného
rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 - 2020, podloZené daty ze SWOT
analyzy a Analyzy problém0 a potfeb. Dané vstupy byly predevsim kvantitativniho charakteru, le¢
¢asto oprené o hodnotové soudy vzeslé napfiklad z dotaznikového Setfeni i z pracovnich jednani pfi
tvorbé SWOT analyzy a Analyzy problém( a potfeb. Poté byl zvolen jiz vySe zminény postup pro
zpracovavani strategické Casti, a to jednani pracovnich skupin pro ziskani kvalitativnich vystupl a
erudovanych informaci o rozvojovych oblastech v uzemi.

Dana struktura strategické casti je graficky znazornéna nize pro rychlejsi vizudlni orientaci.
Strategicka ¢ast nutné navazuje a stavi zaroven i na evaluaci z minulého Strategického planu LEADER
mistni akéni skupiny Rozvoj Krnovska pro programové obdobi 2007-2013 a na dalsi stéZejni
strategické dokumenty.

Obrazek €. 1 Obecné znazornéni struktury strategické casti
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2.2. Definovani MISE - poslani Strategie a principy

2.2.1. Definovani poslani Strategie

Zamér vypracovat Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska pro obdobi 2014-2020 vychazi z mistniho partnerstvi obcanského, verejného,
podnikatelského a neziskového sektoru MAS Rozvoj Krnovska. Toto partnerstvi je také vlastnikem
strategie, jejimz nositelem Strategie je MAS Rozvoj Krnovska. Partnerstvi povéfilo pripravou a
realizaci strategické casti organizacni slozku MAS Rozvoj Krnovska obecné prospésné spolecnosti
Rozvoj Krnovska, o.p.s. a jeji pracovniky.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na uzemi MAS Rozvoj Krnovska, je
zpracovana proto, aby pomahala zlepSovat kvalitu Zivota obyvatel uzemi Krnovska, byla napomocna
pfi eliminaci problémid spojenych s Uzemim, napomdahala integraci znevyhodnénych a vytvarela
prostor pro seberealizaci obcCanl regionu. Svou komplexnosti by strategie méla prispivat také
k posileni ekonomické urovné regionu. Jejim cilem je také ochrana a rozvoj pfirodniho a kulturniho
bohatstvi a posileni regionalni identity regionu.

Mistni akéni skupina jako nositel Strategie md za ulohu vhodné iniciovat a integrovat
pfipravované projekty a akce v Uzemi ¢i s dopadem na Uzemi, usilovat o udrZitelnost realizovanych
projektd, na jejich inovativni stranku pro Uzemi. Toto povede ke splnéni dlouhodobé vize Strategie,
na které se shodla komunita jako celek a kterou pfrijali za své predevsim partnefi mistni akéni skupiny,
jakoZ i mistni ak¢ni skupina jako takova.

S ohledem na nepfiznivou socioekonomickou situaci, ve které se region dlouhodobé nachazi,
se Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje zaméruje predevsim na podporu mistnich aktivit,
které ucinné zapojuji do rozvoje své obcany a aktéry v Uzemi. V tomto pfistupu je vidén zasadni zdroj
energie pro zastaveni a obrat z dalSiho prohlubovani spolecenské i ekonomické regrese smérem k
rozvoji.

2.2.2. Principy Strategie

Klicovymi principy, na kterych je vystavéna tvorba Strategie a predevsim pak jeji realizace,
jsou udrzitelnost, respektovani principl metody LEADER, komunitné vedeny mistni rozvoj,
spoluprace, inovace, integrace, transparentnost procesti a zachovani respektu:

Udrzitelnost:

- Podporovat ekologicky Setrné postupy ve viech sférach podnikani

- Rozvijet ekonomicky Zivot v oblasti v souladu s principy trvale udrzitelného rozvoje a socialné
odpovédného podnikani.

- Klast dliraz na socidlni rozmér trvale udrzitelného Zivota

Spolupriace:

- Vyuiit pfihrani¢ni polohu regionu a spolupracovat s polskymi partnery.

- Zvysit a zefektivnit spolupraci na nejnizSi moiné mife, tzn. spoluprdce verejného,
soukromého a neziskového sektoru na uUzemi, ale rovnéz i spolupraci v feSeni problému
nadregiondlniho charakteru s danymi aktéry, predevsim pak s ostatnimi mistnimi akénimi

skupinami a jinymi adekvatnimi partnery.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Metoda LEADER, komunitné vedeny mistni rozvoj:

- Prispivat k rozvoji ob¢anského a komunitniho Zivota, podporovat Gcast obcanl na politickém
rozhodovani.

- Mobilizovat vnitfni zdroje a propojovat vSechny sektory v daném uUzemi — mistni aktéri védi
nejlépe, co dané Uzemi potfebuje. Seskupeni aktivnich aktér( pod jednou stabilni stfechou —
mistni akéni skupinou.

Transparentnost procest:

- 0 efektivni alokaci ziskanych financnich zdroja z ESIF fondd rozhoduje Partnerstvi na zakladé
vystavenych pravidel, které jsou zakotveny v zakladatelskych dokumentech mistni akéni
skupiny a jsou zndmy vSsem Partneriim.

Inovace:

- Inspirovat aktéry k novatorskym, inovativnhim postojim k rfeseni daného problému ci potieby

.....

poprvé pouZzito (priklady dobré praxe). Myslenkou neni udélat z Krnovska védecké centrum,
postaci ,,naudit” lepSimu vnimani inovativnich metod a jejich aplikaci.

Zachovani respektu:

- Na urovni MAS jednat vidy dle nastolenych a platnych pravidel, byt otevieny nazorim,
iniciovat nové myslenky a pfistupy, zachovdvat a pecovat o demokratické hodnoty.
- Napomahat rozvoji socialni solidarity, vytvaret kvalitni mezigeneracni vztahy

Integrace:

- Podporovat integrované projekty a na sebe navazujici — tj. takové, které nefesi pouze dilci
problémy, ale usiluji o vyfeSeni problém{ a potteb jako celku.”

2.3. Definovani VIZE a na ni navazujicich prioritnich oblasti a strategickych cill

2.3.1. Definovani dlouhodobé VIZE

Na zakladé vysledkl analytickych podkladl v jednotlivych tematickych oblastech, tj. na
zakladé socio-ekonomické analyzy, SWOT analyzy a Analyzy problém( a potreb a na zakladé jasného
vymezeni a souhlasu pracovnich skupin byla definovana strategicka vize jako pranik definovanych
prioritnich oblasti a strategickych cil(l. Tato dlouhodoba vize je zdkladnim kamenem strategie, v niz
Partnerstvi deklaruje, Ze dané Uzemi chce dosahnout tohoto stavu a bude o plnéni této vize usilovat.
Vize je stavem, kterého se chce dosahnout v dlouhodobém horizontu.

s v

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Vize Strategie

Motto Strategie

Krnovsko je prostorem k radostnému
a naplnénému Zivotu vSech

K dosaZzeni této vize a motta je nutnd spoluprace a aktivni ucast komunity, ktefi mohou
vytvaret a ménit podminky pro fungovani mistnich aktérd za Ucelem udrzitelného rozvoje Uzemi. Pro
splnéni vize je tfeba dané aktéry a jejich aktivity umné fidit, motivovat, iniciovat a organizovat.

2.3.2. Definovani prioritnich oblasti rozvoje uzemi

Na zakladé definované dlouhodobé vize a na zdkladé jednani pracovnich skupin byly
vytvoreny tyto Ctyfi prioritni oblasti, které rozpracovavaji definovanou vizi.

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti
Prioritni oblast B) — Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi
Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost
Prioritni oblast D) — Komunitni Zivot spolecnosti

Obrazek €. 2 Vize a prioritni oblasti

Prioritni
oblast B
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Prioritni
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Prioritni
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2.3.3. Definovani strategickych cilG rozvoje uzemi

Na zdkladé hlavni zavérd analytické ¢asti Strategie a na zakladé definované dlouhodobé vize a
prioritnich oblasti byly definovany Ctyfi strategické cile. Strategické cile jsou plnény na zakladé plnéni
specifickych cill, které se skladaji z jednotlivych opatfeni a jejich aktivit, jak je sepsano niZe
v podkapitole 2.4. Specifické cile, opatfeni a aktivity. V této podkapitole je také zdGvodnén vybér
prioritnich oblasti a strategickych cili, jakoZ i naplfiovani strategickych cilG prostfednictvim
indikator(, které jsou urceny pro autoevaluaci mistni akéni skupinou Rozvoj Krnovska.

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Strategicky cil A) — Krnovsko silné, smérujici k silnéjsi ekonomice a nabizejici vice vhodnych
pracovnich pfrilezitosti

Prioritni oblast B) — Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi

Strategicky cil B) — Krnovsko uzZitecné, vyuZivajici svého potencidlu k rozvoji v souladu
s ochranou svého prirodniho bohatstvi.

Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost

Strategicky cil C) — Krnovsko chytré, prindsejici kvalitni a dostupné vzdélani napfic
komunitou

Prioritni oblast D) — Komunitni Zivot spole¢nosti
Strategicky cil D) — Krnovsko pfivétivé, zajistujici kvalitni a plnohodnotny Zivot obc¢anlim,
oteviené a vstricné k navstévnikim

2.4. Specifické cile, opatreni a aktivity

Prioritni oblast A) — Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Zdudvodnéni vybrané PO A) a strategického cile A: Z vystupl socioekonomické analyzy a na zékladé
SWOT-analyzy a analyzy problém( a potieb se jevi jako nejpalCivéjSim problémem vysoka mira
nezaméstnanosti, ¢astd nezaméstnatelnost uréitého segmentu spolec¢nosti, nedostatek pracovnich

prilezitosti je také divodem vyznamného problému, kterym je migrace obyvatelstva. Soucasné se
mnozi zaméstnavatelé potykaji s nedostatkem kvalifikované odborné pracovni sily, hlavné
v technickych oborech. Problémovym se jevi rovnéz klesajici pocet Zivnostnikl a to i téch, ktefi
poskytuji sluzby, které dnes jsou nabizeny pouze v centru Uzemi — v mésté Krnov. Samotnou
kapitolou, kterd vyrazné determinuje ekonomické a zaméstnanecké prostredi je vyskyt socidlné
znevyhodnénych a vyloucenych lokalit a s nimi spojenych osob socialné vyloucenych ¢i ohrozenych
socidlnim vyloucenim. Svou roli v této problematice hraje také periferni poloha Uzemi.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Sektor zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostifedi tvofi samostatnou prioritni oblast vzhledem k
charakteru Uzemi a dllezZitosti, tedy v€etné tvorby pracovnich pfileZitosti v tomto sektoru.

Cil PO a strategického cile: Cilem je snizeni bariér vstupu nezaméstnanych na trh prdce, napomoci
zaméstnavatellim k pfijeti vhodnych zaméstnancl formou vzdélavani, zaskoleni, ziskavani praxe a
dalsimi metodami a celkové ovlivnit situaci prosazovanim prorodinnych opatfeni, rovnych pfileZitosti,
zaclenovani. Bude podporovana vzajemna spoluprace vsech aktér(i na trhu prace. Snahou rovnéz je
usilovat o vznik pracovnich pfilezitosti pro mladou generaci.

Pro feseni tohoto problému byla zvolena opatfeni a prostfednictvim jejich aktivit se usiluje o snizeni
danych jevl, o posileni konkurenceschopnosti oblasti a zavadéni inovativnich pfistupu, k cemuz je
vSak zapotiebi i potfebné kooperace s jinymi aktéry, a to nejen v Gzemi.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatelli definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Podpora ekonomiky a zaméstnanosti. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a¢ jsou dané indikatory zavislé na
mnohych proménnych (predevsim politika statu a sila jeji ekonomiky) a dostupnosti relevantnich dat
srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.

Tabulka €. 1 Kvantitativni indikatory strategického cile A

Indikator K datu Vychozi stav Kone¢ny stav vroce
2023
Pocet podnikatelskych 31.12. 2013 4205 4 205 a vice
subjektt
Pocet Zivnostnikd 31.12.2013 2 843 2 843 avice
Pocet uchazecli o 31.12.2013 4027 4027 a méné
zaméstnani

2 P¥i méFeni indikdtoru poc&et uchazecl o zaméstnani je potfebné myslet zaroven na skladbu po&tu uchazedd,
tzn. kontrolovat rovnéz i pocet uchazedl nad 50 let, pocet uchazecd OZP, atd.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Obrazek €. 3 Graficka struktura PO A) Podpora ekonomiky a zaméstnanosti

Podpora ekonomiky

a zaméstnanosti

Chci pomoci
znevyhodnénym —
socialni podnikani

Chci rozvijet firmu,
chci zalozit firmu

Chci zaméstnani, Chci inovovat, byt Chci zhodnotit to, co

chci zaméstnat konkurenceschopny tady mame
Ucim se hledat Podminky startu Podpora stavajicich Zakladime Vyuzivame
préci, u¢ime a rozvoje i nOVyCh MSP, socialni podnik podminky,
najit praci osve hodnoty krajiny
a uzemi
Spolupracujeme Zvysuiji kvalitu Chci

— nabizime praci

zaméstnancll —
lidské zdroje

modernizovat

Spolupracujeme

Rodina — soulad
prdce s rodinou

Potrebuji
poradit,
podpofit,pomoci

Chci zavadét
nové pracovni
postupy

Rozvijime
socidlni podnik

- prioritni oblast - specifické cile - opatreni

Specificky cil A. 1. — Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Cil/Ucel: Cilem je podporovat vznik pracovnich ptileZitosti, podpofit aktivity vedouci ke snizeni
nezaméstnanosti a ktvorbé novych pracovnich pfileZitosti, klepsi orientaci na trhu prace,
k pracovnimu a tedy i socidalnimu zaclenéni cilovych skupin. Cilem je tedy zvySovat kvalifikaci,
dovednosti, ziskavani praxe, pracovnich navykl a zapracovani cilovych skupin.

Cilové skupiny: osoby ohrozené socidlnim vyloucenim a osoby socidlné vyloucené, osoby
nezaméstnané a neaktivni osoby, osoby s kumulaci hendikepu na trhu prace, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby jinak znevyhodnéné, osoby vraceji se na trh prace z materské/rodi¢ovské dovolené

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety i
dotaznikového Setteni a prostfednictvim databdze realizovanych projekt(.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Tabulka €. 2 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Zvyseni pfileZitosti pro v
vy P " P . +/- Zlepseni stavu
zaméstnanost cilovych skupin
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 15

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.

A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci
A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci
A. 1.3 Rodina — soulad préce s rodinou

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka c¢ast 1.1.6. Socidlni infrastruktura
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci

Aktivita A. 1.1.1. Podpora vedouci k uplatnéni osob ohrozenych socialnim vylou¢enim nebo osob
socialné vylouc¢enych na trhu prace

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySovani zakladnich kompetenci, pracovnich navykl cilové
skupiny, zvySeni uplatnitelnosti zménou kvalifikace a dalSiho vzdéldvani, cileného poradenstvi
v rliznych oblastech a navySovani motivace pracovat a dalsi aktivity.

Aktivita A. 1.1.2. Podpora pracovniho zaclenéni ostatnich ohrozenych skupin na trhu prace

Budou podporovany aktivity, které povedou k pracovnimu a tedy i k socialnimu zaélenéni ohrozenych
skupin na trhu prace, a to predevSim formou zvySovani ¢i zmény kvalifikace, cileného poradenstvi,
navySovani motivace pracovat a eliminovat bariéry na strané firem, které omezuji vstup do
zaméstnani.

Opatreni A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci
Aktivita A. 1.2.1. Spolupracujeme s tifadem prace a pracovnimi agenturami

Budou podporovany aktivity inovativnich pfistup( danych subjektl na trhu prace aplikaci stavajicich i
novych forem aktivni politiky zaméstnanosti vedoucich ke zvySeni pracovniho uplatnéni, k prevenci
pred ztratou zaméstnani a ziskani novych pracovnich pfileZitosti — zvySeni a zmény kvalifikace, ziskani
praxe, ziskavani pracovnich navykl, podpora celozZivotniho vzdélavani, rozvoj zakladnich kompetenci,
motivacni aktivity, podpora prostupného zaméstnavani a zprostfedkovani zaméstnani, apod.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Aktivita A. 1.2.2. Spolupracujeme se vsemi subjekty

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySeni povédomi o potrebach lokalniho trhu prace formou
spoluprace uradu prace, obci, skol, NNO, rodic¢t a firem napftiklad pfi poradani burz prace, exkurzi za
praxi, ziskdvani praxe pro zvyseni uplatnitelnosti, prakticka vyuka dovednosti a dalsi aktivity.

Podpora veskeré, potfebné poradenské cinnosti souvisejici s aktivitami a problémy trhu prace
(firemni poradenstvi, zahajeni OSVC, komunikace se viemi subjekty ovliviujici lokdlni trh préace,
rodinné poradenstvi atd.).

Opatfeni A. 1.3. Rodina - soulad prace s rodinou
Aktivita A. 1.3.1. Podpora flexibilnich forem zaméstnani

Budou podporovany aktivity sméfujici k usnadnéni pracovniho uplatnéni — zkraceny a snizeny
pracovni Uvazek, prace na dalku, sdileni pracovniho mista, doprava do zaméstnani, atd.

Aktivita A. 1.3.2. Prorodinna opatfeni

Budou podporovany aktivity smétujici k tomu, aby doslo ke sladéni pracovniho a rodinného Zivota,
tzn. umoznit predevsim Zenam - matkdm kontakt se zaméstnanim v dobé péce o dité a smérovat
k postupnému ndvratu ¢i prvotnimu vstupu na trh prace — formou individudlni péce o déti, skolnich
druZin, klub(, podporou podnikovych i verejnych détskych skupin a dalsi.

Specificky cil A. 2. — Chci rozvijet firmu, chci zalozit firmu

Cil/Ucel: Cilem je podporovat zejména drobné podnikdni a rozvoj stavajicich firem dostupnymi
formami. Jednotlivd opatfeni a aktivity povedou k odstranéni ¢asti bariér pfi zahajeni podnikani,
budou napomadhat k rozvoji firem véetné potfebného poradenstvi.

Cilové skupiny: osoby ohroZené socidlnim vyloucenim a osoby socidalné vyloucené, osoby
nezaméstnané a neaktivni osoby, osoby s kumulaci hendikepu na trhu prace, osoby se zdravotnim
postizenim, osoby jinak znevyhodnéné, osoby vraceji se na trh prace z matefské/rodicovské
dovolené, osoby zadinajici podnikat, OSVC, podnikatelské subjekty

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 3 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci rozvijet firmu, chci zalozit firmu

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Spokoj t dnikatelsky .
pov OJ,enOS > podnikatelskym +/- Zlepseni stavu
prostiedim
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 8

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.

A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. Zvysuji kvalitu zaméstnanc( — lidské zdroje

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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A. 2.3. Potiebuji poradit, podpofit, pomoci

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi
MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55

Opatreni A. 2.1. Podminky startu a rozvoje
Aktivita A. 2.1.1. Podpora pied zahajenim podnikani

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySeni kvalifikace a ziskani potfebnych znalosti pred
zahajenim OSVC nebo soukromého podnikani formou vzdélavani a poradenstvi a dal$i aktivity.

Aktivita A. 2.1.2. Vytvareni podminek pro zahdjeni a rozsifovani podnikani

Budou podporovany aktivity ze strany obci formou poskytnuti obecnich prostor za zvyhodnénych
podminek. Bezluroéné pljcky, uUcelové dotace, poskytnuti obecnich nemovitosti za zvyhodnény
najem. Aktivity vedouci k vhodnym pobidkovym mechanismim a dalsi aktivity.

Opatfeni A. 2.2. Zvysuji kvalitu zaméstnanct — lidské zdroje
Aktivita A. 2.2.1. Vzdélany zaméstnanec — zaruka kvality

Budou podporovany aktivity vedouci k tvorbé podnikovych vzdélavacich program véetné proskoleni
lektord, kariérni poradenstvi, zavadéni age-managementu, ziskavani praxe a zapracovani, sdruzovani
podnikateld za uUcelem spolecného vzdélavani, vzdélavaci a rekvalifikacni programy poskytované
zaméstnavatelem.

Budovani skolicich stfedisek (vystavba, rekonstrukce), pofizeni vybaveni véetné potiebnych pomucek
a vzdélavacich program.

Opatfeni A. 2.3. Potiebuji poradit, podpofit, pomoci
Aktivita A. 2.3.1. Podpora vzniku novych pracovnich pfilezitosti

Budou podporovany aktivity firem na mistnim lokalnim trhu prdce zaméstnavajici cilové skupiny
formou Uhrady mzdovych nakladd.

Aktivita A. 2.3.2. Podpora pfi obsazovani uvolnéného pracovniho mista

Budou podporovany aktivity firem, které napf. vlivem restrukturalizace, nedostatecné nabidky prace,
vlivem pfirozeného ubytku, na mistnim lokalnim trhu prace, u kterych existuje uvolnéné pracovni
misto formou mzdovych nahrad.

Aktivita A. 2.3.3. Informac¢ni zazemi pro podnikatele

Budou podporovany aktivity typu budovani podnikatelskych inkubator(i, poradenskych center,
napomahani pti hledani zdrojl financovani, poskytnuti poradenskych, informacnich a konzultacnich
sluzeb vcetné financniho poradenstvi poskytovany podnikatelim i zajemcim o podnikani a dalsi
aktivity.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Specificky cil A. 3. — Chci inovovat, byt konkurenceschopny

Cil/Uéel: Cilem je podpora inovativnich pfistup(l ve viech sférach ekonomiky, na trhu prace véetné
aktivni politiky zaméstnanosti UP. OpatFeni a aktivity podpofi vznik novych myslenek, které povedou
k udrzitelnosti podnikani, k jeho inovaci na mistni Urovni a k posileni konkurenceschopnosti firem a
podnik(. Aktivity jsou zde cileny pfedevsim na malé a stfedni podniky, které jsou spolu se Zivnostniky
zakladem podnikani na nasem venkové.

Cilové skupiny: firmy pFedev$im viak malé a stfedni podniky, OSVC

Indikdtory vysledku a vystupu: Plnéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 4 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci inovovat, byt konkurenceschopny
Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Zvyseni spokojenosti

s moznostmi zvySovani +/- Zlepseni stavu
konkurenceschopnosti

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 6

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich podnikd
A. 3.2. Chci modernizovat
A. 3.3 Chci zavadét nové pracovni postupy

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi
MAS Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020
- SD Meziobecni spoluprace
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55

Opatfieni A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich podnika
a 0OsvC

Aktivita A. 3.1.1. MSP a OSVC€ — zaklad venkova

Budou podporovany aktivity, které povedou k zavedeni potfebnych inovaci, zajiSténi a rozsSifovani
specifického know-how, k vyuzivani konkurenénich vyhod a investice slouZici k zaloZeni nebo rozvoji
jejich ¢innosti. Budou podporovany aktivity vedouci k poradenstvi u zacinajicich MSP, k vzajemné
spoluprdci a spoluprdci s ostatnimi subjekty na izemi a dalsi.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Opatieni A. 3.2. Chci modernizovat
Aktivita A. 3.2.1. Investice do modernizace podniku

Pofizeni nebo vystavba podnikatelskych nemovitosti, rekonstrukce a modernizace stavajicich prostor
k podnikani, obnova stroji a zafizeni s myslenkou nastoleni environmentdlniho principu podnikani
(naptiklad vyuZivani ekologicky Setrnych vyrobk(, sniZzovani spotfeby energie napf. rekuperaci
odpadniho tepla, znovuvyuziti druhotnych produktl vyroby v podniku), aktivity vedouci k rozsifeni
kapacity podniku a dalsi.

Opatieni A. 3.3. Chci zavadét nové pracovni postupy
Aktivita A. 3.3.1. Nové, jinak a lépe

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvyseni technologické urovné podniku prostfednictvim
pofizeni ICT technologii. Zavadéni vnitfnich informacnich systému podniku, racionalizace vyrobnich
postupl. Prosazovani inovativnich feseni jak v podnikovych procesech, tak ve vyrobé (vyvoj novych
produktll). Budou podporovani zaméstnanci s kreativnim pristupem v praci, zapojeni radovych
zaméstnancl do vnitfniho rozhodovaciho procesu, pofizeni patentovych licenci, vyzkum a vyvoj a
dalsi.

Specificky cil A. 4. — Chci pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani

Cil/Ucel: Cilem je podpofit vedkeré aktivity souvisejici se socidlnim podnikdnim napomahajici
k zaClenéni znevyhodnénych skupin. Na zdkladé dlouhodobych ukazatelli dochazi k nar(stu
znevyhodnénych skupin na trhu prace. Podporou vzniku socidlnich podnikd a socidlniho podnikani
formou vSech opatfeni a aktivit se oc¢ekdva eliminace tohoto trendu a snizeni poctu znevyhodnénych
a zéroven zvyseni poctu ekonomickych subjektd na trhu. Socidlni podnik (véetné OSVC splfiujicich
principy socidlniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin) musi pfispivat k podpore socialniho
zaclefiovani a minimalné 30% zaméstnancl musi pochdzet z cilovych skupin.

Cilové skupiny: osoby ohroZené socidlnim vyloucenim a osoby socidlné vyloucené, osoby dlouhodobé
nezaméstnané nebo opakované nezaméstnané, osoby se zdravotnim postizenim, osoby v nebo po
vykonu trestu, osoby opoustéjici instituciondlni zafizeni, subjekty socidlniho podnikdni, osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné splfiujici principy socidlniho podnikani.

Indikdtory vysledku a vystupu: Dané indikatory budou zjistovany prostfednictvim ankety di
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projektt

Tabulka €. 5 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci pomoci znevyhodnénym - socialni
podnikani

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Zlepseni tredi idIni .
e.psem prostfedi pro socidlni +/- ZlepSeni stavu

podniky

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 10

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.

A. 4.1. Zakladame socialni podnik
A. 4.2. Spolupracujeme
A. 4.3 Rozvijime socialni podnik

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Souhrnna vyzkumna zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy — tabulka ¢. 52., 54. a 55
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni A. 4.1. Zakladame socialni podnik
Aktivita A. 4.1.1. Aby to fungovalo

Budou podporovany aktivity souvisejici se vznikem nového socialniho podniku (nové vznikly subjekt,
véetné OSVC splfiujicich principy socidlniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin). Jedna se
zejména o napf. potizeni vyrobnich prostifedkd, rekonstrukce ¢i stavebni Upravy objektl, nova
vystavba, pofizeni nezbytného materidlu a pracovnich pomicek, mzdové a osobni vydaje
podporenych osob i pracovnikd socidlniho podniku, poradenstvi tykajici se socidlniho podnikani,
prazkumu trhu, tvorby podnikatelskych planG apod.

Opatfeni A. 4.2. Spolupracujeme
Aktivita A. 4.2.1. Kdo miiZze, pomUze

Budou podporovany aktivity sméfujici k podpofe fungovani socidlnich podniki véetné OSVC
spliujicich principy socidlniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin v Uzemi jako napfiklad
odkup vyrobkd formou obdobnou nahradnimu plnéni. Aktivity agenturnich ¢innosti v ramci podpory
¢innosti a uplatnéni socialnich podnikd, dalsi podpora lokdlni spoluprace mezi socialnimi podniky a
aktéry v Uzemi. Podpora vazby projektl financujicich verejné zakazky na spolutcast socialnich firem a
socidlné odpovédného podnikani.

Opatieni A. 4.3. Rozvijime socialni podnik
Aktivita A. 4.3.1. Jen tak dale

Budou podporovdny aktivity souvisejici s roziifenim stdvajiciho socialniho podniku véetné OSVC
spliujicich principy socialniho podnikani a spadajicich do cilovych skupin. Jedna se zejména o napfr.
pofizeni vyrobnich prostfedkd, rekonstrukce ¢i stavebni Upravy objektl, nova vystavba, pofizeni
nezbytného materidlu a pracovnich pomicek, mzdové a osobni vydaje podporenych osob i
pracovnikid socidlniho podniku, poradenska ¢innost souvisejici s rozvojem socidlniho podnikani.

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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Specificky cil A. 5. — Chci zhodnotit to, co tady mame

Cil/Uéel: Cilem je podpofit aktivity, které povedou k lepdimu zhodnoceni mistnich zdrojd, surovin a
prostiedi. Danymi opatfenimi se docili efektivniho vyuzivani mistniho potencidlu, coz povede k
zatraktivnéni uzemi v€etné tvorby novych pracovnich mist. Dojde rovnéz k posileni regionu, mistnich
ekonomik a hospodarského vyvoje.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, obce, zaméstnavatelé

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 6 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zhodnotit to, co tady mame

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Zleps$eni vnimani uzemi jako "
o, . +/- Zlepseni stavu
atraktivni oblasti
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 10

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

A. 5.1. VyuZivdme podminky, hodnoty krajiny a Gzemi

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd €ast 1.1.7 Zivotni prosttedi
- SWOT analyzy — tabulka €. 52., 54. a 55
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni A. 5.1. Vyuzivame podminky, hodnoty krajiny a uzemi
Aktivita A. 5.1.1. Vyuziti brownfields k podnikatelskym uceltim.

Budou podporovany aktivity smérujici k rekonstrukci zastaralé infrastruktury a brownfields a jejich
preména na podnikatelské objekty nebo podnikatelské zény, které jsou v souladu se smérovanim a
potfebami daného Uzemi, dané obce. V pfipadé extrémné nevyhovujiciho stavu nemovitosti bude
rovnéZz podporovana demolice takovychto objektll a naslednd regenerace ploch napf. novou
vystavbou.

Aktivita A. 5.1.2. Podpora cestovniho ruchu

Budou podporovany aktivity formou propagace (napf. marketingové kampané, propagacni materialy,
internetové portdly a mobilni aplikace zviditelfujici region, budovani informacnich tabuli, nau¢nych
stezek), formou propagace typu poradani kulturnich akci, vyuziti historie regionu, péce o kulturni a
pfirodni pamatky. Dalsi ptiklad aktivit je budovani turistickych mist a mist pro volno¢asové vyziti —

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst
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lanova centra, hfisté na paintball, sportovisté a dalsi — a s tim souvisejici infrastruktury — turistické
stezky, cyklostezky, hippostezky, infocentra a rovnéz i ubytovani.

Budou podporovany aktivity vedouci k uzsi provdzanosti s Polskem a cileni propagace uUzemi na
Polskou stranu, ale i do daldich regionu CR, vyuZiti nadraznich budov Uzkorozchodné drahy pro
podnikani a turistiku, aktivity vedouci k pfekonani mimosezénniho vypadku v cestovnim ruchu a k
budovani dobrych vztahl mezi turisty a mistnimi obcany, vyuziti tradic a tradicnich femesel pro
turistiku, prodej suvenyr(, atd.

Aktivita A. 5.1.3. VyuZiti mistnich zdroja

Budou podporovany aktivity vedouci k vyuZiti mistnich pfirodnich surovin a zdrojl — vodni zdroje a
mineralni prameny, lesy apod. (piskovny, kamenolomy, atd.)

Prioritni oblast B) - Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostredi

Zduvodnéni vybrané PO B) a strategického cile B: Dle vystupu z analytické ¢asti a historického vyvoje
je naSe Uzemi Uzce spjato s pfirodnimi zdroji a podminkami. DaleZitou a vyznamnou roli v celém
Uzemi hraje zemédélstvi spole¢né slesnim hospodarstvim, a to je samoziejmé i Uzce spjato
s Zivotnim prostfedim a pfirodnimi podminkami. V souéasnosti zaméreni zemédélské vyroby inklinuje
k dotacim a intervencim nastolenych zemédélskou politikou statu, respektive EU, coZz casto vede
k tomu, Zze zemédélsky podnikatel neni stimulovan k vytvareni pridanych a uzitecnych hodnot pro
danou spolecnost a uUzemi. Sektor zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostfedi tvofi samostatnou
prioritni oblast vzhledem k charakteru uzemi a dlleZitosti, tedy vcetné tvorby pracovnich prileZitosti
v tomto sektoru.

V Uzemi je nevyuzit potencial v podobé zpracovavani rostlinné a ZivociSné vyroby. Bude podporovana
snaha o vytvareni pfidané hodnoty a zhodnoceni zemédélské produkce v Uzemi, pfipadné dalsi
zpracovani a finalizace produkt( a vyrobk( z mistnich zdrojd. Tim dojde ke zhodnoceni existujiciho
potencidlu Uzemi s Uzkou vazbou na celkovou situaci v regionu véetné zaméstnanosti apod. Nevyuzité
kapacity zemédélskych podnikatell by se daly vyuzit také smérem k diverzifikaci jejich ¢innosti. Tedy
pridavani dalSich hodnot do uUzemi, a to vSe s myslenkou udrzitelného a konkurenceschopného
zemédelstvi.

Existence lest dokresluje krajinny rdz Krnovska a Cini jej pestifejSim. Na Uzemi vSak nadale existuji
limity voblasti efektivni a Setrné tézby dfevni hmoty, coz tvofi vyznamnou roli v oblasti
zaméstnanosti. Vyuziti lesl nelze chdpat jen pro hospodarské ucely, ale také pro jeho posileni
rekreacni a ekostabilizaéni funkce.

Cil PO a strategického cile: Cilem je zvysit konkurenceschopnost mistnich zemédélci a jejich
produkce, podpofit zemédélce v orientaci na mistni trh a jeho potifeby a zefektivnit mistni
zemédélstvi tak, aby bylo prospésné rozvoji celé spolecnosti. Cilem v oblasti lesnictvi je zefektivnéni
hospodarského Ucelu lesti a posileni jejich rekreacni a ekostabilizacni funkce. Veskeré stanové
priority a opatfeni musi mit pozitivni pfipadné neutrdlni vliv na kvalitu Zivotniho prostredi. Cilem je
rovnéz naucit aktéry prizplsobovat a adaptovat se na zmény Zivotniho prostredi.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatelli definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostredi. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a¢ jsou dané indikatory zavislé na
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mnohych proménnych (pfedevsim demotivujici zemédélska politika statu a EU, pfirodni podminky) a
dostupnosti relevantnich dat srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.

Tabulka €. 7 Kvantitativni indikatory strategického cile B

Indikator K datu Vychozi stav Konec¢ny stav v roce
2023
Pocet zeméedelskych 31.12.2013 139 139 a vice
podnikatell
Lesni pozemky (ha) 30.6.2014 22639,1 22639,1 a vice

Obrazek €. 4 Graficka struktura PO B) Zemédélstvi a lesnictvi, Zivotni prostiredi

Zemédélstvi a
lesnictvi, Zivotni
prostredi

Chci efektivni, moderni
a prospésné
zemédélstvi

Chci modernizovat
technické vybaveni

Chci lépe zhodnotit
produkci

Chci rozsifovat jiné
¢innosti a byt
prospésny

- prioritni oblast

Chci zdravy, Cisty,
prospésny a
bezpecny les

Chci efektivné a
Setrné zhodnotit, co
nam les dava

Chci les zdravy, Cisty
a prospésny vsem

Chci les bezpecny

- specifické cile

|

Chci chranit, zlepSovat
Zivotni prostredi

Chci chranit a
zlepSovat své
zivotni prostredi

Subjekty reagujici
na klimatické
zmény

- opatreni
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Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi

Cil/U&el: Cilem je prostfednictvim danych aktivit u cilovych skupin dospét k udriitelnému,
efektivnimu, diverzifikovanému a modernizovanému zemédélstvi s tvorbou pfidané hodnoty i novych
pracovnich pfilezitosti, coz vSe vede ke zvySovani konkurenceschopnosti mistniho zemédélstvi. Cilem
je také rozSirovani védomosti a poskytovani informaci souvisejicich s modernimi inovativnimi
pfistupy, diverzifikaci a ochranou Zivotniho prostiedi.

Cilové skupiny: zemédélské podnikatelské subjekty, mikropodniky a malé podniky, vlastnici
zemédélské pudy, zdkaznici

Indikdtory vysledku a vystupu: Plnéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekt(.

Tabulka €. 8 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci efektivni, moderni a prospésné
zemédélstvi

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

Spokojenost s opatienimi vedouci v
pokojeno p : +/- Zvyseni

ke zvyseni konkurenceschopnosti

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 15

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
B. 1.2. Chci |épe zhodnotit produkci
B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny spolec¢nosti

Ndvaznost opatfeni: - Analytickd ¢ast 1.1.3 HospodaFstvi
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd ¢ast 1.1.7 Zivotni prostiedi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
Aktivita B. 1.1.1. Modernizace a udrZitelnost zemédélskych firem

Budou podporovany aktivity se zaméfenim na pofizeni a modernizaci zemédélskych strojud, objektd,
ploch, polnich cest, tak aby zemédélska Cinnost byla efektivnéjsi a zvysila se jeji udrzitelnost do
budoucna. Soucasti aktivit je rovnéZ modernizace a inovace postupu ve vyrobé (napf. koupé
softwar(, nové zavedeni Ci zefektivnéni pracovniho postupu, nové metody ve vyrobé a zpracovani,
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vyvoj novych systémd, atd.). Podporovany budou aktivity jak v rostlinné, tak Zivocdisné vyrobé. Je
mozna i podpora téchto aktivit formou spoluprace vice subjektu.

Opatieni B. 1.2. Chci Iépe zhodnotit produkci
Aktivita B. 1.2.1. Ze suroviny vyrobek

Budou podporovany aktivity smérujici ke zpracovani a zhodnoceni zemédélské produkce v misté
vzniku. Aktivity rozviji zpracovatelsky primysl zemédélskych produkt(i a podporuji tak mistni
produkci, mozné samozasobitelstvi a zaméstnanost. Aktivitami se predevSim mysli investi¢ni a
neinvesticni projekty, které povedou k rozvoji zpracovani zemédélské produkce, véetné vybudovani
zazemi, podpory marketingu a uvedeni vyrobk( na trh naptiklad formou prodeje ze dvora, farmarské
trhy, atd. Je moZna i podpora téchto aktivit formou spoluprace vice subjekt(.

Aktivita B. 1.2.2. Z druhotné suroviny vyrobek

Budou podporovany aktivity, které povedou k vyuZiti vedlejsich produktli zemédélské cinnosti a tedy
k efektivnéjsSimu a udrzitelnéjSimu postupu v oblasti zemédélstvi — napfiklad peletovaci zafizeni,
bioplynové stanice, atd., a to jak pro ucely daného zemédélce, tak jako vyrobek uréeny k prodeji.

Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny spolecnosti
Aktivita B. 1.3.1. Zemédélstvi s novymi pristupy

Budou podporovany aktivity, které rozsiti zaméreni a cinnosti cilovych skupin mimo zemédélsky
sektor a povedou i ktvorbé novych pracovnich pfilezitosti a zhodnoceni mistniho potencidlu.
Podporovany budou aktivity do vybranych nezemédélskych cinnosti, jako je napr. agroturistika,
velkoobchod a maloobchod, atd.

Mezi dalsi aktivity rovnéz patfi podpora Skolkarské produkce, Slechtitelské ¢innosti apod.
Aktivita B. 1.3.2. Informovany zemédélec a potravinar

Budou podporovany aktivity vedouci k navySovani dovednosti, zkuSenosti a informaci v oblasti
zemédélské a potravinarské cinnosti formou stazi, exkurzi, workshopt, preddvani zkusSenosti a
znalosti v modernich a inovativnich oblastech. Podpora v distribuci, propagaci a poptavaném
poradenstvi, atd.

Aktivita B. 1.3.3. Podpora mistniho trhu a produkce

Budou podporovany aktivity, které urychli a zefektivni zpracovani mistni produkce a doddani vyrobku
konec¢nému spotrebiteli. Jednd se o posileni a zkraceni fetézce: vyrobce — dodavatel — zdkaznik.
Aktivity povedou k tomu, aby prvovyrobce byl blize ke svému zakaznikovi.

Aktivita B. 1.3.4. Zemédélec prospésny svému prostiedi

Budou podporovany aktivity, které budou v souladu s ekologicky Setrnym hospodafenim. Dlraz bude
kladen na vyuZivani obnovitelnych zdroji a energii s co nejmensim zatéZovanim prostiedi,
podporovdno bude také propojeni ekozemédélstvi s agroturistikou, atd.

Mezi dalsi aktivity patfi podpora odvétvi zemédélstvi, které prinaseji vice pracovnich pfileZitosti
(sadafrstvi, Zivocisna vyroba, socidlni zemédélstvi, atd.).
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Specificky cil B. 2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a bezpecny les

Cil/U&el: Cilem je nastavit podminky pro efektivni vyuZiti surovin v souladu s Setrnymi pfistupy a
ochranou lesniho bohatstvi. Soucasti je i zpfistupnéni lesd, které souvisi se zarucenim urdité
bezpecnosti v lesich. Cilem je ddle podpora rozSifovani védomosti a poskytovani informaci
souvisejicich s modernimi inovativnimi pfistupy.

Cilové skupiny: soukromi a verejni drzitelé lesd a jiné soukromoprdvni a verejnopravni subjekty a
jejich sdruzeni, cirkve, sdruzeni, subjekty zabyvajici se zpracovanim dreva, obéané a turisté

Indikdtory vysledku a vystupu: Plnéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 9 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zdravy, cCisty, prospésny a
bezpecny les

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota

1. ZlepSeni podminek prostredi _
psenip : P v +/- ZlepSeni stavu

lese

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt Pocet 5

Seznam opatreni: V kazdém z opatfeni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

B. 2.1. Chci efektivné a setrné zhodnotit, co nam les dava
B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny vsem
B. 2.3. Chci les bezpecny

Ndvaznost opatfeni: - Analytickd ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analytickd €ast 1.1.7 Zivotni prosttedi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatieni B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co nam les dava
Aktivita B. 2.1.1. Moderni technika

Budou podporovany investi¢ni aktivity do pofizeni lesnické techniky a technologie pro efektivni a
Setrné hospodareni v lesich.

Aktivita B. 2.1.2. Zpracovani dfeva

Budou podporovany aktivity souvisejici s investici do zdzemi pro subjekty, které dievo jako zakladni
surovinu prvotné opracuji a vysledek jejich ¢innosti je poté urcen k dalSimu pouZiti ve vyrobé.
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Opatieni B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny vSsem
Aktivita B. 2.2.1. Zatraktivnéni lesa

Budou podporovany aktivity, které zpfistupni a zatraktivni les vSem svym potencidlnim
navstévnikim, jedna se zejména o vystavbu a rfadné znaceni stezek véetné doplrikového mobiliare,
znaceni prirodnich unikatl lest, budovani rozhleden ¢i vysadba po kalamitach a pfirodnich Zivlech,
kaceni poskozenych a nemocnych strom, atd.

Opatfieni B. 2.3. Chci les bezpecny
Aktivita B. 2.3.1. Les - ochrana pred prirodnimi Zivly

Budou podporovany aktivity sméfujici k nastaveni bezpecnostnich prvkd do lesd a jejich vodnich
tokd, které preventivné budou chranit zemi pred moznymi pfirodnimi hrozbami, jako jsou povodné,
eroze pldy, vétrné smrsté, atd. Jedna se zejména o budovani retencnich nadrzi, zabrany sesuvu
pady, atd.

Aktivita B. 2.3.2. Les bezpecny clovéku, les chranény

Budou podporovany aktivity vedouci k bezpecnéjSimu pohybu v lesich a zdroven aktivity, které chrani
stromy pred jejich skidci. Aktivity se tykaji predevsim vysadby melioraénich a zpevnujicich dievin a
tak dale.

Aktivita B. 2.3.3. Lesni cesty a zazemi lesnické Cinnosti

Budou podporovany aktivity, které prispéji k bezpeénéjSimu ptistupu, snadnéjSimu pohybu a
pracovnim ¢innostem osob i lesni techniky v lesich.

Specificky cil B. 3. Chci chranit, zlepsovat Zivotni prostredi

Cil/Ucel: Cilem je eliminovat a zabrafiovat po$kozovéni a znehodnocovéni pfirody jako takové a
napomahat k jeji ochrané a zlepSeni pfirodnich podminek. Cilem je také naucit mistni subjekty
resilienci a adaptabilité na nové klimatické zmény a vyzvy z nich plynouci.

Cilové skupiny: obce, ob¢ané, turisté

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekt(.

Tabulka ¢. 10 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci chranit, zlepSovat Zivotni
prostiedi

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Zlepseni adaptabilit tredi N
’psem a, ap? ili Ypros redi +/- Zvysent

na vyznamné zmeény klimatu

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota

1. Pocet realizovanych projekt( Pocet 8

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd ¢édst

A

\ 4



Stranka |21

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.
B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni prosttedi
B. 3.2. Subjekty reagujici na klimatické zmény

Ndvaznost opatreni: - Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodarstvi
- Analytickd ¢ast 1.1.7 Zivotni prostredi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy

Opatreni B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni prostredi
Aktivita B. 3.1. Zatoc¢ime s odpady

Budou podporovény aktivity, které povedou k predchazeni vzniku odpadu jak komunalniho, tak
pramyslového (napf. formou racionalizace vyrobniho postupu, druhotné vyuZiti odpadu), dale
aktivity smérujici k zajisténi kvalitniho a efektivniho systému svozu a zpracovani a vyuZivani
komunalniho ¢i tfidéného odpadu, spolec¢nd koordinace odpadové politiky jednotlivych obci.

Dalsimi aktivitami mohou byt budovani potfebnych sbérnych dvord, sbérnych hnizd a kompostaren,
pofizovani domacich kompostérl a nadob na tfidény odpad do obci i domacnosti a dalsi.

Aktivita B. 3.2. Setfime energii

Budou podporovany aktivity vedouci ke snizeni energetické narocnosti budov (napftiklad zatepleni
obdlky budovy, vyména oken a dvefi, vyména kotle za zafizeni s niZsi spotfebou energie a nizsimi
emisemi, vyuZiti odpadniho tepla, uZivani spotrebicli s nizsi spotfebou energie apod.) a k vétSimu
vyuzivani obnovitelnych zdroji energie (napf. fotovoltaické systémy, vyuziti biomasy, budovani
vodnich a vétrnych elektraren, pasivni domy a tak dale).

Aktivita B. 3.3. Kolobéh vody

Budou podporovany aktivity, které povedou k potifebnym investicim v obcich v podobé dobudovani
nebo rekonstrukce ¢i modernizace kanaliza¢ni sité a vybudovani nebo modernizace ¢i intenzifikace
Cistiren odpadnich vod. Podporovany budou i domaci ¢i podnikové (istirny odpadnich vod a
alternativni zplsoby cisténi odpadnich vod napfiklad formou kofenovych systémda. DalSimi aktivitami
jsou budovani nebo modernizace zdrojli pitné vody a vodovodni sité, vCetné vodarenskych zafizeni
(vodojemy, Upravny vod atd.). Aktivity budou sméfovat k efektivnéjsSimu a SetrnéjSimu vyuzivani
vody.

Aktivita B. 3.4. Chranime ptirodu a krajinu

Budou podporovany aktivity zajistujici posileni biodiverzity Gzemi, pééi o vzacné druhy a jejich
biotopy, obnovu malych biotopl, prevence a boj proti invazivnim druhdm, zajistovani péce o
vyznamné lokality v Uzemi, péCe o pamatné stromy, tvorba a obnova veiejné zelené v obcich,
budovani a obnova vodnich nadrzi, retencnich prostor, podpora zadrZovani vody v krajinég,
protipovodnova opatfeni na vodnich tocich a nadrzich a protierozni opatreni v krajiné, budovani
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krajinnych prvka (remizky, aleje, vétrolamy). To vse se zachovanim ¢i minimalnim zdsahem do
pfirozeného razu krajiny.

Aktivita B. 3.5. Osvétova ¢innost

Budou podporovéany aktivity, jako jsou napfiklad workshopy, seminare, konference a prezentacni
akce, informacéni a osvétové kampané smérované k ekologické vychové obyvatelstva i firem,
k podnécovani zodpovédnéjsimu pristupu k pfirodé, k tfidéni odpadd, ale i poradenstvi sméfované
k obéandm ve vztahu k ekologickym projektim, tvorba energetickych koncepci obci, atd.

Opatreni B. 3.2. Subjekty reagujici na klimatické zmény
Aktivita B. 3.2. Resilience a adaptabilita na Zivotni zmény v prostiedi

Budou podporovany plosné vsechny aktivity z Opatfeni B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni
prostiedi, které povedou k posileni resilience na klimatické zmény (tedy naucit se schopnosti vyuzit
zkuSenosti s negativnimi klimatickymi a pfirodnimi jevy knastartovani inovativnich myslenek
umoznujici obnovu nebo rozvoj v ohroZzené oblasti), ale i veSkeré ostatni aktivity souvisejici se
zvySovanim resilience a adaptability na zmény klimatu.

Prioritni oblast C) - Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost

Zddvodnéni vybrané PO C) a strategického cile C: Oblast vzdélavani a lidskych zdrojl je dlouhodobé
provdzena ve venkovském prostfedi nékolika faktory definovanymi v socioekonomické analyze.
PFedevsim v souvislosti se starnutim a migraci obyvatelstva dochazi k ubytku poctu déti v ZS a MS,
coz by mohlo vést k ruseni Skolskych zafizeni na venkové. Limitujicim prvkem je chybéjici zatizeni pro

Vv

jsou také ve vyuzivani skolskych zafizeni mistni komunitou.

Neni dostatecné provazan systém vzdélavani s potfebami firem a trhu prace, rezervy jsou také ve
vyuziti Skolskych zafizeni v rdmci komunitniho Zivota a potfeb spolecnosti. Je nutné vzit v potaz i
rozsifujici se pocet socidlné znevyhodnénych a vylou€enych lokalit v Uzemi spravniho obvodu ORP
Krnov (viz strategické dokumenty CR). Z jednani z pracovnich skupin rovnéz vyplyva, 7e chybi vyuka
spjata s praxi a mistnim trhem prace, kterd by naucila déti, Zaky a studenty potfebnym kompetencim,
zejména v oblasti technickych a pfirodnich véd. Zaroven existuji limity rovnéz i u samotného
pedagogického sboru, ktery se ,nepotkava“ s praxi a stava se pouhym ,fecnikem®”.

Cil PO a strategického cile: Cilem je vychovat v Uzemi budouci generaci védomostné i prakticky
dovednou, kterd bude citit soundleZitost s mistnim Uzemim. Tento fakt povede ke zvySeni
konkurenceschopnosti celého Gzemi. K tomu jsou potfebné kroky vedouci k optimalizaci vzdélavacich
zafizeni za uUcelem efektivniho ziskavani potrebnych kompetenci, knaplnéni inkluzivniho a
komunitniho vzdélavani napfi¢ Uzemim a spolecnosti. Zdmérem mistniho partnerstvi je nerusit
soucasna Skolskd zafizeni v Uzemi, popfipadé vse strategicky napldnovat a mit vSe pfipravené
s potencidlnimi partnery.

Kvantitativni_indikatory: Jsou to indikatory ukazatell definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Vzdélavani, lidské zdroje pro budoucnost. Jsou to indikatory,
které budou pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie, a€ jsou dané indikatory zavislé na
mnohych proménnych (politika statu v oblasti Skolstvi atd.) a dostupnosti relevantnich dat
srovnatelnych s daty socio-ekonomické analyzy.
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Tabulka €. 11 Kvantitativni indikatory strategického cile C

Indikator

Pocet vysokoskolsky
vzdélanych lidi

% volnych kapacit v MS

% volnych kapacit v ZS

K datu Vychozi stav Koneény stav vroce
2023
26. 3. 2011 2 662 2 662 avice
Skolni rok . ) o
2013/2014 16,1 % 16, 1% a méné
Skolni rok . ) o
2013/2014 36,8 % 36, 8 % a méné

Obrazek €. 5 Graficka struktura PO C) Vzdélavani a lidské zdroje pro budoucnost

Vzdélavani a lidské
zdroje pro
budoucnost

Chci se ucit
moderné a efektivné

Pfipravujeme se
jit do sSkoly

Ucim se
klicovym
kompetencim

Ucime se vsichni
vsechno

- prioritni oblast

Chci spolupracovat
pfi vzdélavani,
zabaveé a vychové

Zapojeni vsech

Chci ucit moderné a
efektivné

Ucim s kvalitni

vybavou a aktérd z uzemi

zazemim pro déti

Uéim nové s Diverzifikace

prehledem sk?llsky’ch
zarizeni
Vzdélavani

nejen pro déti

- specifické cile - opatreni
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Specificky cil C. 1. Chci se ucit moderné a efektivné

Cil/U&el: Cilem je kvalitni a dostate¢na pFiprava 7k a déti na daldim studium, praci a Zivot ve
spoleénosti. Jedna se o umoznéni ziskavani vyuky klicovych kompetenci viem zakim a studentlm
véetné zaka urcitym zplsobem znevyhodnénych a tyto Zaky zaclenit do vétsinové spolecnosti.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v predskolnim vzdélavani, Zaci, studenti, osoby socialné vyloucené
nebo ohrozené socidlnim vylou¢enim a osoby se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, Skolské
instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: Plnéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového sSetfeni a prostrednictvim databdze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 12 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci se ucit moderné a efektivné

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost déti s vyukou +/- ZlepSeni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektd Pocet 10

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly
C. 1.2. U¢im se klicovym kompetencim
C. 1.3. U¢ime se vSichni vSechno

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka c¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatieni C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly
Aktivita C. 1.1.1. Prvni kroky k védomostem

Budou podporovany aktivity pro zlepseni podminek rodin s détmi a pro ziskani zakladnich védomosti
a navykl déti v predskolnim véku v odpovidajicim prostfedi a s potfebnou kvalitou, a to napfiklad
formou stavby, stavebnich Uprav nebo poftizeni vybaveni pro zafizeni pecujici o déti do 3 let véku,
détskych skupin ¢i matefskych skol a s tim souvisejici vysadby zelené. Prvotni védomosti déti rovnéz
ziskaji prostrednictvim kvalitnich vyucovacich pomucek, modernich metod vyucovani a vzdélanych
pracovnikd. Navazani uzsi spoluprace se zakladni Skolou vedouci ke klidnéjsimu pfechodu ditéte
z jedné instituce do druhé a dalsi obdobné aktivity.
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Opatieni C. 1.2. U¢im se klicovym kompetencim
Aktivita C. 1.2.1. Chci znat vice

Budou podporovany aktivity typu — podpora programui a projektt smérujicich ke kvalitni vyuce Zak( a
studentl pro ziskani klicovych kompetenci s maximalnim vyhledem pro budouci osobni rozvoj a také
uplatnéni na mistnim trhu prace. Na tuto aktivitu navazuji aktivity opatreni C. 2.1. U¢im s kvalitni
vyukou a zdzemim a C. 2.2. U¢im nové s prehledem.

Rovnéz budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani socidlnich, obcanskych kompetenci
a kulturniho povédomi Zak( a déti a budou podporovani talentovani zZ4ci studijnich a u¢ebnich obor(
s vazbou na uplatnéni v regionu.

Opatieni C. 1.3. U¢ime se vSichni vSechno
Aktivita C. 1.3.1. Socidlni inkluze

Budou podporovany aktivity vedouci k zajisténi rovnych podminek pro vSechny déti hlavné socidlné i
zdravotné znevyhodnénych. Aktivity usnadni dalsi vzdélavani déti, Zaki a studentl, coZ povede
k jejich lepsi Zivotni orientaci a uplatnéni. Aktivity se budou tykat jak Skolské vyuky, tak zajmovych
¢innosti. Podporovany budou aktivity, které nepovedou ke spolecenskym svarlm, k socidlnim
rozdilim.

Specificky cil C. 2. Chci u¢it moderné a efektivné

Cil/Ucel: Opateni a aktivity povedou ke splnéni poZadovanych poZadavk( na odpovidajici kvalitu a
specializaci pedagogického sboru, na moderni metody a pfistupy ve vzdélavani s odpovidajicim
materidlnim a technickym zabezpecenim a zazemim.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v pfedskolnim vzdélavani, zaci, studenti, osoby socialné vyloucené
nebo ohroZené socidlnim vylou¢enim a osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pedagogicti
pracovnici, Skolské instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatort bude zjistovano prostfednictvim ankety i
dotaznikového Setteni a prostfednictvim databdze realizovanych projekta.

Tabulka €. 13 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci uc¢it moderné a efektivné

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost pedagogl s vyukou +/- Zlepseni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektl Pocet 6

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.
C. 2.1. U¢im s kvalitni vybavou a zazemim

C. 2.2. U¢im nové s prehledem
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Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprdva Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni C. 2.1. U¢im s kvalitni vybavou a zazemim

Aktivita C. 2.1.1. Zazemi a potfebné vybaveni pro vyuku klicovych kompetenci a vedouci k socialni
inkluzi

Budou podporovany aktivity, jako jsou vystavba, rekonstrukce, modernizaci a vybaveni uc¢eben, dilen,
pozemk( a jinych za ucelem zkvalitnéni vyuky nejen klicovych kompetenci, ale také k ziskavani
znalosti a dovednosti duleZitych pro dalsi vzdélavani a uplatnéni s ohledem na mistni trh prace. Také
se jedna o aktivity, které budou resit potifebné stavebni Upravy a vybaveni veskerymi potifebnymi
pomuckami a zafizenimi pro hendikepované.

Aktivita C. 2.1.2. Modernizace Skolskych zafizeni

Budou podporovany aktivity vedouci k energetickym Usporam budov skolskych zafizeni. Do budoucna
je nutné také podporovat projekty, které povedou k zajisténi patficného zazemi skolskych zafizeni,
jako jsou modernizace sportovist, télocvic¢en, stravovacich zafizeni, skolni druzin a klubud a patfi¢ného
socialniho zazemi apod., k Upravé pozemkl a zelené v okoli skoly a dalsi. Aktivity k zajisténi
potifebného vybaveni uceben, atd.

Opatfeni C. 2.2. U¢im nové s prehledem
Aktivita C. 2.2.1. Vzdélany pedagog a potiebny skolni plan

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani vzdélavani pedagogického sboru zejména
v oblasti klicovych kompetenci, ale i naptiklad v oblasti podnikavosti a iniciativy Zakd, v kariérovém
poradenstvi, atd. Vzdélavani pedagogického sboru mize rovnéz probéhnout formou exkurzi a stdzi u
podnikatelskych subjektl nebo vynikajicich Skolskych zafizeni s obdobnym zamérenim. Na aktivity
souvisejici se vzdélavanim pedagogl navazuje opatreni C. 3.1. Zapojeni viech aktérl z Uzemi pro déti.

Budou podporovany i aktivity souvisejici se zavadénim novych Skolnich pfedmét(, jako jsou napfiklad
rodinny vychova, péstitelské prace, dilny, atd. ¢i aktivity souvisejici s pfijetim odbornika do
pedagogického sboru (napf. skolni psycholog, logoped, atd.).

Aktivita C. 2.2.2. Podpora alternativniho skolstvi

Budou podporovany investi¢ni i neinvesticni aktivity skolskych zafizeni a dalSich subjektl podilejicich
se na realizaci vzdélavacich aktivit, které jsou vhodnou alternativou pro zavedené skolské instituce
(napf. lesni Skolky a skoly, Skoly v pfirodé, environmentalni skoly, waldorfska skola, podnikové Skoly a
Skolky a dalsi).
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Specificky cil C. 3. Chci spolupracovat pti vzdélavani, vychové a zabavé

Cil/Ué&el: Dany cil posili roli $kol v rdmci komunity a povede k diverzifikaci $kolskych zafizeni. Pro
zachovani venkovskych skol je dlleZité také jejich lepsi vyuZiti napti¢ spoleénosti, podpora zajmové
¢innosti a zapojeni Siroké verejnosti do celoZivotniho vzdélavani. Dalsi aktivity pti vyuzivani skolskych
zatizeni budou podporovat prorodinnd opatfeni, socidlni zaclefiovani, rovné pfilezitosti. Cil rovnéz
sméruje k uzsi spolupraci mezi skolou, rodicem a ditétem a zaroven mezi Skolami navzajem.

Cilové skupiny: déti do 3 let, déti v predskolnim vzdélavani, zaci, studenti, osoby socidlné vyloucené
nebo ohroZené socialnim vyloucenim a osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dospéli v dalSim
vzdélavani, vzdélavaci instituce

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety &i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka ¢. 14 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci spolupracovat pfi vzdélavani,
vychové a zabavé

Indikator vysledkd Mérna jednotka Planovana hodnota

Spokojenost se zapojenim $kol a

ostatnich vzdélavacich instituci do +/- Zlepseni stavu
Zivota venkova

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektd Pocet 6

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jesté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.

C. 3.1. Zapojeni vsech aktérd z uzemi pro déti
C. 3.2. Diverzifikace Skolskych zafizeni
C. 3.3 Vzdélavani nejen pro déti

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka c¢ast 1.1.6. Socidlni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatfeni C. 3.1. Zapojeni vsech aktérti z Gzemi pro déti
Aktivita C. 3.1.1. Uzka spoluprace $kola — firma

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zkvalitnéni komunikace Skol a predevsim mistnich
podnikateld, ale i dalSich zaméstnavatell v regionu, a to rovnéz pri spolupraci s Moravskoslezskym
krajem. Aktivity vedouci k motivaci zaméstnavatell ke komunikaci se Skolami, zajiSténi praxi zaka u
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zaméstnavatell v regionu, tvorba programi cilend na absolventy Skol, vytvoreni vétsi provazanosti
zakladnich a stfednich Skol s firmami, podpora ve vzdélavani v u¢novskych oborech svazbou na
region.

Aktivita C. 3.1.2. Uzka spoluprace $kola a ostatni subjekty

Budou podporovany aktivity, které zjednodusi ditéti prechod z MS do ZS diky uzi spolupraci a dale
spoleéné aktivity typu — sdileni pedagogli ¢i uceben, pomlcek, spolecné vzdélavani tediteld,
vzajemné poskytovani informaci, spolecné vzdélavani pedagogickych pracovnikl, spoluprace skol
s rodici a zfizovateli, spoluprace skol a zajmovych nebo neformalnich instituci, poskytovatel( socialni
sluzeb a dale. Pfesny okruh spoluprdce by mél vzniknout predevsim diky komunitnimu planovani
v oblasti Skolstvi.

Opatreni C. 3.2. Diverzifikace Skolskych zafizeni
Aktivita C. 3.2.1. Vyuziti Skolskych zarizeni jako setkavani komunity

Budou podporovany aktivity, které povedou k zachovani a podpore stavajici sité zakladnich a
materskych skol - zapojeni skol do komunitniho Zivota v obci (jak Skoly jako instituce, tak skoly jako
vhodnych prostor pro cinnosti v odpolednich hodinach), uplatiovani principu venkovskych
komunitnich skol, vyuZiti volnych kapacit pro volnocasové vyziti déti, ale i pro zajmové krouzky, kurzy,
celozZivotni a neformalni vzdélavani — aktivity, které prisoudi Skole i jeji dllezitou komunitni roli ve
spolecnosti a proto by mély aktivity odpovidat mistnim potifebam, k cemuz je tfeba nastoleni
spravného komunikaéniho kandlu s komunitou.

Opatreni C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti
Aktivita C. 3.3.1. Rozvoj celozivotniho vzdélavani

Budou podporovany aktivity, které zajisti vhodné materialni prostredi a zazemi pro vyuku v oblasti
klicovych kompetenci.

Budou podporovany aktivity vedouci ke zvySovani vzdélani a kvalifikace, ¢i rozsireni kvalifikace,
veCerni maturity, aktivity vedouci k osobnostnimi rozvoji, tvorba nabidek vzdélavani a kvalifikaci
podle mistnich poZadavkd. Budou rovnéZ podporovany i aktivity, které povedou ke vzdélavani
pedagogll v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

Aktivita C. 3.3.2. Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani nejen pro mladez

Budou podporovany aktivity, které zajisti vhodné materidlni prostfedi a zazemi pro vyuku v oblasti
klicovych kompetenci komunity, véetné prevence patologickych jevl ve spolecnosti apod.

Rovnéz budou podporovany obecné viechny zajmova a neformalni vzdélavaci instituce, které nabizeji
komunitou pozadované krouzky, mimoskolni a volnoCasové aktivity, nabizeji pestrou skalu aktivit i se
zamérenim na rukodélné ¢innosti a polytechnické zaméreni.

Aktivita C. 3.3.3. Rozvoj komunitniho vzdélavani

Budou podporovany aktivity sméfujici k vétsimu zapojeni ob¢anl na venkové do mistni komunity a
do déni v obci. Smyslem je motivace jednotlivce k sounaleZitosti s komunitou a s rozvojem obce,
iniciovat aktivni pfistup obcana.
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Akcelerdtorem komunity by mél byt mistni leader s pfedpoklady pro vedeni a koordinaci komunitnich
vzdélavacich aktivit. Tyto aktivity budou napliovany prostfednictvim principl venkovskych
komunitnich Skol — zejména Zadané celoZivotni vzdélavani nabizené a realizované na Uzemi i té
nejmensi obce.

Prioritni oblast D) - Komunitni Zivot spole¢nosti

ZdUvodnéni vybrané PO D) a strategického cile D: Specifické cile a na né navazané aktivity a opatreni
v této prioritni oblasti jsou zaméreny na zlepseni kvality Zivota a podminek v regionu. Oblasti
plGsobeni MAS prostiednictvim zvolenych opatfeni jsou vybrana budto na zakladé vystupl ze
socioekonomické analyzy (napf. existence socidlné vyloucenych lokalit, analyza socialnich sluzeb,
existence zdravotnickych zatizeni, atd.) nebo na zakladé jednani pracovnich skupin k vypracovani
strategické c¢asti (napf. podpora cinnosti neziskovych organizaci, bezpecna doprava, atd.). V
nastavenych opatrenich se tak odrdzi fakta zanalytické ¢asti dokumentu doplnéné o zjisténé
problémy a potieby komunity.

Cil PO a strategického cile: Cilem je dosdhnout toho, aby se v regionu citili lidé bezpecnéji a nestradali
po vSech strankach Zivota, aby méli zajistény potfebné sluzby, ale také aby pro svij Zivot méli
odpovidajici infrastrukturu a moznost naplnit svij volny ¢as a realizovat své zajmy a zdliby. Dil¢im
cilem je snaha o zlepSeni spoluprace a komunikace mezi vSemi mistnimi aktéry tak, aby pro ob¢any a
navstévniky uzemi bylo vidy udélano maximum véetné dobré informovanosti. Myslenkou prioritni
oblasti je ,,tdahnout v Uzemi za jeden provaz”“.

Kvantitativni_indikdtory: Jsou to indikatory ukazatelll definovanych v socio-ekonomické analyze,
které se vztahuji k dané prioritni oblasti Komunitni Zivot spole¢nosti. Jsou to indikatory, které budou
pravidelné evaluovany ze strany nositele strategie.

Tabulka €. 15 Kvantitativni indikatory strategického cile D

Indikator K datu Vychozi stav Kone¢ny stav vroce
2023
Saldo migrace® 31.12.2013 - 148 - 148 a méné
Pfiristek obyvatelstva® 31.12.2013 -310 -310 améné

3 pfistéhovali — vystéhovali
4 PFistéhovali + Zivé narozeni — vyst&hovali + zemfteli
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Obrazek €. 6 Graficka struktura PO D) Komunitni Zivot spolecnosti

Komunitni Zivot
spolecnosti

Chci Zit kvalitné Chci citit MAS jako
a aktivné\ bezpedi a jistotu partner v Uzemi
| Moderni zazemi | -~ |
Af se pro kvalitu Bezpetné MAS a Naucit
nenudime socialnich sluzeb i7emi spoluprace sounalezitos
g . Dostupné .
GRS nam bydleni Reg'onverln Pomahat zam&stnat
tady libi bezpecné a
Potrebné Kvalitnéjsi Podpora realizace
socidlni verejnd sprava projektd
- prioritni oblast - specifické cile

Specificky cil D. 1. Chci Zit kvalitné a aktivné

Cil/Ucel: Cilem je zatraktivnit a zkvalitnit Zivot mistnich obcand, spolk(i a pobyt navstévniki a udélat
z naseho Uzemi prostor pro spokojeny Zivot, kde si obané budou moci dopfat potiebnych sluzeb,
neziskové organizace budou aktivné a bez problémi provozovat své aktivity pro Sirokou verejnost a
navstévnik se bude citit na zemi Krnovska jako doma.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, neziskové organizace, cirkve

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjistovano prostfednictvim ankety ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekt(.

Tabulka €. 16 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci zit kvalitné a aktivné

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost s kvalitné prozitym .

v.p J P y +/- Zlepseni stavu
Zivotem

Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projekta Pocet 12
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Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny ptiklady podporovatelnych aktivit.
D. 1.1. At se nenudime

D. 1.2. At se nam tady libi

D. 1.3. Potfebné socialni sluzby v tzemi

D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb

D. 1.5. Dostupné bydleni

D. 1.6. Kvalitnéjsi verejna sprava

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatieni D. 1.1. At se nenudime
Aktivita D. 1.1.1. Kudy z nudy

Budou podporovany aktivity souvisejici s poradanim vyznamnych kulturnich akci nadregiondlniho
vyznamu, ale i téch mistnich, lokdlnich, které povedou k vétsi prezentaci Uzemi, k regiondlni identité
obyvatel a k rozsiteni kulturnich zazitkd pro mistni komunitu.

Dalsimi aktivitami je napt. budovani potiebné sportovni infrastruktury, podpora alternativnich sportd
a zajmovych cinnosti (U-rampy, bike apod.), podpora stdvajicich sportovnich cinnosti, jejich
rozSifovani a rozvoj.

Obecné budou podporovany aktivity, které povedou k pestfejSimu volnocasovému a zdjmovému
vyZiti pro mladez a k aktivnimu starnuti (napf. volnocasové aktivity, dobrovolnictvi).

Aktivita D. 1.1.2. Podpora neziskovych organizaci a cirkvi

Budou podporovany aktivity smérujici k podpofe mistnich spolkd a neformalnich obcanskych
sdruZeni, tedy jak investi¢ni v podobé rekonstrukce budov, pofizeni materialniho vybaveni, techniky,
tak i neinvesti¢ni akce sméfujici k prezentaci — workshopy, tiskoviny, prfedavani zkuSenosti,
internetova prezentace, atd. Ddle aktivity k zajiSténi financovani cCinnosti a provozu, zajisténi
poradenstvi pfi vyhledani zdrojl financovani a zpracovani zadosti o dotaci, atd.

Dalsimi aktivitami jsou podpora Zivota komunity a spolkl jako jsou dobrovolni hasici, ochotnicka
divadla a dalsi. Podpora kulturnich a spolecenskych akci spojenych s jejich Zivotem. Podpora obnovy
tradi¢nich femesel, kulturniho a historického dédictvi Uzemi.
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Aktivita D. 1.1.3. Dobrovolnictvi

Budou podporovany aktivity, které povedou k podpore dobrovolnické ¢innosti a sousedské vypomoci
ve vsech sférach Zivota. Aktivity pro zlepSeni podminek vykonu dobrovolnictvi, ¢imz je zarucena vyssi
kvalita ¢innosti dobrovolnik(i smérem k pfijemcim pomoci.

Opatieni D. 1.2. At se nam tady libi
Aktivita D. 1.2.1. Rozvoj a ochrana kulturniho a pfirodniho dédictvi

Budou podporovany aktivity sméfujici k zachovani, obnové a udrzitelnosti kulturniho a pfirodniho
dédictvi napfi¢ regionem. Bude se jednat o revitalizaci objekt(i, jejich zpfistupnéni a také
informovanosti o zajimavych lokalitdch v Gzemi a dalsi aktivity. Podpora se bude rovnéz tykat
spravcl, spolkd, subjektl zabyvajicich se zachovanim, obnovou a udrzbou historickych objektli a
tradic, budovanim naucnych stezek a zviditelnénim bohatstvi a zajimavosti regionu. Aktivity by mély
zvySovat povédomi Siroké verejnosti o regionalnim bohatstvi a pfispivat k jeho zpfistupnéni, mély by
aktivné zapoijit i komunitu a obce do ochrany naseho historického dédictvi.

Aktivita D. 1.2.2. Moderni infrastruktura

Budou podporovany aktivity smérujici k obnové a rekonstrukci stavajici infrastruktury v obcich. Déle
budou podporovany aktivity vedouci krozSifovani, doplfiovdni, modernizaci veskeré potiebné
infrastruktury (chodniky, vefejné osvétleni, vybaveni obci, potfebny obecni mobiliar atd.).

Opatreni D. 1.3. Potiebné socialni sluzby v uzemi
Aktivita D. 1.3.1. Kvalitni komunitni plany socidlnich sluzeb

Budou podporovany aktivity zajistujici kvalitné vznikajici a vefejnosti dostateéné prezentované
komunitni plany socidlnich sluZeb v Uzemi a jejich vzdjemnou koordinaci preferujici dlouhodobou
udrzitelnost a hledajici nepokryté potreby obyvatel. Budou podporovany socialni sluzby zjisténé na
zdkladé komunitniho planovani a mapovani potieb cilovych skupin socidlnich sluzeb. Aktivity by
v tomto opatteni mély smérovat predevsim k vykonu socidlni sluzby terénni a ambulantni formou,
k zavadéni fakultativnich Cinnosti jako je asistent socidlni péce, senior-taxi a rovnéz i k osvétové
¢innosti.

Opatreni D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socialnich sluzeb
Aktivita D. 1.4.1. Podpora socialnich sluzeb pro rodiny s détmi

Budou podporovany aktivity - socidlni sluzby v souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb., jejichZ cilovou
skupinou jsou rodi¢e s détmi. Aktivity by mély sméfovat k socidlnimu zaclefiovani a prevenci
socidlniho vylouceni cilové skupiny, proto budou podporovany socialni sluzby poskytované terénni i
ambulantni formou (vyjimku tvofi odlehéovaci sluzby, azylové domy a jiné). Jedna se zejména o
odborné socialni poradenstvi, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, rana péce, nizkoprahova
zafizeni pro déti a mladez, krizové intervence pro rodiny. Projekty zajistuji potfebné zazemi a
vybaveni pro poskytovani socialni sluzby.
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Aktivita D. 1.4.2. Podpora socialnich aktivit pro starsi obcany

Budou podporovany aktivity - socialni sluzby v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., jejichz cilovou
skupinou jsou starsi osoby, zaroven i komunitni socidlni prace a socidlni aktivity nad rdmec daného
zakona. Aktivity by mély predevsim rozvijet potfebné socidlni sluzby pro seniory s cilem tyto
aktivizovat. Budou podporovany aktivity vedouci k plodnému traveni volného ¢asu a kulturniho i
pohybového vyZiti té nejstarsi generace, véetné vzdélavani (vznik seniorskych center apod.). Projekty
zajistuji potfebné zazemi a vybaveni pro poskytovani sociélni sluzby.

Aktivita D. 1.4.3. Podpora osob ohroZenych rizikovym zplisobem Zivota a socialné vylouéenych

Budou podporovany aktivity - socialni sluzby v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., které sméruji
k cilové skupiné — ohroZené rizikovym zplsobem Zivota, osoby socidlné vyloucené a osoby ohrozené
socidlnim vylouéenim. Aktivity by mély vést k zajisténi technického i personalniho zazemi pro
vykonavani terénni a ambulantni formy socialni sluzeb, z pobytovych sluzeb pouze pro azylové domy
a nocleharny — terénni programy, kontaktni centra, socidlni rehabilitace, socialné terapeutické dilny,
sluzby nasledné péce, podpora samostatného bydleni, osobni asistence, odlehcovaci sluzby.
Pobytové formy vykonu sociadlnich sluzeb budou podporovédny predevsim domovy se zvlastnim
reZimem, domov pro osoby se zdravotnim postizenim, azylové domy a dal$i. MoZnou aktivitou je
zéroven vybudovani komunitniho centra s komunitni socidlni praci. Projekty zajistuji potfebné zazemi
a vybaveni pro poskytovani socialni sluzby.

Aktivita D. 1.4.4. Programy prevence a feSeni problému v socialné vylou¢enych lokalitach

Budou podporovany aktivity smérujici k prevenci socialné patologickych jevl a prevence kriminality —
napf. asistenti prevence kriminality, asistenti pro jednani s ufady, preventivni programy pro mladé a
dalsi. Soucasti je i vzdélavani osob socidalné vyloucenych nebo osob ohroZzenych socidlnim
vylouéenim, zaroven i vzdélavani socialnich pracovnikd ¢i pracovnik( v socidlnich sluzbach. Projekty
zajistuji potfebné zazemi a vybaveni pro poskytovani socidlni sluzby.

Opatreni D. 1.5. Dostupné bydleni
Aktivita D. 1.5.1. Socidlni bydleni

Budou podporovany aktivity ve formé investic (pofizeni, rekonstrukce budov, atd.) zajistujici
odpovidajici bydleni cilovych skupin v nesegregovaném prostfedi v souladu s komunitou. Jedna se
napiiklad o startovaci byty pro mladé, malometrazni byty pro ohroZené skupiny a podobné. Re$eni
potieb bydleni senior(, vznik domU s pecovatelskou sluzbou a dalsi.

Opatreni D. 1.6. Kvalitnéjsi verejna sprava
Aktivita D. 1.6.1. Aktivni politik a ufednik

Budou podporovany aktivity, které povedou ke zvySovani vzdélani, znalosti, dovednosti a efektivnosti
vykonu verejné spravy, spoluprace komunalnich politikG Ucinné hajit a prosazovat zajmy regionu na
celostatni, krajské i regionalni Grovni, pfipadné také v rdmci nadnarodni spoluprace (napft. navrhovat
legislativni Upravy pobidkovych mechanismi), celkové prohlubovani myslenky meziobecni spoluprace
(napt. vhodné podminky pro fungovani mikroregiont, svazku obci, pomoc pfi zavedeni poZzadované
platformy meziobecni spolupréce, spole¢né reseni problému typickych pro vice obci).
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Aktivita D. 1.6.2. Vybaveni pro vykon

Budou podporovany aktivity k pofizeni odpovidajiciho materidlniho a technického vybaveni verejné
spravy (rekonstrukce budov, pofizeni technického vybaveni véetné ICT technologii, atd.), k rozsifeni
mobilniho signalu nejen na uradé, pfipojeni k internetu vcetné wifi pfipojeni. Aktivity smérujici
k racionalizaci organizace verejné spravy.

Aktivita D. 1.6.3. Komunitni a strategické planovani

Budou podporovany aktivity vedouci k priblizeni vefejné spravy obcanim (kvalitni poradenstvi
obcan(l, informovani, minimalizovani byrokratickych prekazek, transparentnost pfi nakladani
s vefejnymi prostredky) a k umoZnéni ob¢anlm zapojit se do vykonu verejné mistni spravy napfiklad
Ucasti na komunitnim a strategickém planovani obci (vefejnd projednavani tvorby strategickych
dokument(, otevienost politické reprezentace obéaniim, rozvoj kritické i konstruktivni diskuze).

Specificky cil D. 2. Chci citit bezpeci a jistotu

Cil/Ucel: Naplnéni cile bude dosaZeno predeviim zajisténim bezpeéné dopravy, kvalitnich a
v dostateCném poctu nabizenych zdravotnickych zatizeni a zdravotnich sluzeb a dalSich aktivit
zarucujici uréitou Uroven bezpedi, at jiz je pocit bezpedi a jistoty cilovymi skupinami vniman jakkoliv.

Cilové skupiny: ob¢ané, navstévnici, neziskové organizace, obce, cirkve

Indikdtory vysledku a vystupu: PInéni danych indikatord bude zjistovano prostfednictvim ankety Ci
dotaznikového Setfeni a prostfednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 17 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile Chci citit bezpeci a jistotu

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Zvyseni pocitu bezpecénosti +/- ZlepSeni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projekta Pocet 7

Seznam opatfeni: V kazdém z opatreni jsou navic jeSté uvedeny pfiklady podporovatelnych aktivit.

D. 2.1. Bezpecné uzemi
D. 2.2. Regionem bezpecné a pohodiné

Ndvaznost opatieni: - Analyticka ¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka c¢ast 1.1.5 Technicka infrastruktura
- Analyticka ¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace
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Opatieni D. 2.1. Bezpecné uzemi
Aktivita D. 2.1.1. Bezpeci kolem nas a pro nas

Budou podporovany aktivity, které povedou k zajisténi bezpecnosti pro obcany, predevsim
prostiednictvim cinnosti integrovaného zdchranného systému. Pro jeho bezchybnou funkénost
budou podporovany aktivity sméfujici k zabezpeceni moderniho zazemi a k pofizeni potfebného
vybaveni téchto integrovanych sloZek (napfiklad specidlni technika pro hasi¢e se zamérenim na boj
s pfirodnimi zivly). Dale aktivity zajistujici fyzickou dostupnost slozek, jako je napfiklad zajisténi
policejnich sluzeben v mistech se zvySenym vyskytem kriminality, zachovani stavajicich a vytvareni
novych mist poskytujicich zakladni, pohotovostni, pfipadné specializovanou zdravotni péci, umisténi
zazemi slozek 1ZS na strategickych mistech s ohledem na optimdlni dojezdové vzdalenosti (napr.
moznost rychlejSiho presunu pres Polsko) a eliminace rizik poSkozeni zazemi IZS vlivem Zivelnych
udalosti a podobné.

Aktivita D. 2.1.2. Pfedchazime nebezpeci

Budou podporovany aktivity vedouci k predchazeni nebezpecnych situaci zvlasté formou osvétovych
a informacnich akci a kampani o ¢innosti zachrannych slozek 1ZS (predev$im Policie CR), prezentaci
preventivnich programi, podporou institutu asistence prevence kriminality hlavné v oblastech
socialné vylouéenych lokalit, podporou prace streetworker(l a podobnych ¢innosti zaméfujicich se na
prevenci vzniku potencidlné nebezpecnych situaci.

Opatfeni D. 2.2. Regionem bezpecné a pohodiné
Aktivita D. 2.2.1. Bezpecné do skoly, do prace, za sluzbami

Budou podporovany aktivity, které zajisti zvySeni bezpecnosti ucastnikl dopravy a obcanl na
frekventovanych, nebezpecnych a neprehlednych Usecich komunikaci a cest. Dilraz je tfeba klast
predevsim na lokality v dosahu Skolskych zafizeni, dojizdéni za praci a sluzbami. Aktivity musi
usnadnit mobilitu také starSim a znevyhodnénym obcanlm. Idealni je budovani nebo rekonstrukce
napfiklad cyklostezek, cyklotras, stezek pro pési sadekvatnimi bezpecnostnimi prvky (napf.
retardéry, osvétlené prechody, bezpecné prechody pro chodce) véetné vhodného a potrebného
mobiliafe i zazemi.

Aktivita D. 2.2.2. Kvalitni dopravni infrastruktura

Budou podporovany aktivity odstranujici nékteré nedostatky v kvalité pozemnich komunikaci. Jedna
se predevsim o opravy mistnich komunikaci, dobudovani obchvatu Krnova, lepsi dopravni spojeni
s regionalnimi centry, vylepSeni silni¢niho spojeni i Zelezni¢niho spojeni s Polskem.

Ke zlepseni Zivotniho prostredi prispéje rozsifovani ekologickych forem dopravy — napf. nizkoemisni
vozidla.

Stavajici sit vefejné dopravy je nutné rozsifovat dle aktudlnich potfeb a doplriovat o Ucelové spoje
typu dojizdéni do zaméstnani, do kol a sluzbami z odlehlejsich ¢asti regionu.
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Specificky cil D. 3. MAS jako partner v tzemi

Cil/Ucel: Cilem je plnit vedkeré aktivity oéekdvané od zavedené mistni akéni skupiny, kterd funguje na
zabéhlych a ovérenych principech metody LEADER. Prioritni je zapojeni komunity do veskerého déni
na Uzemi. MAS patfi mezi hlavni, aktivni a moderni subjekty na uUzemi, kterd ma Siroké pole
plsobnosti napfi¢ celou spolecnosti. MAS je vhodnym inicidtorem, informatorem a organizatorem.

Cilové skupiny: vSichni aktéri uzemi

Indikdtory vysledku a vystupu: Plnéni danych indikator( bude zjistovano prostfednictvim ankety i
dotaznikového Setfeni a prostrednictvim databaze realizovanych projekta.

Tabulka €. 18 Indikatory vysledku a vystupu specifického cile MAS jako partner v uzemi

Indikator vysledk Mérna jednotka Planovana hodnota
Spokojenost s aktivitami MAS +/- Zlepseni stavu
Indikator vystupu Mérna jednotka Planovana hodnota
Pocet realizovanych projektd Pocet 20

Seznam opatreni: V kazdém z opatieni jsou navic jeSté uvedeny priklady podporovatelnych aktivit.

D. 3.1. Naucit soundlezitosti, lokdIni identité
D. 3.2. Pomahat zaméstnat

D. 3.3. Podpora realizace projektd

D. 3.4. MAS a spoluprace

Ndvaznost opatieni: - Analytickd ¢ast 1.1.2 Spole¢nost
- Analyticka ¢ast 1.1.3 Hospodafstvi
- Analyticka c¢ast 1.1.4 Zaméstnanost
- Analyticka ¢ast 1.1.5 Technicka infrastruktura
- Analyticka c¢ast 1.1.6 Socialni infrastruktura
- Analytickd €ast 1.1.7 Zivotni prosttedi
- Analyticka ¢ast 1.1.8 Cestovni ruch
- Analyticka c¢ast 1.1.9 Vyhodnoceni rozvojového potencialu Gzemi
- Souhrnna vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje MAS
Rozvoj Krnovska na programové obdobi 2014-2010
- SWOT analyzy
- SD Meziobecni spoluprace

Opatreni D. 3.1. Naudit sounalezitosti, regionalni identité
Aktivita D. 3.1.1 Znam svlij region

Budou realizovany burzy dobrych napad(, workshopy, seminafe, vystavy souvisejici s Uzemim,
krajinou a lidmi a dal$i podobné aktivity smérujici k posileni regionalni identity.
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Aktivita D. 3.1.2 Role MAS v tzemi

Budou realizovany projekty, které povedou ke zvySovani povédomi o prospéSnosti MAS v Gzemi,
aktivity posilujici partnerstvi, informovanost o vSech aktivitdch plynoucich ze Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje, aktivity pfiblizujici lidem metodu LEADER, porddani regiondlnich
leaderfestl, ziskavani informaci od déti a mladeze souvisejici s rozvojem regionu, aj.

Opatfeni D. 3.2. Pomahat zaméstnat
Aktivita D. 3.2.1. Rozsifovani regionalni znacky

Budou realizovany projekty k poradani prezentacnich akci regionalnich vyrobkd za ucelem zvyseni
jejich odbytu a Sifeni povédomi o nich, dale podpora zavedeni regiondlni znacky vhodnymi aktivitami
(seminare, workshopy, farmarské trhy, tiskoviny, medializace) a aktivity podporujici odbyt vyrobk(
s regionalni znackou mezi ostatnimi regionalnimi a nadregionalnimi subjekty.

Aktivita D. 3.2.1. MAS jako startér

Budou realizovany projekty, které povedou k poradani kulatych stoll aktérd na poli zaméstnani, MAS
jako prostrednik mezi subjekty na poli zaméstnanosti shromazdujici a predavajici informace o
potfebach zaméstnavatell, podnikajici subjektl. MAS jako inicidtor vzniku zaméstnanecko-
podnikatelskych druzstev, obecnich socidlnich podnik(i. MAS jako odborny poradce poskytujici
informace, poradenstvi, vzdélavani, poradani seminarl, kurzd pro firmy, nezaméstnané, obce a jiné
subjekty.

Opatieni D. 3.3. Podpora realizace projektu
Aktivita D. 3.3.1. MAS jako priivodce svétem dotaci

MAS bude nabizet své metodické vedeni moznym Zadatelim v Uzemi ze vSech zdrojl financovani,
nejen vyzvy MAS. Aktivity vedouci k vyhledavani projektovych zamérd, zdroje financovani, pomoc
s celkovou administraci projektu. MAS rovnéZz bude realizovat seminare, Skoleni a propagace pro
mistni aktéry.

Aktivita D. 3.3.2. MAS jako administrator a realizator SCLLD

MAS bude poskytovat veskeré informace o vyhlasenych vyzvach, prezentovat je, a to transparentné,
pomUzZe Zadatellm scelym dotaénim procesem (od podani Zadosti az po ukoncéeni udrZitelnosti
projektu).

Opatreni D. 3. 4. MAS a spoluprace
Aktivita D. 3.4.1. Spoluprace s mistnimi aktéry a partnery

Budou realizovany projekty a aktivity spoluprace s mistnimi aktéry a partnery, které povedou ke
zmirnéni problém souvisejicich s Gzemim.

Aktivita D. 3.4.2. Spoluprace s ostatnimi subjekty

Budou realizovany projekty a aktivity spoluprace, které povedou k reseni problém a potreb, které si
vyzaduji pro efektivni feseni zapojeni dalsich subjektl — jakymi jsou ostatni mistni akcni skupiny,
euroregiony, agentura pro socialni zaclefiovani, atd.
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2.5. Popis integrovanych rysua Strategie

Integrovanymi rysy se pro Ucely Strategie rozumi moznost propojovani, spojovani a vytvareni
vzajemnych vazeb pfi feseni problému a potreb. Integrace je chapana jako proces oboustranny, kdy
na sebe vzajemné navazuji a reaguji vidy minimalné dvé proménné. Z analytickych Gdajd vyplyva
existence Siroké oblasti problém( a potreb, které je Zadouci na Uzemi resit pro budouci kvalitné
vedeny, udrzitelny rozvoj. Strategie mistni akéni skupiny je proto viceodvétvova a zabyva se prakticky
vSemi oblastmi spolecnosti. K feSeni problému je tfeba se postavit co nejefektivnéji a nejlogictéji tzn.
neresit pouze dil¢i problém a potrebu, ale je daleko dllezitéjsi vidét vSe v Sirsim kontextu. Postavit se
k dalSim problémdm, které jsou napfiklad o fad vyse ¢i na stejné Urovni, ale jejich nefeseni drive Ci
pozdéji zhati vyreseni dil¢iho problému. Vse je sméfovano ke komplexnimu feseni. Jako ptiklad slouzi
tento: vyznamné zvyseni kvalitniho a na Uzemi cileného vzdéldvani (Prioritni oblast Vzdélavani, lidské
zdroje pro budoucnost) povede ke zvyseni zaméstnanosti ve viech sférach podnikani (Prioritni oblast
Podpora ekonomiky a zaméstnanosti a prioritni oblast Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredi) a
dalsi priklady. Toto je integrace vécnd.

Pro spravné vedeny rozvoj v Uzemi je potfeba i integrace zdrojové. Vidy k feseni problém( a
potifeb minimalné prizvat subjekty dotéeného problému a potfeb a idedlné poté dany problém
odstranit ¢i eliminovat ve vzajemné spolupraci, véetné financni.

Koncept integrace je zminén jiz v zakladnich definovanych principech Strategie — je to jedna
z nosnych myslenek. Proto se v celé strukture strategické ¢asti objevuji integrované rysy. Strategicka
Cast poskytuje témér ve vsech specifickych cilech vidy mozZnost nastoleni nové nebo zvyseni stavajici
spoluprace pfi rozvojovych aktivitach. (integrace zdrojova)

Na nejvyssi mozné Urovni v hierarchii Strategie se jednd o existenci integrovanych rysd na
urovni vyty€enych prioritnich oblasti. VSechny CcCtyfi prioritni oblasti jsou navzdjem vyznamné
integrovany, jsou zjejich popisu Citelné vzdjemné pro-vazby a vyznamny uspéch v realizaci
rozvojovych aktivit v jedné z prioritnich oblasti zakonité povede k synergickému efektu u zbylych
prioritnich oblasti. (integrace vécna).

Pro lepsi ilustraci integrovanych vazeb slouZi nejlépe definované specifické cile, které jsou
nejsnaze pochopitelné s viditelnymi integrovanymi vazbami. Na Urovni opatfeni a zejména aktivit
jsou jiz vSechny moziné zdméry Uzce prointegrujici s jinymi opatfenimi nebo aktivitami. Vzajemné
vazby dokladaji Tabulky ¢. 19a) a 19b)., které schematicky popisuji integracni a interaktivni vazby
mezi jednotlivymi specifickymi cili a opatfenimi SCLLD. Provazanost cilG a opatfeni je logickad nejen
z hlediska vécného, ale i Uzemniho a ¢asového. Realizace opatfeni bude probihat dle Akéniho planu
na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska sdlrazem na SirSi dopad vtakovém casovém rozvrieni, aby
jednotliva opatieni a aktivity vedly k naplfiovani Strategie.

Zddnd vazba je znazornéna 0, existujici vazba znamena, 7e neni zcela jasny integrovany rys,
ale integrace existuje minimalné na Urovni jednoho z opatfeni specifického cile a je zaznacen Cislem
1, vyznamnd vazba znamena, Ze oba specifické cile se vzdjemné ovliviuji, existuje u nich vyznamny
integrovany a interaktivni rys a je zaznacen &islem 2.

VSechna opatfeni strategie nelze z vécného, ¢asového, Uzemniho ¢i jiného hlediska provazat
s jinym opatfenim.
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Tabulka €. 19a) Integrované rysy Specifickych cilG Strategie
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., Suma
Specifické cile
A.1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat 13
A.2. Chci rozvijet firmu, chci zalozit 13
firmu
A.3. Chci inovovat, byt
. 11

konkurenceschopny
A.4. Chci pomoci znevyhodnénym —

aps - 13
socidlni podnikani
A.5. Chci zhodnotit to, co tady mame 11
B.1. Chci efektivni, moderni a 12
prospésné zemédélstvi
B.2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a 8
bezpecny les
B.3. Chci chranit, zlepSovat Zivotni 13
prostiedi
C.1. Chci se ucit moderné a efektivné 13
C.2. Chci ucit moderné a efektivné 11
C.3. Chci spolupracovat pfi

s s N . . 14
vzdélavani, zabavé a vychové
D.1. Chci zit kvalitné a aktivné 11
D.2. Chci citit bezpedi a jistotu 1 0 0 1 1 1 1 0 2 2 9
D.3. MAS jako partner v izemi 2 1 1 1 1 2 1 2 2

0 — zadna vazba, 1 — existujici vazba, 2 — vyznamna vazba

A
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Tabulka €. 19b) Integrované rysy Opatieni Strategie

. B.1. B.2. B.3. C.1. C.2. C.3. D.1. D.2. D.3. Suma
Opatreni SCLLD
A.1. 1 Uc¢im se hledat prdci,
- s 0 0 0 1 0 1 0 0 2 11
ucime najit praci
A.1.2 Spol j -
2 po uplraTCUJeme 2 0 0 1 0 1 0 0 2 13
nabizime praci
A.1.3 Rodina — soulad prace
. 0 0 0 2 0 1 2 1 1 10
s rodinou
A21 P?dmlnky startu 1 0 1 1 0 5 0 0 1 13
a rozvoje
A.2.2 Zvysuji kvalitu
zaméstnancl — lidské 1 0 0 1 0 2 0 0 1 11
zdroje
A.2.3 Pott ji i
3 v?trebUJl p?radlt, 1 0 1 1 0 1 0 0 1 8
podpofit, pomoci
A.3.1 Podpora stavajicich i 1 0 : 0 0 0 0 0 1 10
novych MSP, OSVC
A.3.2 Chci modernizovat 1 0 1 0 1 0 0 0 1 11
A.3.3 Chci zavadét nové
) 1 0 1 0 1 0 0 0 1 10
pracovni postupy
A.4.1: Zakladame socialni 1 0 1 0 0 0 1 0 1 10
podnik
A.4.2 Spolupracujeme 1 0 1 1 0 1 1 0 1 13
A.4.3‘Rozvu|me socialni 0 0 0 1 0 1 0 0 5 11
podnik
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A.5.1 Vyuzivame podminky,
hodnoty krajiny a uzemi

B.1.1 Chci modernizovat
technické vybaveni

B.1.2 Chci |épe zhodnotit
produkci

B.1.3 Chci rozsifovat jiné
¢innosti a byt prospésny

B.2.1 Chci efektivné a
Setrné zhodnotit, co nam
les dava

B.2.2 Chci les zdravy, Cisty a
prospésny vsem

B.2.3 Chci les bezpecny

B.3.1 Chci chranit a
zlepSovat své zivotni
prostredi

B.3.2 Subjekty reagujici na
klimatické zmény

C.1.1 Pfipravujeme se jit do
Skoly

C.1.2 U¢im se klicovym
kompetencim

C.1.3 U¢ime se vsichni
vsechno

C.2.1 U¢im s kvalitni
vybavou a zazemim

C.2.2 U¢im nové
s prehledem

1 0 1 10
0 0 0 8
0 0 1 10
0 0 1 12
0 0 1 6
1 1 1 7
1 1 1 5
1 1 1 13
1 1 1 13
0 0 2 8
1 1 2 13
1 0 2 10
1 0 1 8
1 1 1 9
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C.3.1 Zapojeni vSech aktéra
z Uzemi pro déti

C.3.2 Diverzifikace
Skolskych zafizeni

C.3.3 Vzdélavani nejen pro
déti

D.1.1 At se nenudime

D.1.2 At se nam tady libi

D.1.3 Potfebné socialni
sluzby v tzemi

D.1.4 Moderni zazemi pro
kvalitu socialnich sluzeb

D.1.5 Dostupné bydleni

D.1.6 Kvalitnéjsi verejna
sprava

D.2.1 Bezpecné Uzemi

D.2.2 Regionem bezpecné a
pohodiné

D.3.1 Naudit sounaleZitosti,
lokalni identité

D.3.2 Pomahat zaméstnat

D.3.3 Podpora realizace
projektd

D.3.4 MAS a spoluprace

1 2 2
1 2 2
1 2 2
0 1 1
1 1 1
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 0 0
1 0 0
0 1 1
1 2 0
0 1 0
1 2 1
1 2 1
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2.6. Popis inovativnich ryst Strategie

Jednim z dalsich dulezitych principl zakotvenych v této Strategii je inovace, inovativni pfistup
pfi feseni probléma a potreb, ktery by mél byt nedilnou soucasti kazdého z integrovanych projektd.
Inovace vnimame jako motor i stimul pro zvySovani konkurenceschopnosti celého mistniho
hospodarstvi. Specifické cile, opatfeni a jejich aktivity byly sestaveny tak, aby schvalené projekty byly
inovativni, vedly k novym postuptm, ¢i naucili mistni aktéry vhodné implementovat jinde jiz fungujici
princip, metodu ¢i postup. Inovace a integrovanost pfi feseni problém( a potfeb povede
k udrZitelnému a sobésta¢nému rozvoji.

Strategie pocita predevsim s plnénim specifickych cil( prostfednictvim inovaci pfirtstkovych,
tzn. implementovani jiz existujicich zplsobU feseni, metod nebo postupl, které se zatim na Uzemi
nenachazi nebo jen nepatrné. DalSim ocekdvanym typem inovace je inovace radikalni. Inovace
radikalni je svého druhu ojedinély zplsob nebo metoda, kterd na Uzemi jesté nebyla provedena, ba
dokonce je to inovace vyjimecna i nad rdmec daného Uzemi. Inovaci miZzeme chapat i jako hmotnou
— nakup nového, ojedinélého stroje, nebo jako inovaci nehmotnou — v podobé know-how, novych
vyrobnich postupl atd.

Byt mistni akéni skupina jiz realizovala Strategicky plan LEADER v programovém obdobi 2007-
2013, Ize pokladat i u nositele této strategii zminovany postup pfi reseni mistnich problému a potreb
za inovativni, minimalné v Siti problému, kterymi se MAS ma zabyvat, rovnéz aplikaci standard( doslo
k vyrazné zméné v organizacni strukture MAS a v jejim postaveni v tzemi.

2.7. Vazba na strategické dokumenty

Pro sprdvnou kvalitné provedenou analyzu daného Uzemi a pro vhodné vypracovanou
strategickou Cast (specifické cile, opatfeni a aktivity) bylo nejprve potfebné nalézt a identifikovat vici
mistnim rozvojovym dokumentim, ale i krajskym, ndrodnim a evropskym, spole¢ny pranik ¢i mozny
stfet. Podkapitola tak predstavuje relevantni rozvojové dokumenty, které maji vazbu na Strategii
komunitné vedeného mistniho rozvoje. Mistni akéni skupina zohledriuje rozvojové dokumenty nizsich
i vys$sich Uzemné samospravnych celkd, respektuje a neni v rozporu s rozvojovymi dokumenty vyssiho
fadu a v pripadé akéniho planu a jeho implementace se jimi pfimo Fidi.

Dokumenty na evropské urovni:

PFi zpracovani Strategie byly zohlednény ,evropské dokumenty” a respektuji jejich pole
zaméreni.

Evropa 2020

Urcité specifické cile a opatfeni Strategie lze nalézt predevsim v téchto prioritnich tématech
dokumentu Evropa 2020:

- ,Mladez v pohybu”

- ,Evropa méné naro¢nd na zdroje”

-, Primyslova politika pro éru globalizace”

- ,Program pro nové dovednosti a pracovni mista“
- ,Evropska platforma pro boj proti chudobé”
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Uzemni agenda EU 2020

Urcité specifické cile a opatifeni Strategie lze nalézt predevSim vtéchto Uzemnich prioritach
dokumentu Uzemni agenda EU 2020:

Podpora polycentrického a vyvazeného uzemniho rozvoje

Podpora integrovaného rozvoje ve méstech a venkovskych a specifickych oblastech
Uzemni integrace v pFeshraniénich a nadnarodnich funké&nich regionech

Zajisténi globalni konkurenceschopnosti regionl na zakladé silné mistni ekonomiky
Zlepseni uzemniho propojeni pro jednotlivce, komunity a spolky

Sprava a propojeni ekologickych, krajinnych a kulturnich hodnot regiont

Obnovena strategie EU pro udrzitelny rozvoj

Urcité specifické cile a opatreni Strategie Ize nalézt predevsim v téchto hlavnich cilech dokumentu
Obnovena strategie EU pro udrZitelny rozvoj:

Ochrana Zivotniho prostredi
Socialni spravedlnost a soudruznost
Hospodarska prosperita

Dokumenty na narodni Urovni:

Pfi zpracovani Strategie se vychazelo predev$im ze Strategie regiondlniho rozvoje CR pro

obdobi 2014-2020 a dale byly reflektovdny vsSechny ostatni rozvojové dokumenty svazbou na
definovanou strategickou ¢ast Strategie.

Strategie regiondlniho rozvoje CR pro obdobi 2014-2020

Urcité specifické cile a opatreni Strategie Ize nalézt ve vSech Ctyfech prioritnich oblastech dokumentu
Strategie regionalniho rozvoje CR pro obdobi 2014-2020:

Regionalni konkurenceschopnost
Uzemni soudruznost
Environmentalni soudruznost
Verejna sprava a spoluprace

Dalsi rozvojové dokumenty, ktery byly reflektovany pfi tvorbé:

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020
Strategicky rdmec udrZitelného rozvoje CR

Koncepce podpory malych a stfednich podnikateld 2014-2020
Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020

Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020

Strategie pro rust — Ceské zemédélstvi a potravinarstvi v rdmci spolecné zemédélské politiky
EU po roce 2013

Narodni inovacni strategie 2014-2020

Koncepce bydleni Ceské republiky do roku 2020

Dopravni politika CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
Narodni strategie bezpecnosti silniéniho provozu 2011-2020

Narodni strategie rozvoje cyklistické dopravy
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Analyza socialné vyloucenych lokalit

Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Strategie celoZivotniho uc¢eni CR

Narodni koncepce podpory rodin s détmi

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti 2013-2017

Statni politika Zivotniho prostiedi 2012-2020

Statni program ochrany pfirody a krajiny 2009-2020

Koncepce pamatkové péce v Ceské republice na léta 2011-2016
Zasady statni lesnické politiky

Statni energeticka koncepce CR 2010-2030

Narodni akéni plan pro energii z obnovitelnych zdroji 2010-2020
Strategicky rdmec rozvoje verejné spravy Ceské republiky pro obdobi 2014-2020
Narodni strategie rozvoje socidlnich sluzeb na rok 2015

Koncepce statni politiky cestovniho ruchu v CR na obdobi 2014-2020
Plan odpadového hospodarstvi CR pro obdobi 0015-2024

Strategie prevence kriminality 2012-2015

Strategie vzdélavani pro udrzitelny rozvoj CR 2008-2015

Strategie vzdélavaci politiky CR 2020

Akéni plan pro rozvoj ekologického zemédélstvi v letech 2011-2015

Dokumenty na krajské urovni:

PFi zpracovani Strategie byly zohlednény ndsledujici rozvojové dokumenty na Urovni kraje a

Strategii s nimi neni v zasadé v rozporu:

Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2009-2020

Zasady uzemniho rozvoje Moravskoslezského kraje

Koncepce rozvoje zemédélstvi a venkova Moravskoslezského kraje

Krajsky integrovany program ke zlepseni kvality ovzdusi Moravskoslezského kraje
Koncepce kvality socidlnich sluzeb v Moravskoslezském kraji

Stfednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZzeb na léta 2015-2020

Koncepce prevence kriminality MSK kraje na obdobi 2012-2016

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2012
Regionalni inovacni strategie Moravskoslezského kraje 2009-2016

Plan odpadového hospodarstvi Moravskoslezského kraje

Navrh feseni socioekonomicky znevyhodnénych oblasti Moravskoslezského kraje

Dokumenty s dopadem na mistni uroven:

PFi pripravé a vyslednych aktivitach Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje na Uzemi

MAS Rozvoj Krnovska na obdobi 2014-2020 jsou akceptovany zejména ndsledujici strategické a
uzemné-pldnovaci dokumenty, jejichz realizace se odehrava na izemi MAS Rozvoj Krnovska:

Strategické plany obci

Strategicky plan Euroregionu Pradéd

Strategie Uzemi spravniho obdobu ORP Krnov

Stfednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb na OsoblaZzsku, na Albechticku a v Krnové
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e Koncepce prevence kriminality 2011-2020 — mésto Krnov

e Plan prevence kriminality regionu Osoblazsko 2013-2016

o Koordinovany pfistup k socidlné vylou¢enym lokalitdm na Osoblazsku a v mésté Krnov

e SD Meziobecni spoluprace http://www.mikroregion-osoblazsko.cz/news/projekt-meziobecni-
spoluprace/

e Strategicky plan rozvoje Mikroregionu — Sdruzeni obci Osoblazska pro obdobi 2010 — 2020
http://www.mikroregion-osoblazsko.cz/dokumenty/

e Strategicky plan rozvoje Mikroregionu Krnovska
http://www.mikroregionkrnovsko.cz/dokumenty

o Souhrnnd vyzkumna zprava Strategie komunitné vedeného rozvoje na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska na programové obdobi 2014 — 2020

Zajisténi respektovani a souladu s mistnimi rozvojovymi dokumenty je zajisténo jiz samotnym
procesem komunitné vedeného mistniho rozvoje, kdy jednotlivi zastupci nositeld rozvojovych
dokumentl se mohli aktivné zapojit do tvorby Strategie nebo pasivné formou pfipominkovani.
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Tabulka €. 20 Obce a jejich strategické dokumenty

Obecs poyéFen\'/m Obec Strategicky Platnost Dalsi strategické dokumenty
ouU dokument
BohuSov NE - SPRSS na OsoblaZsku*
Div¢i Hrad ANO 2012 - 2020 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Hlinka ANO 2013 - 2020 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Osoblaha Osoblaha ANO 2015 - 2018 SPRSS na Osoblazsku, PPK
Rusin NE - SPRSS na Osoblazsku*
Slezské Pavlovice ANO 2010- 2020 SPRSS na Osoblazsku
Slezské Rudoltice ANO 2014 - 2030 SPRSS na Osoblazsku*
Hefmanovice ANO 2014 -7 1. SPRSS Albrechticka
HolCovice ? ? 1. SPRSS Albrechticka
Janov ? ? 1. SPRSS Albrechticka
Jindfichov ANO ? 1. SPRSS Albrechticka
Mésto Albrechtice Liptan ANO 2013 - 2020 1. SPRSS Albrechticka
Meésto Albrechtice NE - 1. SPRSS Albrechticka
Petrovice NE - 1. SPRSS Albrechticka
Tremesna ANO 2011 - 2015 1. SPRSS Albrechticka
Vysoka NE - 1. SPRSS Albrechticka
Brantice NE - NE
Bykov — LarySov ANO 2012 -7 NE
Cakova ? ? ?
Hostalkovy ANO 2012 - 2020 NE
Krnov Krasov ANO 2014 - 2020 NE
Krnov ANO dor. 2022 KPK, SPRSS,
Lichnov NE - NE
Uvalno NE - NE
Zator NE - NE

Vysvétlivky:

? — neni zndmo (neuvedeno, nemozno dohledat)

SPRSS na Osoblaisku — Stfrednédoby plan rozvoje sociadlnich sluzeb na Osoblazsku na léta 2013 — 2014,
v soucasné chvili se pfipravuje jeho aktualizace na léta 2015 — 2016

SPRSS* - Stfednédoby pldn rozvoje socialnich sluzeb na Osoblazsku na léta 2013 — 2014, od 2015 planuji
samostatné

1. SPRSS Albrechticka — 1. stfrednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Albrechticka 2012 — 2016

PPK — Plan prevence kriminality regionu OsoblaZzsko 2013 — 2016

KPK — Koncepce prevence kriminality 2011 — 2015

SPRSS - Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb mésta Krnova
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Tabulka €. 21 Prehled opatfeni a aktivit obsazenych ve strategickém dokumentu obce s ohledem na

definovana spolecna témata*
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Obec

Definovana spolecna
témata

Opatfeni a aktivity

Bykov - LarySov

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce, obnova a udrzba komunikaci, modernizace
budovy OU a hasi¢ské zbrojnice, obnova hfisté, chodnika,
kaplicky apod.

Div¢i Hrad

Hefmanovice

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce byvalé Skoly vcentru obce, rekonstrukce
vodovodu, budovani sportovniho centra a dalSich détskych
h¥ist, budovani chodnik a obnova mistnich komunikaci

Obyvatelstvo

vyuziti rekonstruovaného Hefmanovického 3oltéstvi jako
multifunkéniho centra ob&anské vybavenosti

Turisticky ruch

zachrana byvalé dfevouhelné pece — Drakov a vyuZiti
k turistickym vyletim, vybudovani lyZarského vieku

Hlinka

Rekonstrukce a vystavba

cil 1 a cil 2 strateg. dokumentu: rekonstrukce, vystavba a
udrzba vefejnych budov, osvétleni, kostelu apod. +
revitalizace hrbitova, vysadba zelené

Podpora podnikani

podpora drobného a malého podnikani, pfiprava a nabidka
obecnich ploch pro podnikatelské aktivity, vystavba vétrnych
elektraren, spoluprdce se zemédélskymi producenty

Obyvatelstvo

podpora volnocasovym a klubovym aktivitam — tanecni
krouzek, hasi¢i, sport, podpora partnerstvi mezi obci a
vefejnym sektorem

Turisticky ruch

propagace obce a aktivit v obci prosti. médii a webu, udrzba
pamatek v obci, zaélenéni obce do novych cyklostezek,
vybudovani cykloubytovny a turistické ubytovny

Hostalkovy

Rekonstrukce a vystavba

plan obsahuje celkem 19 nejdllezitéjsich projektd v oblasti
rekonstrukce, vystavby a modernizace v obci v horizontu do
r. 2020 (chodniky, vefejnd prostranstvi, vefejné osvétleni
apod.

Jindfichov

Krasov

Rekonstrukce a vystavba

spolehlivé zasobovani pitnou vodou, kvalitni a bezpecna
doprava pro chodce, energeticka bezpecnost obce

Podpora podnikani

zajisténi priznivého podnikatelského prostredi (otevrené,
vstficné jednani s novymi investory, dlsledné zverejriovani
VZ apod.)

Obyvatelstvo

podpora materského Skolstvi (miniskolka, lesni Skolka),
zlepseni vyuZivani volného casu (podpora zajmovym a
sportovnim organizacim, podpora vzdélavacim akcim),
zlepseni  dopravni  dostupnosti, ochrana a rozvoj
venkovského charakteru obce, zlepSeni komunikace a
soudrznosti komunity

Socialni sluzby

v ramci tématu Obyvatelstvo se hovoti o poskytovani sluzeb
rdzného zaméreni

Krnov

Rekonstrukce a vystavba

dobudovani centra mésta, rekonstrukce objekt( navazujicich
na centrum meésta, rozvoj infrastruktury cestovniho ruchu,
vybudovani obchvatu mésta, rozsifeni poctu bezbariérovych
komunikaci a chodnik

Podpora podnikani

zvySeni atraktivity mésta pro podnikani, spoluprace mésta a
mistnich podnikatell, vybudovani objektll pro rozvoj
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podnikdni a poskytovani sluzeb, rozvoj podnikatelské
infrastruktury, rozvoj infrastruktury letisté a jeho zafazeni do
sité letecké dopravy

Obyvatelstvo

zapojeni vefejnosti do fizeni mésta, rozvoj infrastruktury
vzdélavani, stimulace vzdélavacich aktivit, modernizace a
rozvoj kulturni infrastruktury, rozvoj zdravotnickych sluzeb,
bezpecnostni osvéta a prevence

Turisticky ruch

podpora rekreace obyvatel a ndavstévniki mésta, rozvoj
infrastruktury cestovniho ruchu, rozvoj turistickych atraktivit
ve mésté

Socialni sluzby

rozvoj infrastruktury socialnich sluzeb, rozvoj socialnich
sluzeb pro vSechny obcany, zlepSovani Zivotnich podminek
pro znevyhodnéné obyvatelstvo

Liptan Rekonstrukce a vystavba | jednoduchy strategicky dokument — prehled jednotlivych
krokd a ukon(: oprava komunikaci, oprava budov, verejné
osvétleni, ziskavani financi na realizaci strateg. plant

Obyvatelstvo podpora kvalitni pestré vyuky, volnoCasovych krouzkd a
sportovnich krouzk(, zkvalitnéni obéanské vybavenosti
Socialni sluzby zkvalitnéni obcanské vybavenosti a pfimérenych sluzeb
Osoblaha Rekonstrukce a vystavba | Modernizace kotelen bytovych dom(i a Domova pro seniory,

zatepleni bytovych dom( a vyména oken, rekonstrukce
chodniki vobci, vybudovani kanalizace a vymeéna
vodovodniho fadu v ul. Tfesfiova

Socialni sluzby

Rozsireni socidlnich sluzeb v obci

Skolstvi

Oploceni aredlu skoly, vyména oken

Zajmova cinnost,
kultura, sport

Rekonstrukce koupalisté, oprava sportovnich kabin, vyména
travniku na hristi

Slezské Pavlovice

Rekonstrukce a vystavba

rekonstrukce mistnich komunikaci, rekonstrukce stfech OU,
vystavba protipovodriiové hraze, rekonstrukce odpadniho
potrubi

Socialni sluzby

zamér  zbourani  starych  kravind a

bezbariérovych bytl pro seniory

vybudovani

Slezské Rudoltice

Rekonstrukce a vystavba

strategické téma Lidé: rekonstrukce domu sluzeb, realizace
multifunkéniho  hfiSté, vystavba hasi¢ské zbrojnice,
revitalizace namésti, oprava fasad obecnich bytovych domu
strategické téma Uzemi: oprava silnic Il. t¥idy, realizace
protipovodinovych opatfeni, obnoveni sidel, dobudovani
kanalizace

Podpora podnikani

strategické téma Podnikdni: komplexni vyuZiti zamku,
rekonstrukce  zdmecké vindrny, vytvofeni seznamu
brownfields, vyuZiti objektu nadrazni budovy k podnikani

Obyvatelstvo

strategické téma Lidé: obnova kaple Koberno, vybudovani
sbérného dvora

Turisticky ruch

strategické téma Podnikani: komplexni vyuziti zamku

Tremesna

Rekonstrukce a vystavba

opravy a rekonstrukce mistnich komunikaci, modernizace
vefejného osvétleni, zvySovani bezpecnosti na pozemnich
komunikacich

Obyvatelstvo

spoluprace sobcemi vramci MKR Osoblazsko a MKR

Krnovsko

Socialni sluzby

zastoupeni ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb
véetné poradenstvi

*strategickym dokumentem je chapan dokument poskytnuty predstavitelem obce, popf. dokument na

webovych strankach obce povaZzovan za strategicky

s v
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2.8. Akcni plan

Vytvoreny akéni plan spolu s programovymi ramci vysvétluje, které specifické cile, respektive
opatfeni budou naplfiovana prostfednictvim realizace projektdl podporenych z prostfedkd
Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fond(. K naplnéni opatieni specifické cilG, které nejsou
zarazeny do programovych rdmcu, budou vyuzivany podpory z jinych zdroji. Akéni plan
a programové ramce jsou sepsany pro relevantni programy z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich
fondll. Programové ramce jsou tedy Casti akéniho planu, ktery definuje realizaci ¢asti Strategie
prostiednictvim jednoho z relevantnich program.

Mistni akéni skupina na zakladé rozhodnuti komunity vypracovala tfi programové ramce:

- Programovy ramec IROP (Integrovany regionalni operacni program)
- Programovy ramec OP Z (Operacni program Zaméstnanost
- Programovy ramec PRV (Program rozvoje venkova)

Obrazek €. 7 Znazornéni akéniho planu

Akéni plan

Programovy Programovy Programovy SC a Opatfeni
ramec IROP ramec OP Z ramec PRV mmo
Programoveé

ramce

Kazdy z programovych ramcQ byl vytvoren v souladu s pozadavky danych fidicich orgdnl operacnich
programl a PRV a rovnéZ v souladu s platnym Metodickym pokynem pro vyuZiti integrovanych
nastroji v programovém obdobi 2014-2020. Pfilohou této Strategie je financni plan rozepsany dle
jednotlivych let programovaciho obdobi 2014-2020 a rovnéz i nastaveni indikatord pro dana opatreni
nebo fiche v ramci jednotlivych programovych ramca.

s v
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2.8.1. Programovy ramec pro Integrovany regiondlni operacni program

Mistni akéni skupina bude realizovat sva opatieni vedouci k feseni mistnich problém( a
potfeb na zakladé prioritni osy 4 Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) programového
dokumentu Integrovaného regiondalniho operacniho programu, konkrétné specificky cil 4.1. Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a

aktivizace mistniho potencialu.

Celkova alokovana castka pro realizaci programového ramce IROP ¢ini cca 55,353 mil. K¢.
Ktomu, aby byla efektivné vyuZita alokovana ¢astka a byly tak splnény vybrané specifické cile
Strategie se mistni Partnerstvi shodlo na vytvoreni ¢tyf opatfeni:

- IROP. |. Bezpecnd Doprava

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a ¢asovy harmonogram:

Z jedndni pracovni skupiny pro IROP a upfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatifeni IROP I.
ve vysi 15,353 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. K& Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Finanéniho planu Strategie.

- IROP. Il. Podpora socialnim podnikiim

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a casovy harmonogram:

Z jedndni pracovni skupiny pro IROP a upfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni IROP
II. ve vySi 10 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. KE. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Finan¢niho planu Strategie.

- IROP. lll. ZvySovani kvality a dostupnosti socialnich sluzeb

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a casovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a uptfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni IROP
lll. ve vySi 10 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. KE. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Finan¢niho planu Strategie.

- IROP. IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury

Vymezeni Gizemi:

Podporovany budou projekty realizované na Gzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace
a ¢asovy harmonogram:

Z jednani pracovni skupiny pro IROP a upfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni IROP
IV. ve vysi 20 mil. K¢ z celkové alokace pro IROP na uzemi MAS
55,353 mil. KE. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.
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Opatieni: IROP. |. Bezpecna doprava

Specificky cil Strategie:

D. 2. Chci citit bezpeci a jistotu

Nazev opatieni:

Bezpecna doprava

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

1.2 Zvyseni podilu udrzitelnych forem dopravy

Popis opatieni:

S celosvétovym trendem neustdlého narlstu automobilové
dopravy musi byt spjato i navySovani bezpecnosti dopravy.
V perifernim Gzemi, kterym Krnovsko je, kdy tady obyvatel
z odlehlych obci musi dojizdét za praci, do Skoly ¢i za sluzbami, je
zadouci zvysit bezpecnost pfi jejich dopravé a zarovern neopomijet a
napomahat udrZitelnosti dopravy a eliminaci nezadoucich dopadu
na Zivotni prostredi.

Cilem je zapojit do Uzemi alternativni zpUsoby dopravy, které jsou
udrzitelné a Setrné, navic ekonomicky vyhodnéjsi a eliminuji
negativni vlivy na lidské zdravi. DalSim cilem je zajistit bezpecnost
dopravy a bezbariérovost osobdam, které jsou na toto odkdzani —
eliminovat dopravni nehody spojené se stfetem automobilového
prostiedku s cyklistou i péSim.

Podporovany budou typy projektll zvySujici bezpecnost obecné.
Vystavby cyklostezek a cyklotras, ucelovych pruhl na
komunikacich, budovani doprovodné infrastruktury a zelené.

Tyto aktivity budou slouzit predevsim k dopravé do zaméstnani,
Skol a za sluzbami.

Pfedmétem opatreni tedy je koncepcni, integrované feseni spojené
se zvySovanim bezpecnosti na komunikacich.

Typy projektu:

o Projekty s dopadem na zvyseni bezpecnosti dopravy — napf.
bezbariérovy pristup zastavek, zvukova a jind signalizace
pro nevidomé, prizplsobeni komunikaci pro nemotorovou
dopravu osobam s omezenou pohyblivosti nebo orientaci

o Projekty zapojujici alternativni zplsoby dopravy — napf.
vystavba cyklostezek v podobé stavebné upravenych a dopravnim
znafenim vymezenych komunikaci, na kterych je vyloucend
automobilovd doprava, vystavba cyklotras se zaméfenim na
podporu integrovanych feseni (napf. cyklistické pruhy, vicetucelové
pruhy). Soucasti mGze byt budovani doprovodné infrastruktury
(stojany na kola, uschovny kol, odpocivadla, atd.) a rovnéz vysadba
zelené. Projekty musi slouZit k dopravé do zaméstnani, skol a za
sluzbami.  Turistické  cyklotrasy a cyklostezky nebudou
podporovany.

Pfijemci podpory:

- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- dopravci ve vefejné linkové dopravé podle zakona

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v

A



Stranka |53

¢.111/1994 Sb., o silni¢ni dopravé

- subjekty zajistujici dopravni obsluznost, uvedené v § 8 odst.
1 zadkona €. 194/2010 Sb., o verejnych sluzbach v prepravé
cestujicich a o zméné dalsich zakon(, tedy stat, kraje a
obce, pokud poskytuji vefejné sluzby v prepravé cestujicich
samy, a dopravci, ktefi jsou provozovateli verejné linkové
dopravy podle zdkona ¢. 111/1994 Sb., o silni¢ni dopravé,
na zakladé smlouvy o vefejnych sluzbach v prepravé
cestujicich.

Minimdlni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydaji bude nastavena ve
vy$e zpUsobilych vydaja: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vysledku

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

75120 Podil verfejné osobni dopravy na celkovych
vykonech v osobni dopravé

76310 Podil cyklistiky na pfepravnich vykonech

Indikator vystupu

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

75001 Pocet realizaci vedoucich ke zvySeni bezpecnosti v
dopravé

76401 Pocet parkovacich mist pro jizdni kola

76100 Délka nové vybudovanych cyklostezek a cyklotras
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Opatfieni: IROP. Il. Podpora socialnim podnikiim

Specificky cil Strategie:

A. 4. Chci pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani

Nazev opatieni:

Podpora socialnim podnikiim

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit
v oblasti socidlniho podnikani

Popis opatieni:

jednak povede kvy$si nabidce pracovnich pfilezitosti pro

Cilem daného opatieni je predevsim zajisténi socidlni inkluze cilové
skupiny zpatky na trh prace a do spolecnosti jako takové. Pro
dosaZeni cile je vramci opatfeni a jeho planovanych aktivit
relevantni podpora smétujici ke vzniku novych podnikatelskych
aktivit a k rozsifeni stavajicich socidlnich podnikl jakoZto vhodné
platformy pro socidlni zaclenéni cilové skupiny. Dané opatfeni

nejohrozenéjsi skupinu na trhu prace a zaroven se ocekava celkovy
pozitivni dopad pro spolecnost — eliminace socialné vyloucenych
lokalit a jevl snimi spojenych, inovativni postupy socialnich
podnik( zamérené na mistni trh prace, atd.

Podporeny podnik musi pfispivat k podpore socidlniho zaélefiovani
a minimalné 30% zaméstnanc( z celkového poctu zaméstnancl
socidlniho podniku musi pochazet z cilovych skupin.

Potreba opatreni vyplyva z Analytické Casti strategie — viz tabulka ¢.
51 Analyza problém{ a potieb Uzemi a je v souladu s PD IROP.

V rdmci opatfeni nelze podpotit stavajici podnikatelské aktivity, ani
provozni vydaje Zadatele.

Realizaci projektd musi vzniknout nové podnikatelské aktivity nebo
musi dojit k rozsifeni nabizenych produkt( a sluzeb.

Typy projektu:

o vystavba, rekonstrukce a vybaveni socidlnich podnikl —
nakup objektll, zafizeni, vybaveni a stavebni Upravy (musi
vsak dojit k vytvoreni novych pracovnich mist pro cilové

skupiny):
o vznik nového socidlniho podniku
o rozSiteni kapacity podniku — rekonstrukce objektu,

zakoupeni novych prostor a rozsifeni kapacity podniku
(musi se vsak vytvofit nové pracovni misto)
o aktivity osob samostatné vydélecné ¢innych

Pfijemci podpory:

- Osoby samostatné vydélecné cinné spadajici do
znevyhodnénych cilovych skupin a spliujici principy
socidlniho podnikani

- Malé a stfedni podniky

- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zakladané obcemi

- Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky

A
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obci
- Nestatni neziskové organizace
- Cirkve
- Cirkevni organizace

Minimdlni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydaji bude nastavena ve
vy$e zpUsobilych vydaja: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vystupu
Kéd indikatoru Nazev indikatoru
10105 Pocet novych podnikl, které
dostavaji podporu
10000 Pocet podnikl  pobirajicich
podporu
10102 Pocet podnikl  pobirajicich
granty
10300 Soukromé investice odpovidajici
verejné podpore podnikd
(granty)
10403 Zvyseni zaméstnanosti

v podporovanych podnicich se

zaméfenim na znevyhodnéné

skupiny

10400 Zvyseni zaméstnanosti

v podporovanych podnicich
Indikator vysledku

Kéd indikatoru Nazev indikatoru

10411 Mira nezaméstnanosti osob

evvs
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Opatieni: IROP. lll. ZvySovani kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb

Specificky cil Strategie:

D. 1. Chci Zit kvalitné a aktivné

Nazev opatfeni:

ZvySovani kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

2.1 Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedoucich k socialni inkluzi

Popis opatieni:

Cilem je prosttednictvim realizace daného opatteni pomoci cilové
skupiné pfi feseni jejich casto vleklych problém0 a pomoci k
socidlnimu zaclefiovdni do spolecnosti. Predmétem opatfeni je
navysovani kvality a dostupnosti potfebnych socialnich sluzeb
vzeslych z komunitniho planovani a poptavanych spolecnosti a
obcemi. Cile opatrfeni by mélo byt dosazeno predevsim realizaci
aktivit smérujici k vykonu terénni a ambulantni formy socidlnich
sluzeb definovanych zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach a podpory dlleZitych pobytovych sluzeb.

Cilem opatfeni neni budovani kulturnich center nebo prostor pro
masovou zabavu, ani ubytoven a domu pro seniory.

Podporované aktivity nesméji byt zaméreny pouze na seniory.
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Typy projekti: o Deinstitucionalizace socialnich sluzeb za ucelem socialniho
zaclefnovani a zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace:
- podporovdna bude vystavba, zfizovdni a rekonstrukce
stavajicich zatizeni pro poskytovani komunitni péce, jedna
se i o pobytova zafizeni. Podpofen muze byt napfiklad
domov se zvlastnim reZimem ¢i domov pro osoby se
zdravotnim postizenim. Pfedmétem projektu bude ndkup
domu ¢i bytu, jeho Uprava a vybaveni podle potieb
uzivatell. Soucasti projektu mlzZe byt rozsifeni Ci zfizeni
socidlné terapeutické dilny, zamérené na nacvik dovednosti
jejich uZivatell a ziskavani zkusenosti s povinnostmi mimo
domacnost. Socidlné terapeuticka dilna se skldda z nékolika
provozu, zamérenych na ridzné ¢innosti.

o Infrastruktura pro dostupnost a rozvoj socialni sluzby:
- podporovan bude nakup objektll, zafizeni a vybaveni a
stavebni Upravy, které vytvofi podminky pro kvalitni
poskytovani socidlnich sluzeb definovanych zdkonem (.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, obnovu a zkvalitnéni

materidlné-technické zakladny stavajicich sluzeb socidlni
prace s cilovymi skupinami.
- zdzemi pro terénni sluzby - vybaveni zafizenim, které
umoznuje praci v obtizné dostupnych lokalitach, pofizeni
vybaveni mobilniho tymu pro poskytovani zdravotné
socidlni pomoci ve vyloucenych lokalitdch, nebo
vybudovani zdzemi pro realizaci fakultativnich ¢innosti v
ambulantni skupinové formé terénnich sluzeb socialni
prevence ¢i odborného socidlniho poradenstvi
- ambulantni socidlni sluzby - prostorové oddéleni
ambulantnich sluzeb od pobytovych forem, rekonstrukci a
vybaveni stdvajicich prostor nebo na vystavbu ¢i nakup
objektlli pro realizaci stavajici socidlni sluzby v
nevyhovujicim prostoru, na vybudovani zazemi pro
hygienicky servis v ambulantnim zafizeni, rekonstrukci
objektu a jeho adaptaci napf. na terapeutické dilny nebo
zfizeni kontaktniho centra v nebytovych prostorach domu
- pobytové socidlni sluzby — napf. prestavba azylovych
doml, které spolecné obyvaji rlizné cilové skupiny nebo
téch, které koncentruji vysoky pocet osob. Podpofena
muzZe byt také rekonstrukce a Uprava mensiho domu na
azylovy diim pro rodice s détmi

o Doplnkova aktivita:

- Podporovdna bude vramci realizace projektu zahrnuti
zelené v okoli budov na budovach, napf. zelené zdi a
stfechy, aleje, hristé a parky

Prijemci podpory: - Organizacni slozky statu

- Prispévkové organizace organizacni sloZek statu
- Kraje

- Obce

- Dobrovolné svazky obci
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- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Organizace zfizované nebo zaklddané obcemi

- Organizace zfizované nebo zakladané dobrovolnymi svazky
obci

- Nestatni neziskové organizace

- Cirkve

- Cirkevni organizace

Minimalni a maximalni
vyse zpusobilych vydaja:

minimalni a maximalni vySe zpUsobilych vydaji bude nastavena ve
vyzvé MAS

Principy preferencnich
kritérii:

preferencni kritéria budou nastavena ve vyzvé MAS

Vysledky:

Indikator vystupu

Kéd indikatoru Ndazev indikatoru

55401 Pocet podporenych zdzemi pro
sluzby a socialni praci

55402 Pocet poskytovanych druhd

socialnich sluzeb

Indikator vysledku

Kod indikatoru Nazev indikatoru

67510 Kapacita sluzeb a socialni prace
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Opatieni: IROP. IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury

Specificky cil Strategie:

C. 1. Chci se u¢it moderné a efektivné

Existuji vazby i na tyto specifické cile:

C. 2. Chci u¢it moderné a efektivné

C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélavani, vychové a zabavé
A. 1. Chci zaméstnani, chci zameéstnat

Ndazev opatieni:

ZvySovani kvality a dostupnost vzdélavaci infrastruktury

Vazba na specificky cil
IROP:

4.1. Posileni komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem
zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu.

2.4 Zvyseni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a
celozZivotni u¢eni

Popis opatieni:

Cilem je nabizet détem, Zakdm, studentim ale celé verejnosti
kvalitni a dostupné vzdélavani s ddrazem na uplatnéni se na
mistnim trhu prace, zlepseni podminek vstupu na trh préace
znevyhodnénym cilovym skupindm a s myslenkou socidlni inkluze
znevyhodnénych.

Na uzemi chybi dostatecna a kvalitni infrastruktura zabyvajici se
péci o déti do 3 let. Je nezbytné pro uzemi trpici vysokou
nezaméstnanosti zajisténi kvalitniho a cileného vzdélavani v téch
nejdilezitéjsich oblastech pro rozvoj osobnostni, ale rovnéz pro
rozvoj Uzemi jako celku.

V zajmovém Uzemi (obvod ORP Krnov) se nachazi socidlné
vylouéené lokality.

Typy projektl:

o Podpora infrastruktury pro predskolni vzdéldvani — podpora
zarizeni péce o déti do 3 let, détskych skupin a matefskych
skol (stavby, stavebni Upravy, potizeni vybavy za Ucelem
rozsifeni stavajici kapacity kvalitnich a cenové dostupnych
zafizeni péce o déti a podpora socialni inkluze)

o Podpora infrastruktury pro zdkladni vzdéldvani v zdkladnich
Skoldch — (stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro zajisténi
zakd v klicovych kompetencich — cizi jazyky, technické a
femesiné obory, pfirodni védy a prace s digitdlnimi
technologiemi a  podpora  socidlni  inkluze) -
v odlvodnénych pripadech je mozné rozsifovani kapacit
zakladnich Skol mimo vazbu na klicové kompetence

o Podpora infrastruktury skol a Skolskych a zafizeni pro
stredni vzdélavani - (stavebni Upravy, pofizeni vybaveni pro
zajisténi zaka v klicovych kompetencich — cizi jazyky,
technické a femesiné obory, ptirodni védy a prace
s digitalnimi technologiemi a podpora socialni inkluze) —
v odGvodnénych pripadech je moZné rozsifovani kapacit
zakladnich $kol mimo vazbu na klicové kompetence

o Podpora infrastruktury pro celoZivotni vzdélavani -
(stavebni Upravy a pofizeni vybaveni za ucelem zkvalitnéni
kapacity pro vzdélavani v klicovych kompetencich - cizi
jazyky, technické a femeslné obory, pfirodni védy a prace
s digitalnimi technologiemi).

A
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o Podpora infrastruktury pro zdjmové a neformdini
vzdélavani — (stavebni Upravy a pofizeni vybaveni za
ucelem zkvalitnéni kapacity pro vzdélavani v klicovych
kompetencich - cizi jazyky, technické a femeslné obory,
pfirodni védy a prace s digitalnimi technologiemi)

o Doplrikové aktivity — zahrnuti zelené v okoli budov a na
budovach, napt. zelené zdi a stfedy a zahrady

Pfijemci podpory: - Zafizeni péce o déti do tii let

- Skoly a $kolska zafizeni v oblasti pfedskolniho, zakladniho a
stfedniho vzdélavani

- Dalsi subjekty podilejici se na realizaci vzdélavacich aktivit

- Kraje

- Organizace zfizované nebo zakladané kraji

- Obce

- Organizace zfizované nebo zaklddané obcemi

- Nestatni neziskové organizace

- Cirkve

- Cirkevni organizace

- Organizacni slozky statu

- Prispévkové organizace organizacnich sloZek statu

Minimalni a maximalni | minimalni a maximalni vyse zpUsobilych vydajl bude nastavena ve
vyse zpUsobilych vydaji: | vyzvé MAS

Principy preferencnich | preferencnikritéria budou nastavena ve vyzvé MAS
kritérii:

Vysledky: Indikator vysledku

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

50030 Podil osob predc¢asné opoustéjicich vzdélavaci
systém

50020 Podil tfiletych déti umisténych v predskolnim
zafizeni

50120 Pocet osob vyuzZivajicich zafizeni péce o déti do 3
let

Indikator vystupu

Kéd Nazev indikatoru

indikatoru

50000 Pocet podporenych vzdéldvacich zatizeni

50001 Kapacita podporenych zafizeni péce o déti nebo

vzdélavacich zafizeni
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2.8.2. Programovy ramec pro Operacni program Zaméstnanost

Mistni akéni skupina jednoznacné definovala ve vsech podkapitoldch analytické ¢asti a pfi
jedndnich pracovnich skupin k tvorbé navrhové casti rezonovaly problémy a potieby, které lze za
pfispéni realizace tohoto programového ramce eliminovat, omezit v ptipadé problému a realizovat
v pfipadé potreb.

Na Uzemi predevsSim existuje vysoka nezaméstnanost a jeji negativni struktura, casta
dlouhodoba nezaméstnanost az nezaméstnatelnost uréitého segmentu pracovnikli na trhu prace,
existence nékolika socialné vyloucenych lokalit a s tim spojenych problému jako je socialni exkluze
nebo zvySend kriminalita. Navic v Uzemi neni dostatek pracovnich pfilezitosti pro socidlné
znevyhodnéné nebo ohroZené socidlnim znevyhodnénim, a to vede k zacarovanému kruhu, kdy na
misto, aby se eliminovaly a zmensovaly socidlné vyloucené lokality, dochazi naopak k jejich ristu,
zvétSovani a tim padem k sociadlni inkluzi dalSich a dalsich lidi. Dlvod je spatfovan predevsim
v demotivaci mistnich zaméstnavatell zaméstnat socidlné znevyhodnéného nebo ohroZeného
socidlnim znevyhodnénim na strané jedné a chybéjici potfebnd kvalifikace ¢i vzdélani na strané
druhé, tedy na strané zaméstnancl. Rovnéz chybi uzsi propojeni mezi Skolami a firmami reagujici na
potfeby mistniho trhu a celkové slabsi spoluprace aktér( z trhu prace. Toto jsou hlavni definované
problémy a slabé stranky na Uzemi spojené se zaméstnanosti.

Vhodnymi potfebami nebo pfileZitostmi reagujici na feSeni danych problémid a slabych
stranek jsou predevsim dostatecné a kvalitné nabizené socialni sluzby, které jsou na uzemi
komunitné projednany, o jejichz existenci, zvySovani kvality nebo rozsifovani usiluji zejména mistni
obce, dale vytvofit vhodné podminky a prostfedi k motivaci zaméstnavatell pro vhodnou nabidku
pracovnich prilezitosti odpovidajici mistnim potrebam. Dalsi pfrilezitosti je nalézt vhodné ndstroje,
které povedou ke zvySovani uplatnitelnosti na trhu prace predevsim skupiny ohroZenych socidlnim
znevyhodnénim nebo socidlné znevyhodnénych (formou prorodinnych opatreni, dalsiho vzdélavani,
navysSovani kvalifikace, rozsifovani zejména terénnich forem vykonu socidlni sluzby atd.)

Mistni akéni skupina Rozvoj Krnovska bude realizovat programovy rdmec operacniho
programu Zaméstnanost prostfednictvim specifického cile operacniho programu 2.3.1. Zvysit
zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni probléml nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani ve
venkovskych oblastech. Tento specificky cil je provdzan s vyt¢enymi aktivitami fidiciho organu OP
Zameéstnanost, které mlze MAS realizovat v prioritni ose 1 Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily a prioritni ose 2 Socialni zac¢lefiovani a boj s chudobou.

Celkova indikovana alokace CZV pro realizaci opatfeni v ramci OP Zaméstnanost Cini pro
mistni akéni skupinu Rozvoj Krnovska 21,6 mil. KE. (moZna odchylka — 15%, +30%). Rozdéleni celkové
alokace pro OP Zaméstnanost je soucasti pfilohy financni plan.

Pro podporu z OP Zaméstnanost byla vytvofeny tato jednotlivd opatfeni, kterd napliuji
specifické cile Strategie. Jsou jimi:

- Opatieni 1. Zaméstnanost

- Opatieni 2. Prorodinna opatieni

- Opatieni 3. Podpora socialniho podnikani

- Opatieni 4. Socialni sluzby a socialni zaclefiovani
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Opatieni CLLD: OPZ. |. Zaméstnanost

A. Popis vazby na specificky cil a opatieni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat

Existuje vazba i na tyto specifické cile:

A. 2. Chci rozvijet firmu, chci zaloZit firmu

C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélani, vychové a zabavé
Opatieni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci

A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci

A. 1.3. Rodina — soulad prace s rodinou

Existuje vazba i na tato opatreni:

A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. ZvySovani kvality zaméstnancl — lidské zdroje

A. 2.3. Potfebuji poradit, podpofit, pomoci

C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérli do FeSeni probléml nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ. 1. je pIné v souladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméruje na podporu
zaméstnanosti a zaméstnatelnosti cilové skupiny, coz ma pozitivni efekt na celé mistni hospodafstvi a
jeho jednotlivé segmenty a napliuje tak zejména tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Urovni

- Podpora spoluprace aktérl na mistni Urovni pfi feSeni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavatell

- Vzdélavani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvySeni lokalni
zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani

- Podpora socidlniho zaclefiovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vyloucenim
ohroZenych prosttednictvim aktivit zamérenych na prevenci sociadlniho vylouceni osob

C. Popis cile opatfreni

Cilem opatfeni OPZ I. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl pfispét ke zvysSovani
zaméstnanosti cilové skupiny. Uzemi Krnovska se potyka svysokou mirou nezaméstnanosti.
VaznéjsSim problém je vsak existence dlouhodobé nezaméstnanych, nedostatek kvalitné nabizené
prace pro absolventy, segregace z trhu préace pro rodice s détmi a dalSich negativnich jevi spojenych
s negativni strukturou nezaméstnanosti a nedostatek pracovnich pfileZitosti zejména pro
kvalifikované a specializované pracovni sily, ale i pro osoby se znevyhodnénim.
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Opatieni se zaméruje predevsim na podporl téch nastroji a cinnosti, které povedou ke
zvySovani mistné potfebného vzdélavani, kvalifikace pracovni sily a potfebného poradenstvi.
Opatreni se rovnéz snazi resit problém nezaméstnanosti spolupraci duleZitych aktérd na pracovnim
trhu a nalezenim vhodnych forem nabidek prace, které budou stimulovat pracovnika k vykonu a
zaroven jeho prdce bude Zadouci a nezbytnd pro zaméstnavatele a Uzemi jako takové. Realizaci
opatteni by mélo dojit k usnadnéni ziskavani pracovni praxe a zkusenosti cilové skupiny.

D. Popis provazanosti navrhovanych opatieni, véetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni OPZ I. je provazano s opatienimi PR IROP |. Bezpetna doprava — podpora mobility
do zaméstnani, PR IROP Il. Podpora socidlnim podnikiim — podpora vzniku pracovnich pfileZitosti
nejen pro znevyhodnéné skupiny, PR IROP IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci
infrastruktury — dostupné vzdélavani pro lepsi uplatnéni se na mistnim trhu prace.

Dale opatfeni PR OPZ I. navazuje na tato opattfeni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime
najit praci, A. 1.2. Spolupracujeme — nabizime praci, A. 1.3. — Rodina — soulad prace s rodinou, A. 2.1.
Podminky startu a rozvoje, A. 2.2. Zvysovani kvality zaméstnancl — lidské zdroje, A. 2.3. Potrebuji
poradit, podpofit, pomoci, C. 3.3. Vzdéldvani nejen pro déti, coz jsou opatieni specifického cile
SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat, A. 2. Chci rozvijet firmu, chci zalozit firmu, C. 1. Chci
spolupracovat pti vzdélani, vychové a zabavé.

Opatreni je provdzano s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni komunitné
vedeného mistniho rozvoje a Ucelem zvySeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizace
mistniho potencidlu véetné popisu provazanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik novych a
rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Provazanost lze najit
v Operacnim programu Véda, vyzkum, vzdélavani ve specifickém cili ZvySeni kvalit vzdélavani,
odborné pripravy véetné posileni jejich relevance pro trh prace.

E. Priorizace navrhovanych opatreni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Z jednani pracovni skupiny pro OPZP a upfesnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpUsobilych vydaji (CZV) pro Opatieni OPZ I. ve vysi 8 mil. K¢ z celkové
alokace CZV pro OPZ na Uzemi MAS 21,6 mil. KE. Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie

predpokladané datum schvaleni SCLLD brezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace (CZV) na dané opatreni (PR) | 8 000 000

v K¢
predpokladana doba realizace projektu 12 — 36 mésicu
vyzva MAS
¢. vyzvy nazev vyzvy finanéni alokace planovany termin
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planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS
- CZv

1. OPZI. Zameéstnanost 3 000 000 11.Q/2017

2.0PZ 1. Zameéstnanost 1 500 000 11.Q/2018

3.0PZI. Zameéstnanost 1 700 000 11.Q/2019

4.0PZ1. Zaméstnanost 1 800 000 11.Q/2021

G. Popis moznych zaméreni projektu

o A) ZvySovani uplatnitelnosti osob ohrozenych socidlnim vylou¢enim nebo osob socidlné
vylouéenych ve spole¢nosti a na trhu prace:

O

O
O

Podpora nastrojli a Ccinnosti vedoucich k motivaci a aktivizaci cilové skupiny
k nalezeni zaméstndni a jeho udrzeni

Rozvoj zékladnich kompetenci za ucelem snazsiho uplatnéni na trhu prace (jazykové
vzdélavani, PC kurzy, rozvoj finanéni gramotnosti, soft skills, podpora ¢tenarské a
numerické gramotnosti, apod.

Aktivity zamérené na zvySeni orientace osob v poZadavcich na trhu prace a realizace
poradenskych cinnosti a program(, jejichz cilem je zjiStovani osobnostnich a
kvalifikacnich predpokladl osob pro volbu povolani, pro zprostfedkovani vhodného
zaméstnani

Pfiprava k praci osob se zdravotnim postizenim

Podpora ziskani ¢i obnova pracovnich navyku

o B) Podpora spoluprace lokalnich aktér(i na trhu prace:

@)

Podpora projekt vzdjemné spolupriace subjektd verejného, soukromého a
neziskového sektoru na urovni MAS s cilem pomoci cilovym skupindm osob pfi
uplatnéni na trhu prace, a to i vyuZitim novych a netradi¢nich metod podporujicich
zaméstnanost

Aktivita by méla mit vidy konkrétni vystupy spojené se zprostfedkovanim
zaméstnani, tvorbou novych ¢i vyhrazenych pracovnich mist, nebo umisténim na
uvolnénd pracovni mista, spojena napf. s monitoringem lokdlniho trhu prace a
s vytvofenim a provozem regiondlni burzy prdce ¢i job centra nebo s vytvorenim a
realizaci systému prostupného zaméstnavani.

o C) Zprostiedkovani zaméstnani:

O

O
O

Realizace ¢innosti souvisejicich s vyhledavanim zaméstndni pro osobu, kterd se o
praci uchazi

Vyhledavani zaméstnancll pro zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily
Poradenska a informacni ¢innosti v oblasti pracovnich pfilezZitosti

o D) Podpora vytvareni novych pracovnich mist — tvorba pracovnich mist, podpora uplatnéni na
trhu prace formou pfispévku na Ghradu mzdovych naklad zaméstnavatelim

o E) Podpora umisténi na uvolnénd pracovni mista — formou mzdovych pfispévkl bude
podporovano umistovani cilovych skupin na pracovni mista, kterd budou z rliznych pfiéin na
trhu prace uvolnovana

o F) Podpora flexibilnich forem zaméstnani — napf. sdileni pracovniho mista, rotace na
pracovnim misté, prace na dalku, formou mzdovych ptispévk( bude podporovano vytvareni
novych pracovnich mist na zkraceny Uvazek

o G) Prostupné zaméstndvani

o H) Doprovodnd opatieni — prispévek na zapracovani, jizdni vydaje, stravné, ubytovani,
prispévek na péci o déti a dalsi zavislé osoby a dalsi
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H. Podporované cilové skupiny

O

Uchazedi o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence uchazedt o zaméstnani)

Zajemci o zamé&stnani (osoby zafazené UP CR do evidence zajemcd o zaméstnani)

Neaktivni osoby - osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (zaméstnanim se
rozumi i vykon samostatné vydéle¢né ¢innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR jako
uchazec o zaméstnani)

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s kumulaci hendikepli na trhu prace (tj. spliuji alesponi dvé z nize uvedenych
charakteristik: uchazeci o zaméstnani vedeni v evidenci déle neZ 5 mésicl, osoby mladsi 25
let, osoby ve véku nad 54 let, osoby s nizkou urovni kvalifikace (stupen ISCED O - 2), osoby
pecujici o dité mladsi 15 let ¢i o osobu blizkou, osoby z narodnostnich mensin ¢i osoby z
jiného sociokulturniho prostredi)

Osoby jinak znevyhodnéné - azylanti a imigranti, osoby vyrustajici bez rodin do 26 let véku,
osoby pred propusténim z VTOS a propusténé z VTOS, osoby zavislé

Osoby vracejici se na trh prace po navratu z matefské/rodicovské dovolené (tj. nevykonavaly
zaméstnani nebo samostatnou vydéle¢nou ¢innost po dobu matefské/rodic¢ovské dovolené a
v fadu mésicl se u nich o¢ekava navrat na trh prace)

Osoby socialné vyloucené a osoby socidlnim vylouc¢enim ohrozené

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemct podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

O

0O O 0O 0O o0 O O O

O

Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zdkona ¢&. 108/2006 Sbh., o socialnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi plisobici v socialni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdélavaci a poradenské instituce

Skoly a 8kolska zatizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spolec¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, evropska spole¢nost, evropské hospodarské
zajmové sdruzeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolec¢nost)
osvC

Typy prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

|. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na UuUzemi existuje nékolik vzdélavacich instituci a neziskovych organizaci. Téma

zaméstnanosti je tématem v Uzemi Casto diskutovatelnym, nejslysitelnéji z fad obci, coz se projevilo i
pfi realizaci projektu Svazu mést a obci CR ,Podpora meziobecni spoluprace”, kde se téma
Zaméstnanost stalo hlavnim tématem.
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Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1.

J. Vliv opatieni na napliovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné pfilezitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na ve spolecnosti. Realizace opatieni vede k narovndni rovnych pfilezitosti a eliminuje
Ci zcela potlacuje diskriminacni prostredi, které mlze na trhu prace existovat.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Opatieni bude podporovat princip rovnosti

v

muzl a zen.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

1. Princip spoluprace
2. Princip podpory zaméstnanosti
3. Princip podpory projektud s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

Ve vyzvach MAS budou urcena preferencni kritéria tak, aby zohledhovala charakter Uzemi a jeho
specifické potfeby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

L. Indikatory

Indikator vystupu

Kéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet Ucastnik( 0/40
Indikator vysledku
Kod indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
62700 Ucastnici zaméstnani po ukondeni své Gcasti, véetné
osvC 0/20
62 600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikace po ukonéeni své 0/20
Ucasti
62 900 Ucastnici zatnéstnam' 6 mésich po ukonceni své Ucasti, 0/5
véetné OSVC
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63 200 Znevyhodnéni ucastnici ve véku nad 54 let,
zaméstnani 6 mésict po ukondeni své Ucasti, véetné 0/2
osvC

50130 Pocet osob pracujicich v rdmci flexibilnich forem prace 0/2

62 800 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi pro ukonceni své ucasti

hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné

pfipravy, rozsifujici si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, 0/4
atoiosVvC
63 100 Uéastnici ve v&ku nad 54 let zaméstnani 6 mésicl po
R < 0/5
ukonceni své Ucasti, véetné OSVC
50 105 Pocet zaméstnavatel(, ktefi podporuji flexibilni formy 0/1
prace

s v
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Opatieni CLLD: OPZ. Il. Prorodinna opatreni

A. Popis vazby na specificky cil a opatreni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat
Existuje vazba i na tento specificky cil:
C. 1. Chci se u¢it moderné a efektivné
Opatieni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit praci
A. 1.3.Rodina —soulad prace s rodinou
Existuje vazba i na toto opatreni:
C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do FeSeni problémli nezaméstnanosti a
socialniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ Il. je pIné v souladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméfuje na podporu
zaclenovani cilové skupiny zpatky na trh prace a napliuje tak zejména tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora prorodinnych opatfeni obci a dalSich aktér( na mistni drovni
- Podpora spoluprace aktér(i na mistni Grovni pfi rfeseni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potreb lokalnich zaméstnavatell

C. Popis cile opatreni

Cilem opatfeni OPZ. Il. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl prispét k
pracovnimu a tedy i k socidlnimu zaclenéni rodic¢i s détmi, zejména pak matek. Rodina je obecné
pokladdna za zaklad statu. Rodina a jeji spokojenost je vyznamnym kvalitativnim ukazatelem
venkovského prostredi. Cilem je sladit rodinny (zejména kvalitni péce o déti a domacnost) a pracovni
Zivot Zen a muz(i — rodica.

Na venkové je nedostatek nabidky zafizeni a jejich sluzeb urcenych pro rodice s détmi,
zejména v dobé prazdnin, po skonceni hodin matefskych skol, druzin a klubli — opatreni tak povede
ke zvySeni kvalitni nabidky zafizeni a sluzeb péce o déti a tedy k usnadnéni slucitelnosti rodinného a
profesniho Zivota zejména matek, ale rovnéz i otcl. Je nutné obecné ve spolecnosti ,zbofit”
stereotypy, které vedou k nerovnému postaveni Zen na trhu prace.

D. Popis provazanosti navrhovanych opatfeni, v€etné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni OPZ Il. je provadzano s opatfenimi PR IROP Il. Podpora socidlnim podnikiim —
usnadnéni uplatnéni se na mistnim trhu prace, vytvareni podminek pro vznik novych pracovnich
pfilezitosti nejen pro znevyhodnéné skupiny obyvatel (min. 30% ze vSech zaméstnanct), PR IROP IV.
Zvysovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury — dle popisu opatfeni PR je nezbytné pro
Uzemi trpici vysokou nezaméstnanosti zajistit kvalitni a cilené vzdélavani pro snadnéjsi uplatnéni na
mistnim trhu prace, coZ také podpofi a umozni realizovana prorodinna opatreni.
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Dale opatreni PR OPZ Il. navazuje na tato opatifeni SCLLD: A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime
najit praci, A. 1.3. Rodina — soulad préace s rodinou a C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly, cozZ jsou
opatteni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat, C. 1. Chci se ucit moderné a
efektivné.

Opatreni je provdzano s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a ucelem zvysSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu véetné popisu provazanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik
novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Provdzanost Ize
najit v Operaénim programu Véda, vyzkum, vzdélavani ve specifickém cili ZvySeni kvalit vzdélavani,
odborné ptipravy véetné posileni jejich relevance pro trh prace., konkrétné se specifickym cilem 2.4
ZvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni uceni. Tento operacni
program podporuje investi¢ni projekty, které jsou zaméreny na podporu vzniku nebo rozvoje zatizeni
pecujici o déti.

E. Priorizace navrhovanych opatfreni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Z jednani pracovni skupiny pro OPZP a upresnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpUsobilych vydaji (CZV) pro Opatieni OPZ Il. ve vysi 1,6 mil. K¢
z celkové alokace CZV pro OPZ na uzemi MAS 21,6 mil. K¢ Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena
nejdrive v roce 2018 a ddle pak dle Finan¢niho planu Strategie

predpokldadané datum schvaleni SCLLD bfezen 2017
predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017
celkova alokace (CZV) na dané opatfeni (PR) | 1 600 000
v K¢
predpokladana doba realizace projektu 12 — 24 mésicu
vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finanéni alokace planovany termin
pldnované vyzvy v K¢ | vyhladseni vyzvy MAS
1. OPZ L. Prorodinna opatfeni | 1 200 000 11.Q/2018
2.0PZ1I. Prorodinna opatreni | 400 000 11.Q/2020

G. Popis moznych zaméreni projektu

o Podpora zafizeni, kterda doplni chybéjici kapacitu stavajicich institucionalnich forem
zafizeni (typu skolni druZiny, kluby, s mozZnosti podpory pfiméstskych tabor( v dobé
Skolnich prazdnin)

o Podpora détskych skupin pro podniky i vefejnost

o Individualni péce o déti — zejména vzdélavani chiv
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H. Podporované cilové skupiny

Osoby pecujici o malé déti,

Rodic¢e samozivitelé

Osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace
Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

O O O O

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemct podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

o Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi plsobici v socialni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdélavaci a poradenské instituce

Skoly a gkolska zafizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spolec¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolec¢nost)

o 0svC

O O 0 O 0 0O O O

Typy prijemcl mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na Uzemi neexistuje zafizeni jeslového typu ani détska skupina. MoZny potencial instituci,
které se zabyvaji sladovanim rodinného a profesniho Zivota, Ize nalézt v rodinné kavarné s myslenkou
podpory nahradni rodinné péce nebo v klubech maminek, které jsou vsak koncentrovany ve mésté
Krnov. Na Krnovsku existuji neziskové organizace zabyvajici se poradanim priméstskych taborl a
podobnych aktivit, které jsou vSak placené a tedy casto nedostupné cilové skupiné.

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické casti Strategie 1.1.1

J. Vliv opatieni na napliovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatreni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné prilezitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na pracovnim trhu. Realizace opatfeni vede k narovndni rovnych pfileZitosti a
eliminuje ¢i zcela potlacuje diskriminacni prostredi, které je vystavéno pro cilové skupiny.
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Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzu je pozitivni. Opatfeni podporuje rovnost muzll a Zen pfi
slad'ovani rodinného a profesniho Zivota.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

1. Princip podpory spoluprédce
2. Princip podpory zaméstnanosti
3. Princip podpory projekti s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

Ve vyzvach MAS budou urlena preferencni kritéria tak, aby zohlednovala charakter Gzemi a jeho
specifické potreby a nebyla diskriminani k nékterym skupinam obyvatelstva.

Indikatory

Indikator vystupu

Kod indikatoru

Nazev indikatoru

vstupni/cilova

hodnota
60000 Celkovy pocet tcastnikd 0/87
50001 Kapacita podporenych zafizeni péce o déti predskolniho 0/43
véku
50100 Pocet podporenych zafizeni péce o déti predskolniho 0/1

véku

Indikator vysledku

Kod indikatoru

Nazev indikatoru

vstupni/cilova

hodnota
50110 Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti
__ , + 0/47
predskolniho véku
50120 Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti ve véku do 0/24
3 let
62700 Ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti, véetné 0/2

osve
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Opatieni CLLD: OPZ. lll. Podpora socidlniho podnikani

A. Popis vazby na specificky cil a opatieni SCLLD

Specificky cil SCLLD: A. 4. Chci pomoci znevyhodnénym — socialni podnikani
Existuje vazba i na tento specificky cil:
A. 1. Chci zaméstnani, chci zaméstnat
Opatieni SCLLD: A. 4.1, Zakladame socialni podnik
A. 4.2. Spolupracujeme
A. 4.3. Rozvijime socialni podnik
Existuje vazba i na toto opatreni:
A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit préci

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérli do FeSeni problémli nezaméstnanosti a
socialniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech

Opatreni OPZ. Ill. Je plné vsouladu s danym specifickym cilem. Dané opatfeni se zaméfuje na
podporu mistniho podnikdni formou podpory socidlniho podnikdani a podporou zvySovani
zaméstnanosti cilové skupiny a napliuje tak tyto aktivity cile 2.3.1:

- Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni Urovni

- Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podnikd

- Podpora spoluprace aktér(l na mistni GUrovni pfi reseni lokalni nezaméstnanosti, zjistovani
potieb lokalnich zaméstnavatel(

- Vzdéldvani venkovského obyvatelstva v oblastech relevantnich pro zvySeni lokalni
zaméstnanosti a poradenstvi pro ziskani zaméstnani

C. Popis cile opatreni

Cilem opatieni OPZ Ill. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projekt prispét ke vzniku
novych socidlnich podnikdl nebo rozvoji stdvajicich socidlnich podnikd a cilit tak aktivity daného
opatfeni na socidlni integraci cilové skupiny. JelikoZ si MAS je védoma ,novosti” tématu socialni
podnikani a jeho principu, je potfebnd dostatecna publicita a informovanost daného opatreni, ve
kterém je spatfovan vyrazny pro rlistovy potencial v oblasti zvySovani poctu novych pracovnich mist a
zvySovani zaméstnanosti (snadnéjsi vstup na trh prace a smérovani k udrzZitelnosti prace ¢i alespon

socidlni podniky na Uzemi nebo s prokazatelnym dopadem na uzemi.

Realizaci danych aktivit opatfeni by mélo dojit ke zvySovani kvality socidlnich podnikd,
informovanosti o principech socialnich podnikd a o jeho prinosech pro Uzemi pfedevsim podpora
integrace cilové skupiny na trh prace a do spolecnosti jako takové.
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D. Popis provazanosti navrhovanych opatieni, véetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatreni OPZ Ill. je provazano s opatfenimi PR IROP Il. Podpora socidlnim podnikim —
vytvareni podminek pro vznik novych pracovnich pfileZitosti.

Dale opatreni PR OPZ Ill. navazuje na tato opatreni SCLLD: A. 4.1. Zakladame socidlni podnik,
A. 4.2. Spolupracujeme, A. 4.3. Rozvijime socidlni podnik, A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit
praci, coz jsou opatieni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstndni, chci zaméstnat, A. 4. Chci
pomoci znevyhodnénym — socidlni podnikani.

Opatreni je provdzadno s Integrovanym regionalnim operacnim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a ucelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencialu véetné popisu provazanosti, konkrétné se specifickym cilem 2.2 Vznik
a rozvoj existujici podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Tento operaéni program
podporuje investi¢ni projekty, které jsou zaméreny na podporu vzniku nebo rozvoje socidlnich
podnik.

E. Priorizace navrhovanych opatieni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Z jednani pracovni skupiny pro OPZP a upresnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zplsobilych vydaji (CZV) pro Opatieni OPZ Ill. ve vysi 9 mil. K¢ z celkové
alokace CZV pro OPZ na uzemi MAS 21,6 mil. K¢. Vyzva pro zadatele bude vyhldsena nejdtive v roce
2017 a dale pak dle Financ¢niho planu Strategie.

predpokladané datum schvéleni SCLLD bfezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace (CZV) na dané opatfeni (PR) | 9 000 000

v K¢

predpokladana doba realizace projekta 12 — 24 mésicu

vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finan¢ni alokace planovany termin
planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS

1. OPZ Il Podpora socidlniho 4 000 000 11.Q/2017
podnikani

2. 0PZIIl. Podpora socialniho 2 500 000 111.Q/2019
podnikani

3. OPZ III. Podpora socidlniho 2 500 000 111.Q/2020
podnikani
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G. Popis moznych zaméreni projektu

Vytvareni a zachovani pracovnich mist pro cilové skupiny

Vzdélavani zaméstnancl z cilovych skupin a vzdélavani ostatnich zaméstnancl socialniho
podniku financovanych z pfimych naklad( projektu

Marketing socialniho podniku

Provozovani socialniho podnikani

Veskeré vySe psand zaméreni musi vidy souviset se vznikem nebo rozvojem
podnikatelskych aktivit integra¢niho nebo environmentdlniho socialniho podniku

H. Podporované cilové skupiny

Osoby socialné vylouc¢ené nebo hrozené socialnim vylouéenim

Osoby dlouhodobé nezaméstnané (uchazeéi o zaméstnani evidovani na UP CR déle ne? 1
rok)

Osoby opakované nezaméstnané (uchazeci o zaméstnani, jejichz doba evidence na UP CR
dosahla v poslednich 2 letech souborné délky 12 mésict)

Osoby se zdravotnim postizenim (viz paragraf 67 zakona ¢. 435/2004 Sb.,, o
zaméstnanosti)

Osoby v nebo po vykonu trestu (osoby opoustéjici vykon trestu odnéti svobody, a to do
12 mésicl po opusténi vykonu trestu)

Osoby opoustéjici institucionalni zatizeni pro vykon dstavni nebo ochranné vychovy, a to
do 12 mésicl od opusténi zatizeni)

Relevantni cilové skupiny mohou byt ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit.

CH. Typy pfijemcu podpory

O

Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd OSVC dle zdkona €. 155/1995 Sb., o diichodovém
pojisténi

Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodni korporacich (verejna
obchodni spole¢nost, komanditni spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova
spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské zajmové sdruZeni, druZstva
(druzstvo, socidlni druZstvo, evropska druzstevni spole¢nost)).

Relevantni cilové skupiny budou ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit v souladu
s vyétem podporovanych typl pfijemct podpory uvedenych ve Vyzvé RO OPZ pro MAS.

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na Uzemi existuje nékolik socialnich podnikl zejména v socidlné vyloucenych lokalit. Zde je
potencial zejména pro podporu environmentalnich socialnich podnikl. V pripadé spravné propagace,
priklad(l dobré praxe je téma socidlni podnikani zajimavé zejména pro obce nebo mikroregiony,
potencial je spatfovan i u firem se socidlnim citénim.

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1
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J. Vliv opatieni na naplihovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatieni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné prileZitosti a nediskriminace je pozitivni jiz na zadkladé principl a
charakteristik socidlniho podnikdni. Podpora definovanym cilovym skupindm napomdha ke zvySovani
uplatnitelnosti na trhu prace. Projekt, u néjz bude v ramci hodnoceni zaznamenan negativni dopad
na rovné prileZitosti a nediskriminaci, nebude v ramci tohoto opatfeni podporen.

v

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzil je pozitivni. Obecné lze konstatovat, Ze socialni
podnikani, které je cilem tohoto opatfeni, je postaveno na principech, kdy musi byt zohlednény
specifické potreby cilovych skupin, zejména se jedna o odstranéni bariér, jez diskriminuji Zeny pfi
zaméstnani ¢i hledani zaméstnani. Lze konstatovat, Ze nebudou podporovany projekty, kde dochazi
ke zjevnému ¢i skrytému porusovani tohoto tématu. Opatreni podporuje rovnost muzu a Zen.

K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

Princip inovace

Princip spoluprace, partnerstvi

Princip podpory lokdIniho trhu prace, vzdélavani, zaméstnanosti
Princip podpory projektd s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

Pwhpe

Ve vyzvach MAS budou urcena preferencni kritéria tak, aby zohledfovala charakter Uzemi a jeho
specifické potreby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

L. Indikatory

Indikator vystupu

Kéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet ucastnik( 0/8
10212 Pocet podporenych jiz existujicich socialnich podnik( 0/3
10213 Pocet socialnich podnikd vzniklych diky podpore 0/1

Indikator vysledku

Kod indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
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10211 Pocet socidlnich podnik(l vzniklych diky podpore, 0/1
které funguji i po skonéeni podpory
62700 Uéastnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti, véetné
. 0/4
0osvC
62600 Uéastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své 0/4
Ucasti

s v
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Opatieni CLLD: OPZ. IV. Socialni sluzby a socialni zaclernovani

A. Popis vazby na specificky cil a opatieni SCLLD

Specificky cil SCLLD: D. 1. Chci Zit kvalitné a aktivné
Existuje vazba i na tento specificky cil:
C. 3. Chci spolupracovat pfi vzdélani, vychové a zabavé
Opatieni SCLLD: D. 1.3. Potfebné socialni sluzby v tzemi
D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu socidlnich sluzeb
Existuje vazba i na toto opatreni:
C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti

B. Popis vazby na specificky cil 2.3.1 OPZ

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérli do FeSeni probléml nezaméstnanosti a
socialniho zac¢lenovani ve venkovskych oblastech

Opatfeni OPZ. IV. je plné vsouladu s danym specifickym cilem. Dané opatieni se zaméfuje na
podporu smétujici ke zkvalitnéni socidlnich sluzeb a jinych sluzeb vedoucich predevsim k socialni
integraci cilové skupiny a napliuje tak zejména tuto aktivitu cile 2.3.1:

- Podpora socidlniho za€lefiovani osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim vylou¢enim
ohrozenych prostfednictvim aktivit zaméfenych na prevenci socidlniho vylouceni osob,
sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni socialni prace

- Vznik a rozvoj specifickych nastroji k prevenci a reseni problém( v socidlné vylouc¢enych
lokalitach (zohlednujici rovnéz kriminalitu a verejny poradek) s vyuZitim znalosti lokalniho
prostiedi

C. Popis cile opatfeni

Cilem opatfeni OPZ |V. je prostfednictvim realizovanych aktivit a projektl prispét ke
zvySovani prevence socidlniho vylouceni, a pakliZze tak jiz nastalo, je cilem socidlni za¢lenéni osob
socidlné vyloucenych nebo osob socidlnim vyloucenim ohrozenych. Cilovd skupina by se méla
integrovat do spolecnosti, byt ji ulehéen vstup na trh prace, tak aby se celkové zvysila kvalita jejich
Zivota.

Tohoto cile bude dosazeno zvySovanim kvality a dostupnosti nabizenych socidlnich sluzeb
nebo rozsifenim o nové, potfebné socidlni sluzby, aviak na zakladé kvalitniho komunitniho planu
socidlnich sluzeb, a prostfednictvim dalSich program( a dcinnosti socidlniho typu sméfujicich
k zaclenéni a prevenci cilovych skupin. Zejména v socidlné vylouéenych lokalitdch je potfebnou
realizaci daného opatfeni koordinovat s aktivitami Agentury pro socialni zaclenovani.
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D. Popis provazanosti navrhovanych opatieni, véetné provazanosti na ostatni operacni
programy

Opatfeni OPZ IV. je provazano s opatfenimi PR IROP Ill. ZvySovani kvality a dostupnosti
socidlnich sluzeb — vytvareni podminek pro zvyseni kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb vedouci ke
zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a aktivizaci mistniho potencialu.

Dale opatfeni PR OPZ. IV. navazuje na tato opatfeni SCLLD: D. 1.3. Potfebné socidlni sluzby
v Uzemi, D. 1.4. Moderni zdzemi pro kvalitu socialnich sluzeb, C. 3.3. Vzdélavani nejen pro déti, coz
jsou opatreni specifického cile SCLLD: A. 1. Chci zaméstndni, chci zaméstnat, C. 3. Chci spolupracovat
pfi vzdélani, vychové a zdbavé.

Opatfeni je provazano s Integrovanym regiondlnim operaénim program, SC 4.1 Posileni
komunitné vedeného mistniho rozvoje a uicelem zvyseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a
aktivizace mistniho potencidlu véetné popisu provazanosti konkrétné se specifickym cilem 2.1
Zvyseni kvality a dostupnosti sluzeb vedouci k socidlni inkluzi a 2.2 Vznik novych a rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani. Tento operacni program podporuje investi¢ni
projekty v souvislosti s podporou socialnich sluzeb. DalSi ndvazné aktivity lze nalézt v operaénim
programu Véda, vyzkum a vzdélavani.

E. Priorizace navrhovanych opatreni

Opatreni bude financovano z alokované castky.

F. Casovy harmonogram realizace opatfeni ve vazbé na finanéni plan

Z jedndni pracovni skupiny pro OPZP a upfesnénim Programovym vyborem MAS byla
stanovena alokace celkovych zpUsobilych vydaji (CZV) pro Opatfeni OPZ IV. ve vysi 3 mil. K¢ z celkové
alokace CZV pro OPZ na uzemi MAS 21,6 mil. K& Vyzva pro Zadatele bude vyhlasena nejdfive v roce
2017 a dale pak dle Financniho planu Strategie.

predpokladané datum schvéleni SCLLD bfezen 2017

predpokladané datum vyhlaseni vyzev MAS | 11.Q/2017

celkova alokace-CZV na dané opatfeni (PR) v | 3 000 000

K¢

predpokladana doba realizace projektl 12 — 36 mésicu

vyzva MAS
€. vyzvy nazev vyzvy finan¢ni alokace planovany termin
planované vyzvy v K¢ | vyhlaseni vyzvy MAS

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 1 500 000 IvV.Q/2017
socidlni zaclefiovani

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 700 000 IV.Q/2019
socidlni zaclefiovani

1. OPZ IV. Socialni sluzby a 800 000 111.Q/2020
socidlni zaclefiovani
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G. Popis moznych zaméreni projektu

o A) Podpora poskytovani vybranych socialnich sluzeb v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., s
cilem socidlniho zaclenéni a prevence socidlniho vylouceni osob socidlné vyloucenych i
socidlnim vyloucenim ohrozenych poskytované terénni, ambulantni formou - odborné
socidlni poradenstvi, terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, rand
péce, kontaktni centra, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, socialné terapeutické dilny,
a dalsi. Z pobytovych forem socialnich sluzeb pouze odlehcéovaci sluzba.

o B) Dalsi programy a cinnosti v ramci socidlniho zaclefiovani nad ramec/mimo rezim zakona
¢.108/2006 Sb., zejména:

O

programy prevence a feseni problém{ v socidlné vyloucenych lokalitach — prevence
socialné patologickych jevli a prevence kriminality a ochrany verejného poradku
vCetné podpory osvéty v této oblasti

aktivity smérujici k podpofe mladym lidem ze socidlné znevyhodnéného prostredi pfi
vstupu do samostatného Zivota

aktivity zamérené na vzdélavani osob zcilovych skupin a doplikové vzdélavani
pracovnikd organizaci

aktivizacni, asistencéni a motivacni programy pfispivajici k socidlnimu zaclenéni nebo
k prevenci socialniho vylouceni

aktivity mistnich samosprav pfi optimalizaci zajiSténi ¢innosti a vykonu socidlni prace
na svém uzemi, pokryti Uzemi socialnimi sluzbami a dalSimi navazujicimi sluzbami a
programy podporujicimi socialni zac¢lenovani a prevenci socidlniho vylouceni

H. Podporované cilové skupiny

O OO0 OO O O OO OO 0O OoOO0oODOoOOoOOoOOo0O OoO Oo0OO0

Osoby socialné vyloucené a osoby socialnim vylouc¢enim ohrozené
Osoby se zdravotnim postizenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim)
Osoby s kombinovanymi diagnézami

aer

Osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach
Imigranti a azylanti

Vs

Obéti trestné Cinnosti

Osoby pecujici o malé déti

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

Rodite samozivitelé

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané
Osoby ohroZené predluzenosti

Osoby ohroZené domacim nasilim a zavislostmi
Osoby v nebo po vykonu trestu

Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni
Osoby ohrozené vicenasobnymi riziky

Osoby hroZené specifickymi zdravotnimi riziky
Socialni pracovnici

Pracovnici v socidlnich sluzbach

Osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace

Relevantni cilové skupiny budou ve vyzvach specifikovany dle jednotlivych aktivit v souladu
s vyétem podporovanych cilovych skupin uvedenych ve Vyzvé RO OPZ pro MAS.
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CH. Typy pfijemct podpory

Subjekty realizujici projekty v rdmci schvalenych strategii CLLD:

o Poskytovatelé socidlnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach

Nestatni neziskové organizace

Obce dle zdkona €. 128/2000 Sb., o obcich

Organizace zfizované obcemi pUsobici v socidlni oblasti

Dobrovolné svazky obci

MAS

Vzdélavaci a poradenské instituce

Skoly a 8kolska zafizeni

Obchodni korporace (verejnd obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spolecnost s
ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, evropskad spolecnost, evropské hospodarské
zajmové sdruZeni, druzstva - druzstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolec¢nost)

o 0sSvC

0O O 0 O 0O 0 O O

Typy prijemcl mohou byt ve vyzvé specifikovani dle jednotlivych aktivit.

I. Absorpcni kapacita MAS a vymezeni Uzemi

Na uzemi MAS se nachazi nékolik organizaci poskytujici socialni sluzby registrované dle
zakona €. 108/2006 Sh., o socialnich sluzbach a nékolik dalsich neziskovych organizaci zabyvajicich se
socidlni tématikou. Na Uzemi socialné vyloucenych lokalit existuje tzv. koordinovany pfistup k feseni
problém0 a potieb vcetné prevence kriminality. Na Uzemi existuje potencidl v podobé zkusenych a
kvalitnich Zadatel( a rovnéz poptdvka po vykon socialni sluzby terénni a ambulantni formou.

Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj Krnovska vymezeném
v Analytické casti Strategie 1.1.1

J. Vliv opatfeni na napliovani horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj
Vliv opatfeni na udrZitelny rozvoj je neutrdlni.
Rovné prilezitosti a nediskriminace

Vliv opatfeni na rovné prilezitosti a nediskriminaci je pozitivni a pfimo ovliviiuje postaveni
cilovych skupin na ve spolecnosti. Realizace opatieni vede k narovndni rovnych pfileZitosti a eliminuje
Ci zcela potlacuje diskriminaéni prostfedi, které mlze v izemi existovat.

Rovnost Zen a muzu

Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzl je pozitivni. Opatfeni bude podporovat princip rovnosti

v

muzu a Zen.
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K. Principy pro urceni preferencnich kritérii

Preferencni kritéria budou stanovena vidy az v konkrétni vyzvé mistni akéni skupiny. Nize
definované principy jsou pouhym voditkem pro urceni preferencnich kritérii ve vyzvach MAS.

1. Princip spoluprace
2. Princip podpory projektl s pozitivnim dopadem na horizontalni témata

Ve vyzvach MAS budou uréena preferencni kritéria tak, aby zohlediovala charakter Uzemi a jeho
specifické potfeby a nebyla diskriminacni k nékterym skupinam obyvatelstva.

L. Indikatory

Indikator vystupu

Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
60000 Celkovy pocet ucastnik 0/60
67001 Kapacita podporenych sluzeb 0/6
Indikator vysledku
Kdéd indikatoru Nazev indikatoru vstupni/cilova
hodnota
67010 Vyuzivani podporenych sluzeb 0/40
67315 Byvali Gcastnici projektl v oblasti socialnich sluzeb, u 0/4
nichz sluzba naplnila svj ucel
62800 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/ 0/2
odborné pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
62 700 Ucastnici zaméstndani po ukoné&eni své Ucasti, véetné
» 0/0
0osvC
62 900 Ucastnici zaméstnvéni 6 mésici po ukonceni své 0/0
ucasti, véetné OSVC
63 100 Ugastnici ve v&ku nad v54 let zaméstndani po ukonceni 0/0
své ucasti, véetné OSVC
67 310 Byvali ucastnici projektu, u nichZ intervence formou 0/9

socialni prace naplnila sv(j ucel
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2.8.3. Programovy ramec Programu rozvoje venkova

Mistni akéni skupina v programovém rdmci Programu rozvoje venkova bude realizovat své
aktivity v rdmci opatfeni M19 — Podpora pro mistni rozvoj z iniciativy LEADER (komunitné vedeny
mistni rozvoj) a operaci 19.2.1. Podpora provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje a 19.3.1. Pfiprava a provadeéni ¢innosti spoluprace mistni akcni skupiny.

Nastolené Fiche a oblasti podpory programového ramce vychazi z predpokladané alokace pro
realizaci CLLD v Programu rozvoje venkova mistni akéni skupinou Rozvoj Krnovska. Predpokladana
alokace pro opatreni 19.2.1. (podpora smétujici ke koneénym Zadatel(m) je ve vysi 30 637 700, 00 K¢
a alokace pro opatreni 19.3.1. (podpora spoluprace mistni akéni skupiny) je ve vysi 1 461 780, 00 K¢
na programové obdobi 2014+.

Myslenkou pfi tvorbé Fichi bylo zacilit pfedpokladanou alokaci co nejefektivnéji do téch
oblasti, kde by mélo dojit k nejvétSimu uzitku a ziskani prfidané hodnoty do Uzemi v podobé novych
inovaci, reseni problém0 sintegra¢nim pfistupem. Realizace projektld by méla vyuZivat vhodné
prostiedi Uzemi, jeho historické zkusenosti se zemédélstvim a dalsi definované pfrilezitosti ze SWOT
analyzy a analyzy problému a potieb a na zakladé komunitou sestavené strategické ¢asti.

PFi tvorbé programového ramce PRV mistni akéni skupina vychazela ze zkusenosti s tvorbou a
naslednou realizaci Strategického planu LEADER Programu rozvoje venkova v programovém obdobi
2007-2013. Rozdéleni celkové alokace pro PRV je soucasti pfilohy financni pldn.

Proto byly vybrano $est FICHI:

- PRV L Investice do zemédélskych podnikd

Vymezeni Gizemi: Podporovany budou projekty realizované na Uzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a ¢asovy | Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni PRV I.

z celkové alokace pro PRV na uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhladena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finan¢niho planu
Strategie.

- PRV Il. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produktt

Vymezeni Gizemi: Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a casovy | Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatfeni PRV ILI.

z celkové alokace pro PRV na uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhlasena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finanéniho planu
Strategie.
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- PRV L. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na lGzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV

lll. z celkové alokace pro PRV na Uzemi MAS. Vyzva pro zadatele
bude vyhlasena nejdfive vroce 2017 a ddle pak dle Financniho
planu Strategie.

- PRV IV. Horizontalni
fetézcl a mistnich trhi

a vertikalni spoluprace mezi ucastniky kratkych dodavatelskych

Vymezeni Uzemi: Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a ¢asovy | Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym

harmonogram: vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV
IV. z celkové alokace pro PRV na Uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele
bude vyhlasena nejdfive vroce 2017 a ddle pak dle Financniho
pldnu Strategie.

- PRV V. Investice do lesnickych technologii a zpracovani lesnickych produktd, jejich

mobilizace a uvadéni na trh

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Z jednani pracovni skupiny pro PRV a upfesnénim Programovym
vyborem MAS byla stanovena alokace podpory pro Opatieni PRV V.
z celkové alokace pro PRV na uzemi MAS. Vyzva pro Zadatele bude
vyhladena nejdfive vroce 2017 a dale pak dle Finan¢niho planu
Strategie.

- PRV VL. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vymezeni Uzemi:

Podporovany budou projekty realizované na uUzemi MAS Rozvoj
Krnovska vymezeném v Analytické ¢asti Strategie 1.1.1

Alokace a
harmonogram:

casovy

Pro Opatfeni PRV VI. je alokovano na uzemi MAS 1461 780 K¢.
Projekty spoluprace budou realizovdny nejdfive v roce 2017 a dale
pak dle Finanéniho planu Strategie.
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Fiche I. Investice do zemédélskych podniku

Nazev Fiche PRV. I. Investice do zemédélskych podnik
Vazba na ¢lanek Nafizeni PRV | Clanek 17, odstavec 1., pismeno a)

Vymezeni Fiche
- struény popis Fiche Podpora je zamérena na zvyseni celkové vykonnosti a udrzitelnosti
zemédélského podniku. Podpora pfispiva k napliovani Priority 2
Zvyseni Zivotaschopnosti zemédélskych podnik( a
konkurenceschopnosti vSech druhll zemédélské c¢innosti ve vSech
regionech a podpora inovativnich zemédélskych technologii a
udrzitelného obhospodarovani lesli, zejména prioritni oblasti 2A
Zlepseni hospodarské vykonnosti viech zemédélskych podnikl a
usnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace, zejména za
Ucelem zvyseni miry ucasti na trhu a orientace na trh, jakoz i
diverzifikace zemédélskych ¢innosti.
- vazba nacile SCLLD Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemeédélstvi
Opatfeni B. 1.1. Chci modernizovat technické vybaveni
Existuje rovnéz i vazba na tato opatreni:
Opatfeni B. 1.2. Chci lépe zhodnotit produkci, aktivita B. 1.2.2.
Z druhotné suroviny vyrobek
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spole¢nosti, aktivita B. 1.3.4. Zemédélec prospésny svému
prostredi

Oblasti podpory Podpora je zamérena zejména na investi¢ni aktivity, které povedou
ke zvySovani konkurenceschopnosti zemédélstvi a ke sniZovani
dopadd zemédélské cinnosti na Zivotni prostfedi. Predevsim
v oblasti Zivoc¢iSné vyroby je potfeba investic do vybaveni a
modernich postupd, aby byla schopna konkurence.

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice v Zivocisné a
rostlinné vyrobé, je uréena na investice do zemédélskych staveb a
technologii pro Zivocisnou a rostlinnou vyrobu a pro Skolkarskou
produkci. Podporovany budou téZ investice na potizeni mobilnich
stroju pro zemédélskou vyrobu a investice do pofizeni peletovacich
zafizeni pro vlastni spotfebu v zemédélském podniku.

V ramci této Fiche nelze podpotfit investice pro ZivociSnou vyrobu
tykajici se vcel a rybolovu. Investice pro rostlinnou vyrobu se nesmi
tykat obnovy nosnych konstrukci vinic, oploceni vinic a oploceni
sadl. Podpora nemuZe byt poskytnuta na pofizeni kotld na
biomasu.

Definice prijemce dotace Zemédélsky podnikatel
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Vyse zpusobilych vydaja min. 50 000 K¢&
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist
2. Princip podpory projektd snizsi neZ max. castkou

(jednd se o principy pro stanoveni | zpUsobilych vydaji

preferencnich kritérii) 3. Princip prvoZadatele

4. Princip podpory Zivocisné vyroby
5. Ekologicky princip

6. Princip inovace

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemci
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 10
- cilovy stav 19

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvofend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 2

s v
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Fiche Il. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkti

Nazev Fiche

PRV. Il. Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkt(

Vazba na €lanek Nafizeni PRV | Clanek 17, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

- struény popis Fiche

Podpora je zaméfena na investice, které se tykaji zpracovani,
uvadéni na trh nebo vyvoje zemédélskych produktll uvedenych v
priloze | Smlouvy o fungovani EU nebo bavlny, s vyjimkou produktd
rybolovu, pficemz vystupem procesu produkce muze byt produkt,
na néjz se uvedend priloha nevztahuje. Podpora pfrispivd k
naplfiovani Priority 3 Podpora organizace potravinového fetézce,
véetné zpracovani zemédeélskych produktl a jejich uvadéni na trh,
dobrych Zivotnich podminek zvifat a fizeni rizik v zemédélstvi,
zejména prioritni oblasti 3A ZlepSeni konkurenceschopnosti
prvovyrobcl  jejich lepSim  zaclenénim do zemédélsko-
potravinarského fetézce prostfednictvim programd jakosti,
priddvanim hodnoty zemédélskym produktim a podporou
mistnich trh( a kratkodobych fetézc(, seskupeni a organizaci
producentl a mezioborovych organizaci.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatreni B. 1.2. Chci lIépe zhodnotit produkci

Existuje rovnéz i vazba na tato opatreni:
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spolecnosti, aktivita B. 1.3.3. Podpora mistniho trhu a produkce

Oblasti podpory

Podpora je zaméfena na projekty, které umoZni zpracovani a
uvadéni na trh zemédélskych a potravinarskych vyrobk( a zaroven
se tak zkrati dodavatelsky fetézec.

Podpora zahrnuje hmotné a nehmotné investice, které se tykaji
zpracovani zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh.
ZpUsobilé vydaje jsou investice do vystavby a rekonstrukce budov
véetné nezbytnych manipulaénich ploch, pofizeni strojd, nastroju a
zafizeni pro zpracovani zemédélskych produktl, findlni dpravu,
baleni, znaceni vyrobk( (véetné technologii souvisejicich s
dohledatelnosti produkt() a investic souvisejicich se skladovanim
zpracované suroviny, vyrobkt a druhotnych surovin vznikajicich pfi
zpracovani. ZpUlsobilé jsou rovnéz investice vedouci ke zvySovani a
monitorovani kvality produktd, investice souvisejici s uvadénim
zemédélskych a potravinarskych produktll na trh (véetné investic
do marketingu) a investice do zafizeni na Cisténi odpadnich vod ve
zpracovatelském provozu.

V ramci této Fiche nelze podpofit investice tykajici se zpracovani
produktl rybolovu a vyroby medu a dale v pfipadé zpracovani
vinnych hroznd technologie, které obsahuji: dfevény sud nebo
uzavienou drevénou nadobu na vyrobu vina o objemu nejméné
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600 litrG, specidlni kvasnou ndadobu s aktivnim potapénim
matolinového klobouku pro vyrobu cervenych vin nebo cross-flow
filtr na vino, ve kterém je vino pfivddéno na membrdnu
tangencidlné a urcity objem vina prochazi membranou jako filtrat a
zbyvaijici pokracuje podél membrany s odfiltrovanymi necistotami.

Definice pfijemce dotace Zemédélsky podnikatel, vyrobce potravin, vyrobce krmiv nebo
jiné subjekty aktivni ve zpracovani, uvadéni na trh a vyvoji
zemédélskych produktl uvedenych v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU jako vstupni produkt.

Vyse zpusobilych vydaijt min. 50 000 K¢
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist

2. Princip podpory projektd sniz$i neZ max. castkou
(jedna se o principy pro stanoveni | zpUsobilych vydaji

preferencnich kritéri) 3. Princip spoluprace s dalsim/i partnerem/partnery

4. Princip vyuZivani mistnich surovin

5. Princip kratkych dodavatelskych retézcl

6. Princip prvozadatele

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemct
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 4

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvorend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 1
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Fiche Ill. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych Cinnosti

Nazev Fiche

PRV. Ill. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj
nezemédélskych ¢innosti

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV | Clanek 19, odstavec 1., pismeno b)

Vymezeni Fiche

- struény popis Fiche

Podpora v rdmci tohoto ¢lanku zahrnuje investice na zaloZeni a
rozvoj nezemédélskych cinnosti. Podpora pfispivda k naplfiovani
Priority 6 Podpora socialniho zaclefiovani, snizovani chudoby a
podpora hospodaiského rozvoje ve venkovskych oblastech,
zejména prioritni oblast 6A Usnadnéni, vytvareni malych podnik( a
pracovnich mist.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spole¢nosti

Existuje rovnéz i Uzkd vazba na tato opatreni:

Opatreni A. 3.1. Podpora stdvajicich i novych malych a stfednich
podniks a OSVC

Opatreni A. 5.1. Vyuzivdme podminky, hodnoty krajiny a tzemi

Oblasti podpory

Podpora je zamérena zejména na zaloZeni a rozvoj mikropodnik( a
malych podnik( (v€etné zemédélcl) v jejich Cinnosti s dirazem na
mistni trh a rozvoj cestovniho ruchu, vcéetné diverzifikace
nezemédélskych ¢innosti.

Podporovany budou investice do vybranych nezemédélskych
¢innosti dle Klasifikace ekonomickych c¢innosti (CZ-NACE):

C (Zpracovatelsky prumysl s vyjimkou cinnosti v odvétvi oceli, v
uhelném primyslu, v odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby
syntetickych vldken dle ¢l. 13 pism. a) NK (EU) ¢. 651/2014, a déle s
vyjimkou tfid 12.00 Vyroba tabdkovych vyrobk( a 25.40 Vyroba
zbrani a streliva), F (Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1
Developerska cinnost), G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a
udrzba motorovych vozidel s vyjimkou oddilu 46 a skupiny 47.3
Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych
prodejnach), | (Ubytovdni, stravovdni a pohostinstvi), ) (Informacni
a komunikacni cinnosti s vyjimkou oddild 60 a 61), M (Profesni,
védecké a technické Cinnosti s vyjimkou oddilu 70), N 79 (Cinnosti
cestovnich kanceldii a agentur a ostatni rezervacni sluzby), N 81
(Cinnosti souvisejici se stavbami a upravou krajiny s vyjimkou
skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kanceldrské cinnosti), N
82.3 (Porddani konferenci a hospoddrskych vystav), N 82.92 (Balici
Cinnosti), P 85.59 (Ostatni vzdélavani j. n.), R 93 (Sportovni, zabavni
a rekreacni ¢innosti), S 95 (Opravy pocitac¢l a vyrobki pro osobni
potrebu a prevazné pro domdcnost) a S 96 (Poskytovdni ostatnich
osobnich sluZeb).

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

v

A



Stranka |89

V pfipadé uvadéni produktl na trh jsou na trh uvadény produkty,
které nejsou uvedeny v pfiloze | Smlouvy o fungovani EU, pfipadné
v kombinaci s produkty uvedenymi v pfiloze | Smlouvy o fungovani
EU (pfevaZovat musi produkty neuvedené v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU). V pfipadé zpracovani produktl jsou vystupem
procesu produkty, které nejsou uvedeny v pfiloze | Smlouvy o
fungovani EU. Cinnosti R 93 (Sportovni, zdbavni a rekreaéni
¢innosti) a | 56 (Stravovani a pohostinstvi) mohou byt realizovany
pouze ve vazbé na venkovskou turistiku a ubytovaci kapacitu.

Definice pfijemce dotace

Podnikatelské subjekty (FO a PO) — mikropodniky a malé
podniky ve venkovskych oblastech, jakoz i zemédélci.

Vyse zpusobilych vydajt

min. 50 000 K¢

max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria

1

2

(jedna se o principy pro stanoveni | 3
preferencnich kritérii) 4. Princip vyuZivani mistnich surovin

5

6

7

. Princip tvorby pracovnich mist

. Princip inovace

. Princip podpory cestovniho ruchu

. Princip podpory zacinajiciho podnikatele

. Princip prvozadatele

. Princip podpory mikropodnikd a malych podnikl (véetné
zemédélcu)

8. Princip diverzifikace nezemédélské cinnosti

Indikatory vystupt

- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemct
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 7
Indikatory vysledki
- Cislo 94800
- nazev Pracovni mista vytvorend vramci podporenych
projektl (Leader)
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0
- cilovy stav 2

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje — Strategickd cdst

A

v



Fiche IV. Horizontalni a vertikalni spoluprace mezi ucastniky kratkych

Stranka |90

dodavatelskych fetézctu a mistnich trha

Nazev Fiche

PRV. IV. Horizontdlni a vertikalni spoluprace mezi ucastniky
kratkych dodavatelskych fetézct a mistnich trha

Vazba na €lanek Nafizeni PRV | Clanek 35, odstavec 2., pismeno d)

Vymezeni Fiche

- stru€ny popis Fiche

Podpora je zaméfena na spolupraci minimalné dvou subjektd,
ktera vede k vytvareni a rozvoji kratkych dodavatelskych retézcl a
mistnich trh{. Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 3 Podpora
organizace potravinového retézce, véetné zpracovani
zemédélskych produktl a jejich uvadéni na trh, dobrych Zivotnich
podminek zvifat a Fizeni rizik v zemédélstvi, zejména prioritni
oblasti 3A Zlepseni konkurenceschopnosti prvovyrobcl jejich
lepSim zaclenénim do zemédélsko-potravinarského Fetézce
prostfednictvim  program(  jakosti, pridavanim  hodnoty
zemédélskym produktim a podporou mistnich trhd a
kratkodobych rtetézcli, seskupeni a organizaci producentll a
mezioborovych organizaci, podpora ma vedlejsi efekt na prioritni
oblast 2A ZlepSeni hospodarské vykonnosti vSech zemédélskych
podnikl a usnadnéni jejich restrukturalizace a modernizace,
zejména za Ucelem zvySeni miry Ucasti na trhu a orientace na trh,
jakoz i diverzifikace zemédélskych ¢innosti.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 1. Chci efektivni, moderni a prospésné zemédélstvi
Opatfeni B. 1.3. Chci rozsifovat jiné Cinnosti a byt prospésny
spolecnosti

Oblasti podpory

Ucelem podpory je zaclenéni prvovyrobcl do dodavatelskych
fetézcl a posileni jejich konkurenceschopnosti. Podpora je urcena
pro spole¢né investice na vznik, rozvoj a spole¢nou propagaci KDR
nebo mistniho trhu. ZpUsobilé jsou aktivity napf. spolecné pofizeni
stroju, technologie a vybaveni, stavebni ndklady na novou vystavbu
nebo modernizaci nemovitého majetku, pofizeni pocitacového
softwaru, propagacni cinnosti, tvorba studii a podnikatelského
planu.

Podpora se tykd pouze dodavatelskych retézcl, které zahrnuji
nejvys jednoho zprostiedkovatele mezi zemédélcem a
spotrebitelem. Podpora se tykd trh( splnujicich definici mistniho
trhu.
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Definice prijemce dotace

Uskupeni minimalné dvou subjektd, pficemZ minimalné jeden
musi prokazat podnikatelskou ¢innost v odvétvi zemédélstvi
nebo potravinarstvi. MlZe se jednat o nasledujici subjekty:
zemédélsky podnikatel, vyrobce potravin, nevladni neziskova
organizace zastupujici zemédélce nebo zpracovatele potravin,
obce nebo svazky obci

Vyse zpusobilych vydaijt

min. 50 000 K¢

max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria

(jedna se o principy pro stanoveni
preferencnich kritérii)

1. Ekologicky princip

2. Princip podpory projektd snizsi neZ max. castkou
zpusobilych vydajl

3. Princip prvozadatele

Indikatory vystupti
- Cislo 93102
- nazev Pocet podporenych kooperacnich ¢innosti
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
- cilovy stav 4
Indikatory vystupti
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemcl
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 2
- cilovy stav 6
Indikatory vysledkd
- Cislo
- nazev Indikator neni stanoven
- vychozi stav
- hodnota pro mid-term (r. 2018)
- cilovy stav
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jejich mobilizace a uvadéni na trh

Nazev Fiche

PRV. V. Investice do lesnickych technologii a zpracovani
lesnickych produktd, jejich mobilizace a uvadéni na trh

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV | Clanek 26

Vymezeni Fiche

- stru€ny popis Fiche

Podpora je zaméfena na investice do lesnickych technologii a do
stroju a technologii vedoucich k efektivnimu zpracovani dreva.
Podpora pfispiva k naplfiovani Priority 2 ZvySeni Zivotaschopnosti
zemédélskych podnikli a konkurenceschopnosti vSech druh
zemédélské cinnosti ve vSech regionech a podpora inovativnich
zemédélskych technologii a udrZitelného hospodareni lesq,
zejména prioritni oblasti 2C ZlepSeni ekonomické vykonnosti
lesniho hospodafstuvi.

- vazba na cile SCLLD

Specificky cil B. 2. Chci zdravy, Cisty, prospésny a bezpecny les
Opatreni B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co ndm les dava

Existuje rovnéz i Uzkd vazba na tato opatreni:

Opatreni A. 3.1. Podpora stavajicich i novych malych a stfednich
podnikd a OSVC

Specificky cil A. 5. Chci zhodnotit, to co tady mame

Oblasti podpory

Podpora je poskytovana na pofizeni stroji a technologii uréenych
pro hospodafen na lesnich pozemcich jako napf. stroje a
technologie pro obnovu, vychovu a tézbu lesnich porostl véetné
priblizovani, stroje ke zpracovani potézebnich zbytkl, stroje pro
pripravu pldy pfed zalesnénim, stroje, technologie a zafizeni pro
lesni Skolkarskou ¢innost. Podpora se mlzZe tykat rovnéz vystavby
¢i modernizace drevozpracujicich provozoven véetné
technologického vybaveni.

Investice souvisejici s pouzivanim dreva jako suroviny nebo zdroje
energie jsou omezeny na vsechny pracovni operace pred
pramyslovy zpracovanim; za priimyslové zpracovani se nepovazuje
mechanické zpracovani drfeva na rdzné polotovary (napt. vyroba
feziva a jeho zakladni opracovani).

Investice souvisejici se zvysovanim ekonomické hodnoty lesu
museji byt odlvodnéné ve vztahu k ocekdvanému zlepseni lesl
v jednom nebo vice podnicich a mohou zahrnovat investice do
stroji pro lesni téZebni prace a postupl tézby, které jsou Setrni
k ptdé a zdrojim.

Zadatel na lesnich pozemcich hospodafi podle platného lesniho
hospodaiského pldnu nebo podle prevzaté platné lesni
hospodaiské obnovy — nevztahuje se na dfevozpracujici
provozovny.

A
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Definice prijemce dotace Soukromi drzitelé lesl, obce, svazky obci a malé a stfedni
podniky zaméfené na investice, které zvySuji lesnicky
potencial nebo souviseji se zpracovanim, mobilizaci lesnickych
produktll a jejich uvadéni na trh

Vyse zpulsobilych vydaja min. 50 000 K¢&
max. 5 000 000 K¢

Preferencni kritéria 1. Princip tvorby pracovnich mist

2. Ekologicky princip

(jedna se o principy pro stanoveni | 3. Princip podpory projektld snizSi nez max. Castkou
preferenénich kritérii) zpUsobilych vydaja

4. Princip prvozadatele

Indikatory vystupt
- Cislo 93701
- nazev Pocet podporenych podnikd/prijemci
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-term (r. 2018) 1
- cilovy stav 3

Indikatory vysledkd

- Cislo 94800

- nazev Pracovni mista vytvorend vramci podporenych
projektl (Leader)

- vychozi stav 0

- hodnota pro mid-term (r. 2018) 0

- cilovy stav 1

s v
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Fiche VI. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Nazev Fiche

PRV. VL. Cinnosti spoluprace v ramci iniciativy LEADER

Vazba na ¢lanek Natizeni PRV | Clanek 44

Vymezeni Fiche

- struény popis Fiche

Projekty musi vykazovat hodnotu pfidanou spolupraci, tzn., Ze
vystupy projektu by bez této spoluprace v takové podobé
nevznikly. MAS mUZe spolupracovat i s jinymi partnerstvimi, avsak
zpUsobilé pro podporu budou pouze vydaje realizované MAS, jejiz
SCLLD byla schvélena z PRV.

- vazba nacile SCLLD

Specificky cil D. 3. MAS jako partner v Uzemi

Oblasti podpory

Oblast podpory bude vymezovat popis témat projektl spoluprace,
které musi byt v souladu se SCLLD MAS. V rdmci projektu lze
realizovat mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a
volnocasové) zamérené na témata, kterd jsou fesena v SCLLD
danych MAS.

Jako hmotné a nehmotné investice véetné stavebnich Uprav je
mozné realizovat pouze nasledujici vydaje: investice tykajici se
zajisténi odbytu mistni produkce véetné zavedeni znaceni mistnich
vyrobkd a sluZeb; investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami;
investice do informacnich a turistickych center. Vydaje do investic
jsou zplsobilé pouze za predpokladu, Ze jsou spole¢né
provozovany spolupracujicimi subjekty.

Za mékké akce lze povaZovat predevsim poradani konferenci,
festivall, workshopl, exkurzi, vystav, prenost prikladd spravné
praxe, véetné produktd s tim spojenych (publikace, brozury, letaky
apod.). Investice mohou byt realizovany pouze takové, které budou
provozovat po celou dobu lhity vazanosti projektu na ucel samy
MAS.

Zpusobild pro podporu je i predbézna technicka podpora projektd
spoluprace, kdy MAS musi prokazat, Ze pldnovala provedeni
konkrétniho projektu. Na predbéZznou technickou podporu
projektd spoluprace mlze MAS vyuZit maximalné 10% z alokace
pridélené MAS na realizaci projekt(i spoluprace.

Témata moZné spoluprace se spolupracujicimi subjekty dle
platnych Pravidel 19.3.1:
- propagace a zajisténi odbytu mistnich produktd
- podpora znaceni mistnich vyrobki
- vzdélavaci, informacni a osvétové akce pro subjekty
v oblasti prvovyroby a zpracovani zemédélskych produktd,
- rozvoj cestovniho ruchu,
- mékké akce zamérené k vyuZiti kulturniho dédictvi,
pfirodnich a technickych pamatek
- podpora udrZovani tradic, tradi¢nich femesel a
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regionalniho folkloru, gastronomie,

Definice prijemce dotace

Ptijemcem dotace mUze byt pouze MAS, jejiz SCLLD byla schvélena
z PRV.
Kromé jinych mistnich akénich skupin (tzn. MAS, jejiz SCLLD nebyla
schvalena z PRV ¢i zahrani¢ni MAS) mUzZe MAS spolupracovat se:
a) skupinou mistnich verejnych a soukromych partnerl na
venkovském Uzemi, kterd provadi strategii mistniho rozvoje
v rdmci EU ¢i mimo ni.
b) skupinou mistnich verejnych a soukromych partner na
jiném neZz venkovském Uzemi, kterd provadi strategii
mistniho rozvoje v ramci EU.

Vyse zpusobilych vydajt

min. 50 000 K¢ (nevztahuje se na predbéZznou technickou podporu)

max. dle stanovené vyse alokace

Indikatory vystupti
- Cislo 92501
- nazev Celkové verejné vydaje v EUR
- vychozi stav 0
- hodnota pro mid-termi (r. 2018) 0
- cilovy stav 54 044

s v
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2.8.4. Integrované rysy napfi¢ programovymi ramci

Zjevné integrované rysy existuji vidy vramci vSech opatfeni jednoho konkrétniho
programového ramce, kdy tato opatfeni maji vidy minimalné vazbu na drovni 1, tj. existujici vazby
(viz. Tabulka ¢. 22).

Integrované rysy napfi¢ programovymi rdmci jsou vSechny popsdny v Tabulce €. 22. Existuje
vyznamna integrujici provazba predevSim mezi opatfenimi z programového ramce Operacniho
programu Zaméstnanost a Integrovaného regiondlniho operaéniho programu, existuji vSak i
vyznamné vazby ve vztahu k programovému ramci Programu rozvoje venkova.

Mezi nejvyznamnéjsi integrované vazby napfi¢ programovymi ramci, které jsou znaceny
v tabulce Cislem 22, jsou predevsim tyto:

- Opatfeni IROP Il. Podpora socidlnim podniklm ma vyznamnou vazbu na OPZ |I.
Zameéstnanost, kdy podporuje a zvySuje moznost zaméstndni cilové skupiny

- Opatieni IROP Il. Podpora socialnim podnikiim ma vyznamnou vazbu na OPZ lll. Podpora
socidlniho podnikani, kdy existuje pfima vazba mezi témito opatienimi

- Opatreni IROP Il. Podpora socialnim podnikdm ma vyznamnou vazbu na OPZ IV. Socidlni
sluzby a socialni zaclenovani, kdy kvalitni a potfebné socialni sluzby jsou potfebné pro
doplnéni ¢innosti sociadlnich podnikd

- Opatfeni IROP lll. ZvySovani kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb ma vyznamnou vazbu na
OPZ 1V. Socialni sluzby a socidlni zaclefiovani, kdy existuje pfima vazba mezi témito
opatfenimi

- Opatreni IROP IV. ZvySovani kvality a dostupnosti vzdélavaci infrastruktury ma vyznamnou
vazbu na OPZ I. Zaméstnanost, kdy dalSi vzdélavani, ziskavani pracovnich dovednosti, atd.
zvySuje moznosti zaméstnani

- Fiche lll. Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélské ¢innosti ma vyznamnou
vazbu na OPZ I. Zaméstnanost, kdy Fiche Il vyrazné ovliviiuje zaméstnanost a podnikavost
v Uzemi, protoze cilovou skupinou jsou krom zemédélcli i mikropodniky a malé podniky

Existuje rovnéz provazanost strategie mimo Akcni plan, coz Ize odvodit z tabulky €. 25 -
Potencialni zdroje financovani opatfeni MAS
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Tabulka €. 22 Integrované rysy napfic programovymi ramci

. . IROP. | IROP. | IROP. | IROP. | OPZ. | OPZ. | OPZ. | OPZ. | FICHE | FICH | FICH | FICH | FICHE | Suma
Opatieni/FICHE } TR O 22N N TR T T N VAR ) EIL | ENL |EIV. |V

IROP. |. Bezpecnd doprava 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 9
IROP. Il. Podpora socidlnim podnikim 1 2 1 2 1 2 2 0 0 0 0 0 11
IROP. Ill. ZvySovani kvality a dostupnosti 1 )
socialnich sluzeb
IROP. IV. ZvysSovani kvality a dostupnosti 1 1
vzdélavaci infrastruktury
OPZ. I. Zaméstnanost 1 2
OPZ. Il. Prorodinnd opatreni 1 1
OPZ. Ill. Podpora socialniho podnikani 1 2
OPZ. IV. Socidlni sluzby a socidlni 1 5
zaclefovani
FICHE I. Investice do zemédélskych

e 0 0
podniki
FICHE Il. Zpracovani a uvadéni na trh 1 0
zemédélskych produkt(
FICHE Ill. Podpora investic na zaloZeni 1 0
nebo rozvoj nezemédélské cinnosti
FICHE IV. Horizontalni a vertikalni
spoluprace mezi ucastniky kratkych 0 0
dodavatelskych fetézcl a mistnich trh(
FICHE V. Investice do lesnickych
technologii a zpracovani lesnickych

o . % 0 0

produkt(, jejich mobilizace a uvddéni na
trh

0 — zadna vazba, 1 — existujici vazba, 2 — vyznamnad vazba
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2.9. Vazba na horizontalni témata

Strategie a jeji specifické cile, jakoz i jednotlivd opatfeni/fiche definovana v programovych
ramcich maji spiSe neutrdlni a obcasny pozitivni vliv na plnéni horizontalnich témat. Mistni akcni
skupina ma ve svych principech vepsan trvale udrZitelny rozvoj, o néjz hodla usilovat prostfednictvim
realizace definovanych specifickych cilG a opatfeni/fichi. Vliv na udrzitelny rozvoj, tak je v nékterych
specifickych cilech a opatrenich/fichich pozitivni, spise vsak neutralini.

Vliv strategie a jeji realizace ma spiSe neutralni vliv na rovnost muzl a Zen, ackoliv nékteré
specifické cile a nékterd opatfeni programovych ramcl (napf. OPZ. Il. Prorodinnd opatieni) maji
pozitivni vliv na rovnost muzl a Zen.

Strategie ma neutralni az pozitivni vliv na plnéni horizontalniho tématu rovné pfileZitosti
a nediskriminace, zejména specifické cile a opatteni zabyvajici se socialni politikou a podporou
zaméstnanosti nejvice ohrozenych cilovych skupin ma pozitivni vliv na plnéni tohoto horizontalniho
tématu, nebot se snaZi narovnat pracovni a Zivotni pfileZitosti, jakoZz i eliminovat projevy
diskriminace.

Zmirfovani zmén klimatu a prizpUsobovani se témto zménam se strategie zabyva napf.
v podpore vystavby cyklostezek, coz povede ke zvySeni podilu cyklodopravy a snizeni podilu emisi v
ovzdusi (Programovém ramci IROP |. Bezpecnd doprava). Také Programové ramce PRV pfispivaji ke
zmirnovani zmén klimatu podporou napfr. zkraceni dodavatelskych fetézcl, ¢imz se eliminuje podil
dovozu potravin (FICHE IV. Horizontalni a vertikdlni spoluprace mezi Ucastniky kratkych
dodavatelskych fetézcd a mistnich trha).

Ochrana Zivotniho prostiedi je jednim z principl strategie a Uzce souvisi s predchozim
horizontalnim tématem, budou podporovany projekty chranici Zivotni prostfedi a projekty nemajici
negativni vliv na Zivotni prostredi.

Podpora inovaénich projektl je jednim z hlavnich principd strategie. Pfi realizaci projekt(
budou podporovany novatorské, inovativni postupy k reseni definovanych problémi a potreb,
podporovdana bude také implementace jinde jiz fungujicich principli, metod ¢i postupt.

Tabulky ¢. 23 a 24 znazornuji vliv specifickych cili Strategie, opatfeni a fichi
programovych ramcu na horizontdlni témata.

Strategie mistni ak¢ni skupiny predevsim usiluje o udrzZitelny rozvoj se snahou o plnéni i
minimalné respektovani horizontdlnich témat - rovné pfilezZitosti a nediskriminace, rovnost muzl a
Zen.

V pfipadé Programu rozvoje venkova je nutné dale respektovat specifickd témata programu —
klima, inovace a Zivotni prostredi.
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Specifické cile Strategie

Horizontalni témata

Evropska komise

Program rozvoje venkova

Rovnost Rovné .. , klima inovace Zivotni
- Y v Udrzitelny .
muzu a prilezitosti a . prostredi
. . rozvoj
zen nediskriminace
A.1. Chci zaméstndni, chci
zaméstnat POZ® POz POZ NEU POZ NEU
A.Z. Chci rozvijet firmu, chci zalozit NEUS NEU POZ NEU POZ NEU
firmu
A.3. Chei inovovat, byt NEU NEU POZ NEU POZ NEU
konkurenceschopny
A.4. Chei pomodi znevyhodnénym POZ POZ POZ NEU POZ NEU
socidlni podnikani
A5 Chci zhodnotit to, co tady NEU NEU POZ POZ POZ POz
mame
B.1. Cfv15:| e’fektl\im,v moml:lernl a NEU NEU POZ POZ POZ POz
prospésné zemédélstvi
B.2. CPJCllzd ravy, Cisty, prospésny a NEU NEU POZ POZ POZ POz
bezpecny les
B.3. thC|’chran|t, zlepSovat Zivotni NEU NEU POZ POZ POZ POz
prostredi
C.1. C.huvse ucit moderné a NEU NEU POZ NEU NEU NEU
efektivné
C.2. Chci ucit moderné a efektivné NEU NEU POZ NEU POZ POZ
C.3. Chei spolupracovat pri NEU NEU POZ NEU NEU POZ
vzdélavani, zdbaveé a vychové
D.1. Chci zit kvalitné a aktivné POZ POZ POZ POZ POZ POZ
D.2. Chci citit bezpeéi a jiStOtU NEU NEU NEU NEU NEU POZ
D.3. MAS jako partner v Uzemi POZ POZ POZ POZ POZ POz

5 POZ - pozitivni
6 NEU - neutralni

s v
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Tabulka €. 24 Vazba Opatfeni/Fiche Strategie na horizontalni témata
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Horizontalni témata

Evropska komise

Program rozvoje venkova

Opatfeni/Fiche
Rovnost Rovné Udrzitelny klima inovace Zivotni
muzl a prilezitosti a rozvoj prostiedi
Zen nediskriminace
IROP. I. Bezpetnd doprava NEU® NEU NEU POZ POZ POZ
IROP..II; Podpora socidlnim POZ5 POZ POZ NEU POz POZ
podnikim
IROP. 1ll. ZvySovani kvality a POZ POZ POZ NEU POZ NEU
dostupnosti socidlnich sluzeb
IROP. IV. ZvySovani kvality a
dostupnosti vzdélavaci NEU NEU POZ NEU POZ NEU
infrastruktury
OPZ. 1. Zaméstnanost POZ POZ NEU NEU NEU NEU
OPZ. II. Prorodinnd opatieni POZ POZ NEU NEU NEU NEU
OPZ. 1il. Podpora socialniho POZ POZ POZ NEU NEU NEU
podnikani
OPVZ. IVV. S’O(Elah‘\l sluzby a socialni POZ POZ NEU NEU POz NEU
zaClefiovani
FICHE I.olnvestlce do zemédélskych NEU NEU POZ POz POz POZ
podnikd
FICHVE Il. Zp’racovam a Livadenl na trh NEU NEU NEU POZ POz POz
zemédélskych produkt(
FICHE IIl. Podpora investic na
zaloZeni nebo rozvoj nezemédélské NEU NEU POz NEU POZ NEU
¢innosti
FICHE IV. Horizontdlni a vertikalni
spoluprace n,'1e2|vuc?str:|ky k’ratk,ych NEU NEU POZ POZ POz POZ
dodavatelskych fetézct a mistnich
trhi
FICHE V. Investice do lesnickych
technolcigl.l af.zpracov'a'm lesnickych NEU NEU NEU POZ POz POZ
produkt(, jejich mobilizace a
uvadéni na trh
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2.10. Zdroje financovani opatieni MAS

Tato podkapitola hledd mozné financovani realizace aktivit danych opatfeni Strategie nejen
prostfednictvim realizace programovych ramcu. Poskytuje prehled potencialniho financovani aktivit
danych opatreni pro Zadatele a zadjemce.

s v
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Tabulka €. 25 Potencidlni zdroje financovani opatieni MAS

Opatieni

A. 1.1. U¢im se hledat praci, u¢ime najit
praci
A. 1.2. Spolupracujeme, nabizime praci

A. 1.3. Rodina — soulad prace s rodinou
A. 2.1. Podminky startu a rozvoje

A. 2.2. Zvysuiji kvalitu zaméstnanci — lidské
zdroje

A. 2.3. Potfebuiji poradit, podpofit, pomoci
A. 3.1. Podpora stavajicich i novych MSP a
osvE

A. 3.2. Chci modernizovat

A. 3.3. Chci zavadét nové pracovni postupy
A. 4.1. Zakladame socialni podnik

A. 4.2. Spolupracujeme

A. 4.3. Rozvijime socidlni podnik

A. 5.1. Vyuzivdme podminky, hodnoty
krajiny a uzemi

B. 1.1. Chci modernizovat technické
vybaveni

B. 1.2. Chci lépe zhodnotit produkci

B. 1.3. Chci rozsifovat jiné cinnosti a byt
prospésny spolecnosti

B. 2.1. Chci efektivné a Setrné zhodnotit, co
nam les dava

B. 2.2. Chci les zdravy, Cisty a prospésny
viem

B. 2.3. Chci les bezpecny

Evropské zdroje

OPZ,0PPIK,IROP

OPz

OPZ, IROP
OPz

OPZ, OPPIK

OPZ, OPPIK

IROP, OPPIK, PRV

IROP, OPPIK, PRV

OPPIK,0PVVV
IROP, OPZ
IROP, OPZ

IROP, OPZ

OPPIK

PRV

PRV, OPZP

PRV, OPZ
PRV
PRV

PRV,0PZP

Narodni zdroje

MPSV

MPSV

MMR

MMR, MZe,MK,
MSMT, MSK

MZe

MZe

Opatieni

B. 3.1. Chci chranit a zlepSovat své Zivotni
prostiedi

B. 3.2. Subjekty reagujici na klimatické
zmény

C. 1.1. Pfipravujeme se jit do Skoly

C. 1.2. U¢im se klicovym kompetencim

C. 1.3. Uc¢ime se vsichni vsechno

C. 2.1. U¢im s kvalitni vybavou a zazemim

C. 2.2. U¢im nové s prehledem

C. 3.1. Zapojeni vsech aktérl z Gzemi pro
déti

C. 3.2. Diverzifikace skolskych zafizeni

C. 3.3 Vzdélavani nejen pro déti

D. 1.1. At se nenudime

D. 1.2. At se nam tady libi

D. 1.3. Potiebné socialni sluzby v tzemi
D. 1.4. Moderni zazemi pro kvalitu

socialnich sluzeb
D. 1.5. Dostupné bydleni

D. 1.6. Kvalitnéjsi vefejna sprava
D. 2.1. Bezpecné uzemi

D. 2.2. Regionem bezpecné a pohodiné

Evropské
zdroje

OPZP, IROP, OPPIK,

PRV

OPZP, IROP, OPPIK,

PRV

IROP, OPZ, OPVVV

IROP, OPVVV
IROP, OPVVV

IROP

OPVVV

OPVVWV

IROP
IROP

IROP

IROP, OPZ

IROP

IROP

IROP, OPZ

IROP
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Néarodni zdroje

MZe, SFZP

MZe, SFZP

MSMT
MSMT

MSMT

MMR, MSK
Mze,MMR, MK, MSK,SFDI

MPSV, MSK

MPSV, MSK

MMR

MMR

MV

SFDI, MMR
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