Monitorovaci zprava o ¢innosti MAS

ROZVO.) KRNOVSKA

REGION V POHYBU

Zprava za obdobi: od 1.1.2011 do 29.4.2011

Nazev MAS: Zpracoval:

Rozvoj Krnovska, 0.p.s. Ing. Jana Bradova

Na Nameésti 106, 793 99 Osoblaha manazer MAS Rozvoj Krnovska, o.p.s.
IC: 26838401 e-mail: team@maskrnovsko.cz

tel.: 554646200

A. Popis finnosti MAS pii realizaci SPL 7a sledované obdobi (Uvedte klicové aktivity
uskutecnéné ve sledovaném obdobi):

VYZVY

15. dubna vyhlasila MAS Rozvoj Krnovska svou ¢tvrtou vyzvu. Podporovany budou
oblasti: fiche ¢. 2 Modernizace zeméd¢lskych podniki; fiche ¢. 3 Obcanskd vybavenost na
uzemi MAS Rozvoj Krnovska.

Oblasti podpory byly navrzeny Programovym vyborem, schvaleny Spravni radou.

Jelikoz je Vyzva porad aktivni, piijem zadosti je 25.5.-26.5.2011, bude zasedat
Vybérova komise uréena Programovym vyborem. Piedpokladané datum zasedani Vybérové
komise bude 6.6.2011.

Programovy vybor na svém poslednim zasedani 5.5.2011 ur€il dvoji sloZzeni Vybérove

komise a to zvlast’ pro fichi 2 a zv1ast pro fichi 3.

Fiche ¢. 2 Modernizace zemédélskych podnikii:
v" Ing. Pavel Dokoupil
v" Ing. Rudolf Gogolin
v Dagmar Valkova

Fiche ¢ 3 Obcanské vybaveni a sluzby na uzemi MAS Rozvoj Krnovska:
v" Ing. Pavel Dokoupil
v" Ing. Rudolf Gogolin
v’ Véclav Riha
v Dagmar Valkova


mailto:team@maskrnovsko.cz

V pribéhu vyhlaseni vyzvy jsou pracovniky MAS provadény individudlni konzultace se
zadateli. Tento postup je volen na zékladé rozdilnych pozadavkl jednotlivych zadateli.

Individualni pfistup se nam jevi jako nejlepsi a zadatelé jsou také spokojeni s touto metodou.

PROPAGACE

MAS Rozvoj Krnovska vydala zacatkem roku Zpravodaj ,,Rozvijime Krnovsko®,
jedné se jiz o 3ti Cislo tohoto zpravodaje. Dale vyhlasila fotografickou soutéz ,, Stromy
V krajiné“, kterda bude vyhodnocena koncem mésice srpna a kterou potada spoleéné
s Mikroregionem-Sdruzenim obci Osoblazska.

V Osoblazském teletextu, byly zvefejnény informace o fotografické soutézi,
cyklistickém vyletu, ktery Mas potada 15. kvétna 2011.

Na internetovych strankach jsou zvefejiiovany informace o Vyzvach, vysledcich

jednotlivych vyzev, také soutéze a jiné zajimavé aktivity MAS.

SKOLEN{, KONFERENCE, SEMINARE

MAS Rozvoj Krnovska se zucastnila v mésici lednu Konference ,Navrh
socioekonomicky znevyhodnénych oblasti MSK*®, jejichZ cilem bylo navrhnout zplisob
komunikace, urovani dotaci a jednani obci zaclenénych do socioekonomicky
znevyhodnénych v dané oblasti. MAS byla pozvéna na toto jednani, jelikoz velkd cCast
¢lenskych obci je zatazena do téchto socioekonomicky znevyhodnénych oblasti. Déale se MAS
pravideln¢ Gcastni jednani Mikroregionu-Sdruzeni obci Osoblazska, kde figuruji vSechny
¢lenské obce MAS.

Ucast na téchto jednanich je velkym piinosem pro MAS, kde se jednak upeviiuji
vztahy mezi MAS a ¢lenskymi obcemi, dochézi k pravidelnym konzultacim a komunikacim
vramci projektl, jejich realizace a jinych zaleZitosti. Také se zde sjedndvaji mozné
spoluprace Mikroregionu-Sdruzeni obci Osoblazska a MAS Rozvoj Krnovska. V tunoru
ucastnila jednani Krajského sdruzeni NS MAS a Skoleni, které potfadal SZIF Opava, k novym
pravidlim a metodice, vydanym od 1.1.2011.

V mésici bfeznu jela manazerka MAS na jednani Valné hromady Nérodni sit¢ MAS,
které se uskutecnilo ve Kitinach, pfinos z tohoto jednani nebyl Zadny. Nedostatecné kapacitné
piipraveno jednani, pro ucastniky bez hlasovaciho prava nebyly pfipraveny prostory pro
sezeni, jen na chodbé u televizoru s pfimym pienosem, ze kterého nebylo nic slySet a sotva
vidét. Manazerka MAS byla s touto akci velmi nespokojena. Tti hodinova cesta do Kitin byla

zbyte¢nym vydajem MAS.



V pribéhu celého monitorovaciho obdobi se ucastnila MAS na organizaci konference
LeaderFest 2011. Tato akce si vyzadala né€kolik spole¢nych jednani dotenych mistnich

akc¢nich skupin.

ZASEDANI PRACOVNICH SKUPIN

V mésici unoru zasedala pracovni skupina Komise zen MAS Rozvoj Krnovska.
Administrativni pracovnice MAS Ing. Jana Richterova oslovila tuto komisi k moznému
zhotoveni pali¢kované krajky, ktera bude pouzita na konferenci LeaderFest 2011. Clenky této
komise se zabyvaji zhotovenim tzv. Osoblazské palickované krajky, kterou budou na

LeaderFestu 2011 ve Stramberku nabizet k prodeji. Jedna se o unikatni vyrobky.

Mimo tuto ¢innost se MAS podili na realizaci projektu Spoluprace ,, Ovoce k lidem, lidé
do sadi“. V ramci tohoto projektu se organizuji rizné propagacni akce v obcich partnerskych

masek.

B. Problémy pii realizaci SPL (za uplynulé obdobi i dlouhodobé):

problémy pii administraci ¢i kontrolach projekta 1V.1.2
problémy pii realizaci 1V.1.1

problémy pfii vyhlaSovani vyzev, odvolani zadatela
dalsi

AN NI NN

Jelikoz byly zacatkem roku 2011 vydany nové postupy a metodika pro tvorbu fichi a
zpracovani projektil, nastaly stémito zménami zna¢né komplikace. Po zdlouhavém, ale
uspéSném provedeni veSkerych zmén fichi, SPL a Skoleni k témto zméndm byla schvalena

Vyzva.

Byla vytvofena nova metodika pro tvorbu fichi, ale nova pravidla vydana nebyla. Také

mélo byt provedeno Skoleni na zpracovani zadosti, které¢ maji jiz jinou formu.

Cely proces téchto zmén a Gprav a neustalého hledani odpovédi na otdzky, které diive
byly jasné, snad v budoucnu povede k jednodussimu zpracovani projekti a jejich
administraci. Momentalné tento novy proces neni vzity a pocitame i s naslednou odezvou

SZIF na ptipadné opravy projekta.



C. Opatieni na vyi‘eSeni problémau, p¥ip. pi‘edchdzeni:

Opatieni k tomuto problému nenachdzim Zzadnd, jednd se pouze o zaziti si nového

systému.

D. Zmény (uved’te, zda MAS ve sledovaném obdobi provedla zménu SPL a Fichi,
zmeénu ditvod a dopad zmény — nikoli podrobné obsah, ktery je jiZ v hldSeni):

SPL:

MAS provedla zmény v SPL a to pouze aktualizace udaji o ¢lenech (e-maily, adresy,
telefonni kontakty). Také byl pfijat novy ¢len. Dale se jednalo o aktualizaci informaci o
finan¢nich tocich MAS, kdy SPL bylo nastaveno na ptfedpoklddanou alokaci ziskanou jako
vybrand MAS v prvnim kole. MAS bohuzel neuspéla, byla podpotena az jako 32+, proto byly
informace v SPL nerealizovatelné.

Také byla upravena preferencni kritéria.

Fiche:

Doslo k uprave fiche €. 2 a fiche €. 3 dle nove nastavené metodiky.

E. Souhrn za projekty 1V.1.2:

Piredmét Pocet
Pocet nové prijatych Zadosti o dotaci 0 - aktivni
Pocet HlaSeni o zménach posuzovanych ze strany MAS 7
Pocet Zadosti o proplaceni zkontrolovanych MAS 3
Pocet provedenych navstév/konzultaci k projektim:

e na misté realizace 4

e ostatni (v kancelaii MAS, telefonicky, e-mailem apod.) 40
Pocet uicasti na kontrolach SZIF 1
Dalsi -

F. Zaméstnanci (na 1V.1.1)

Jméno, prijmeni Pracovni smlouva/ | Uvazek/potet | Naplii prace Pozn.
DPP/DPC odpracovanyc
h hodin
Ing. Jana Bradova Pracovni smlouva 0,5 manazer
Ing. Jana Richterova Pracovni smlouva 0,5 Administrativni

pracovnice



G. Popis ostatnich &innosti MAS (nesouvisejicich piimo s realizaci SPL, nap#. dle ISU):

Mas se snazi podilet na organizaci kulturnich a spolecenskych, sportovnich akci
mistnich spolkt, klubl. Jednd se o organizaci volejbalového turnaje, Hudebniho I1éta,

Okresniho kola hry plamen (mladi hasici) aj.

H. Planované klic¢ové aktivity v dal§im obdobi:

v' Administrace Vyzvy ¢. 4

v' Konzultace pifipadna pomoc se zpracovanim zadosti o proplaceni u
projektii z pfedchozich vyzev.

v Monitorovani realizace projektt z pfedchozich vyzev.

v Ukonceni fotografické soutéze a pfiprava jejiho vyhodnoceni.

v Pfiprava dal§iho ¢isla Zpravodaje.

v Ukongéeni projektu Spoluprace ,, Ovoce k lidem, lidé do sadi“.

v Podileni se na organizaci akce ,, Osoblazské hudebni 1éto* a ,,Dni drahy*.

v' Planovani  dal$i  spoluprace s Mikroregionem-Sdruzenim  obci
Osoblazska.

Datum: 13.5.2011 Podpis: Ing. Jana Bradova - manazer



