Evropska unie

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

OPZ I. - ZAMESTNANOST



HLAVNI CIiL OPATRENI

Podporované aktivity by mély predevsSim prispét lokalni
nezameéstnanosti a mély by vychazet z aktualnich potreb
lokalniho trhu prace (vychazet ze SCLLD)

Realizované aktivity by nemély nahrazovat éinnosti UP
CR, ale naopak je doplnovat a rozSirovat s ohledem
na detailni znalost lokalniho trhu prace

Prace s jednotlivci
Rekvalifikace pouze s vazbou na trh prace

DuUraz na individualni pristup k osobam z cilovych skupin
a respektovani jejich specifickych potreb



CILOVE SKUPINY

Zamestnanci
UchazecCi o zaméstnani
Zajemci o zameéstnani

Neaktivni osoby



VYMEZENi OPRAVNENYCH PARTNERU

Partneri s financnim prispevkem

Partneri bez financniho prispévku



ZAPOJENI UP CR DO PROJEKTU

Pouze formou partnera bez financniho prispevku

Z nastroju APZ budou podporovany pouze
rekvalifikace, jinak UP CR realizuji samostatne
(VPP, SUPM)

Doporucena konzultace MAS zaméreni vyzev

s prislusnymi kontaktnimi pracovisti UP CR (Ing.
Zdenka Navratilova, e-mail:
zdenka.navratilova@ot.mpsv.oz)



VEREJNA PODPORA

Znaky naplnéni VP:

zvyhodnéni ur¢itého podnikani nebo odvétvi
VP je poskytovana z verejnych (statnich prostredku)
ovlivhuje obchod mezi ¢lenskymi staty

narusuje nebo hrozi narusenim hospodarské
soutéeze



PRIKLADY VEREJNE PODPORY

Podpora vzdélavani individui nebo poradenstvi/koucing
téchto osob, tyka se i osob, které by v budoucnu meély
nastoupit do zaméstnani u néjakého konkrétniho
podniku, napr. vzdélavaci agentura - napliuje znaky VP

Praxe/staze znevyhodnénych osob v ramci podniku, kdy
plat stazisty je hrazen z dotace - nenaplnuje znaky VP
Mzdové prispévky (mimo praxi/staz) - z dotace jsou
hrazeny osobni naklady na zaméstnance urCitého
subjektu - pro zameéstnavatele, ktery je soutézitelem
na trhu a nevykonava zadné nesoutézni Cinnosti -
naplnuje znaky VP



PRIKLADY VEREJNE PODPORY

Podpora na vytvoreni pracovniho mista, které
podnik vyuzije na upravu prostor, kde bude
novy zameéstnanec praci vykonavat (mzdové
prispevky):

pro zamestnavatele, ktery neni soutézitelem na
trhu (obec) - nenaplnuje znaky VP

pro zameéstnavatele, ktery je soutézitel na trhu
a nevykonava zadné nesoutézni Cinnosti -
napliuje znaky VP



PRIKLADY VEREJNE PODPORY

Zprostredkovani zaméstnani:

pokud zprostredkovani zaméstnani neni pro
danou organizaci prostredkem obzivy tzn.
Pokud se nejedna o personalni agenturu (UP,
NNO, které umistuji své klienty) - nenaplnuje
znaky VP

pokud je zprostredkovani zameéstnani pro
danou organizaci prostredkem obzivy
(personalni agentury) - naplnuje znaky VP



PRIKLADY

Zpusobilé vydaje

Mzdové prispévky, vzdelavani, rekvalifikace,
placené staze, soft skills (technika dusevni
prace - mekké dovednosti)

Nezpusobilé vydaje
Podnikové vzdélavani stavajicich zaméstnancu,

mzdoveé prispévky stavajicich zameéstnancu,
kariérové poradenstvi pro zaky ZS

Akreditace - priprava rekvalifikacnich kurzu



PRAVNiI PREDPISY

Zakon 6. 435/2004 Sb., o zaméstnanost;

Zakon 6. 262/2006 Sb., zakonik prace






